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Leitsatz

Tenor: 1) Das Konigreich Spanien hat dadurch gegen seine Verpflichtungen aus der Richtlinie
89/391/EWG des Rates vom 12. Juni 1989 uber die Durchfihrung von MaBnahmen zur Verbesserung
der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der Arbeitnehmer bei der Arbeit verstof3en, dass es Artikel 2
Absatze 1 und 2 sowie Artikel 4 dieser Richtlinie, was das nichtzivile Personal der 6ffentlichen
Verwaltungen angeht, nicht in vollem Umfang in seiner innerstaatlichen Rechtsordnung umgesetzt hat. 2)
Das Konigreich Spanien trégt die Kosten des Verfahrens.

Verfahrensgegenstand Tenor
Verfahrensgegenstand
Gegenstand:

Vertragsverletzung eines Mitgliedstaats — Mangelhafte Umsetzung des Artikels 2 Absétze 1 und 2 sowie
des Artikels 4 der Richtlinie 89/391/EWG des Rates vom 12. Juni 1989 ber die Durchfiihrung von
MaRnahmen zur Verbesserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der Arbeitnehmer bei der
Arbeit (ABI. L 183, S. 1) — Nichtziviles Personal der ¢ffentlichen Verwaltungen — Anwendungsbereich der
Richtlinie 89/391

Tenor

Tenor

1) Das Konigreich Spanien hat dadurch gegen seine Verpflichtungen aus der Richtlinie 89/391/EWG des
Rates vom 12. Juni 1989 uber die Durchfihrung von MaRnahmen zur Verbesserung der Sicherheit und
des Gesundheitsschutzes der Arbeitnehmer bei der Arbeit versto3en, dass es Artikel 2 Abséatze 1 und 2
sowie Artikel 4 dieser Richtlinie, was das nichtzivile Personal der 6ffentlichen Verwaltungen angeht, nicht
in vollem Umfang in seiner innerstaatlichen Rechtsordnung umgesetzt hat.

2) Das Konigreich Spanien tragt die Kosten des Verfahrens.
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