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8 46 WpIG — Vergutungssystem; Verordnungsermachtigung

Wertpapierinstitutsgesetz
Stand: 26.06.2021 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Ein Wertpapierinstitut hat Gber Vergutungssysteme fur Geschéftsleiter und Mitarbeiter, deren
berufliche Tatigkeit sich wesentlich auf das Risikoprofil des Wertpapierinstituts oder der von ihr
verwalteten Vermogenswerte auswirkt, zu verfligen, die angemessen, transparent und auf eine
nachhaltige Entwicklung des Wertpapierinstituts ausgerichtet sind; dies gilt nicht, soweit die Vergitung
durch Tarifvertrag oder in seinem Geltungsbereich durch Vereinbarung der Arbeitsvertragsparteien tiber
die Anwendung der tarifvertraglichen Regelungen oder aufgrund eines Tarifvertrags in einer Betriebs-
oder Dienstvereinbarung vereinbart ist.

(2) Erhalt ein Wertpapierinstitut eine auf3erordentliche finanzielle Unterstltzung aus 6ffentlichen Mitteln
im Sinne von § 2 Absatz 3 Nummer 9 des Sanierungs- und Abwicklungsgesetzes,

1. darf es den Geschéftsleitern keinerlei variable Vergitung gewahren und

2. muss es die variable Vergutung auf einen prozentualen Anteil der Nettoeinklinfte begrenzen, wenn
eine variable Vergutung fur Mitarbeiter, die nicht Geschéaftsleiter sind, weder mit der Erhaltung der
erforderlichen Eigenmittel des Wertpapierinstituts noch mit einer friihzeitigen Einstellung der
auB3erordentlichen Unterstiitzung aus 6ffentlichen Mitteln zu vereinbaren ist.
(3) Das Bundesministerium der Finanzen wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf, im Benehmen mit der Deutschen Bundesbank néhere
Bestimmungen zu erlassen Uber

1. die Ermittlung der Mitarbeiter, deren berufliche Tatigkeit sich wesentlich auf das Risikoprofil des
Wertpapierinstituts oder der von ihr verwalteten Vermdgenswerte auswirkt,

2. die Entscheidungsprozesse und Verantwortlichkeiten fur die Vergutungssysteme,

3. die Grundsatze fir die angemessene Ausgestaltung der Vergutungssysteme nach Absatz 1,
insbesondere
a) die Unterscheidung zwischen fixer und variabler Vergutung,
b) das Verhaltnis der variablen zur fixen Vergiitung,
c¢) die Grundséatze fur die Gewéhrung einer variablen Vergltung, einschlie3lich positiver und
negativer Vergutungsparameter, der Leistungszeitraume, Zuriickbehaltungszeitraume und
Ruckforderungszeitraume einschlieZlich der Voraussetzungen und Parameter fir einen
vollstandigen Verlust oder eine teilweise Reduzierung oder eine vollstandige oder teilweise
Ruckforderung der variablen Vergitung sowie der Vergitungsinstrumente,

4. die Uberwachung der Angemessenheit und Transparenz der Vergiitungssysteme durch das
Wertpapierinstitut, auch unter Einbeziehung des Vergiitungskontrollausschusses, sofern vorhanden,
und

5. die Anwendung von Bestimmungen nach den Nummern 1 bis 4 auf konsolidierter Basis in den

Fallen, in denen dieser Abschnitt gilt und aufsichtliche Konsolidierung nach Artikel 7 der Verordnung

(EV) 2019/2033 angewandt wird.
Die Regelungen haben sich insbesondere an Grol3e und Vergutungsstruktur des Wertpapierinstituts
sowie Art, Umfang, Komplexitat, Risikogehalt und Internationalitat der Geschéftsaktivitaten zu orientieren.
Das Bundesministerium der Finanzen kann die Erméachtigung durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf, auf die Bundesanstalt mit der MaRgabe Ubertragen, dass die
Rechtsverordnung im Einvernehmen mit der Deutschen Bundesbank ergeht. Vor Erlass der
Rechtsverordnung sind die Spitzenverbé&nde der Wertpapierinstitute zu hdren.

Zitiervorschlag: 8§ 46 WplG

Nicht-amtliche Lesefassung. Amtliche Fassung: recht.bund.de recht.nulegal.eu
Quelle: Bundesamt fir Justiz, abgerufen 02.07.2026 Seite 1 von 2



nu:legal § 46 WpIG

Quelle: Bundesamt fiir Justiz, abgerufen 02.07.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Bundesgesetzblatt

Provided by nu:legal (https://recht.nulegal.eu), the leading open legal database: Al-first, expanding daily, German and
European law and case law in full text, free, with an open API for Al agents. Text and data mining expressly permitted.
Herausgeber: Nulegal GmbH, Potsdam.

Dieses Dokument: https://recht.nulegal.eu/gesetze/WplG/46

Nicht-amtliche Lesefassung. Amtliche Fassung: recht.bund.de recht.nulegal.eu
Quelle: Bundesamt fir Justiz, abgerufen 02.07.2026 Seite 2 von 2



