8 43 WiPrO — Allgemeine Berufspflichten

Wirtschaftspriferordnung
Stand: 16.03.2023 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Berufsangehorige haben ihren Beruf unabhéngig, gewissenhaft, verschwiegen und
eigenverantwortlich auszutiben. Sie haben sich insbesondere bei der Erstattung von Prifungsberichten
und Gutachten unparteiisch zu verhalten.

(2) Berufsangehoérige haben sich jeder Tatigkeit zu enthalten, die mit ihrem Beruf oder mit dem Ansehen
des Berufs unvereinbar ist. Sie haben sich der besonderen Berufspflichten bewusst zu sein, die ihnen
aus der Befugnis erwachsen, gesetzlich vorgeschriebene Bestatigungsvermerke zu erteilen. Sie haben
sich auch auf3erhalb der Berufstatigkeit des Vertrauens und der Achtung wiirdig zu erweisen, die der
Beruf erfordert. Sie sind verpflichtet, sich fortzubilden.

(3) Wer Abschlussprifer eines Unternehmens von 6ffentlichem Interesse nach § 316a Satz 2 des
Handelsgesetzbuchs war oder wer als verantwortlicher Prifungspartner im Sinne der Satze 3 oder 4 bei
der Abschlusspriifung eines solchen Unternehmens tatig war, darf dort innerhalb von zwei Jahren nach
der Beendigung der Prufungstatigkeit keine wichtige Fihrungstétigkeit austben, nicht als Mitglied des
Aufsichtsrats, des Prifungsausschusses des Aufsichtsrats oder des Verwaltungsrats tatig sein und sich
nicht zur Ubernahme einer der vorgenannten Tatigkeiten verpflichten. Satz 1 gilt mit der MaRgabe, dass
die Frist ein Jahr betragt, entsprechend flr

1. Personen, die als Abschlussprufer oder verantwortliche Prufungspartner gesetzliche

Abschlussprufungen eines sonstigen Unternehmens durchgefihrt haben,

2. Partner und Mitarbeiter des Abschlussprifers, die zwar nicht selbst als Abschlussprufer oder

verantwortlicher Prufungspartner tétig, aber unmittelbar am Prifungsauftrag beteiligt waren und die

als Wirtschaftsprifer, vereidigter Buchprifer oder EU- oder EWR-Abschlusspriifer zugelassen sind,

und

3. alle anderen Berufsangehdrigen, vereidigten Buchprifer oder EU- oder EWR-Abschlussprifer,

deren Leistungen der Abschlussprifer des Unternehmens in Anspruch nehmen oder kontrollieren

kann und die unmittelbar am Prufungsauftrag beteiligt waren.
Verantwortlicher Prifungspartner ist, wer den Bestatigungsvermerk nach § 322 des Handelsgesetzbuchs
unterzeichnet oder als Wirtschaftsprifer von einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft als fur die
Durchfuhrung einer Abschlussprifung vorrangig verantwortlich bestimmt worden ist. Als verantwortlicher
Prufungspartner gilt auf Konzernebene auch, wer als Wirtschaftsprifer auf der Ebene bedeutender
Tochterunternehmen als furr die Durchfiihrung von deren Abschlusspriifung vorrangig verantwortlich
bestimmt worden ist.

(4) Berufsangehorige haben wahrend der gesamten Priifung eine kritische Grundhaltung zu wahren.
Dazu gehort es,

1. Angaben zu hinterfragen,
2. ungeachtet ihrer bisherigen Erfahrung mit der Aufrichtigkeit und Integritat des Fihrungspersonals
des gepriften Unternehmens und der mit der Unternehmensiiberwachung betrauten Personen die
Mdglichkeit in Betracht zu ziehen, dass es auf Grund von Sachverhalten oder Verhaltensweisen, die
auf Unregelmafigkeiten wie Betrug oder Unrichtigkeiten hindeuten, zu einer wesentlichen falschen
Darstellung gekommen sein kdnnte,
3. auf Gegebenheiten zu achten, die auf eine falsche Darstellung hindeuten kénnten, und
4. die Prifungsnachweise kritisch zu beurteilen.
lhre kritische Grundhaltung haben Berufsangehorige insbesondere bei der Beurteilung der Schatzungen
des Unternehmens in Bezug auf Zeitwertangaben, Wertminderungen von Vermogensgegenstanden,
Ruckstellungen und kiinftige Cashflows, die fur die Beurteilung der Fahigkeit des Unternehmens zur



Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit von Bedeutung sind, beizubehalten.

(5) Berufsangehorige haben bei der Durchfiihrung von Abschlussprifungen ausreichend Zeit fir den
Auftrag aufzuwenden und die zur angemessenen Wahrnehmung der Aufgaben erforderlichen Mittel,
insbesondere — soweit erforderlich — Personal mit den notwendigen Kenntnissen und Fahigkeiten,
einzusetzen.

(6) Wirtschaftsprifungsgesellschaften haben dariiber hinaus bei Durchfiihrung der Abschlussprifung

1. den verantwortlichen Prufungspartner insbesondere anhand der Kriterien der Prifungsqualitat,
Unabhangigkeit und Kompetenz auszuwdhlen,

2. dem verantwortlichen Prifungspartner die zur angemessenen Wahrnehmung der Aufgaben

erforderlichen Mittel, insbesondere Personal mit den notwendigen Kenntnissen und Fahigkeiten, zur

Verfligung zu stellen und

3. den verantwortlichen Prifungspartner aktiv an der Durchfiihrung der Abschlussprifung zu

beteiligen.
Die fur die Durchfuihrung einer gesetzlichen Abschlussprifung bei einem Unternehmen von éffentlichem
Interesse nach § 316a Satz 2 des Handelsgesetzbuchs verantwortlichen Prifungspartner beenden ihre
Teilnahme an der Abschlussprifung des gepriften Unternehmens abweichend von Artikel 17 Absatz 7
Unterabsatz 1 Satz 1 der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 des Europaischen Parlaments und des Rates
vom 16. April 2014 Uber spezifische Anforderungen an die Abschlussprifung bei Unternehmen von
offentlichem Interesse und zur Aufhebung des Beschlusses 2005/909/EG der Kommission (ABI. L 158
vom 27.5.2014, S. 77; L 170 vom 11.6.2014, S. 66) spatestens funf Jahre nach dem Datum ihrer
Bestellung.
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