nu:legal § 10 WbF6VO (Sachsen)

8 10 WbFOVO (Sachsen) — Grundversorgungszuschuss
Weiterbildungsférderungsverordnung

Landesrecht Sachsen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Der Freistaat Sachsen fordert auf Antrag fur jedes Kalenderjahr die Personalausgaben fir das
hauptberuflich tatige padagogische Personal, das fiir die Grundversorgung der Erwachsenen mit
Bildungsangeboten in einer Region bendtigt wird, mit einem Grundversorgungszuschuss als Festbetrag.

(2) Berechnungsmalfstab fir die Grundversorgung sind 4 400 Lerneinheiten pro Jahr je 40 000
erwachsene Einwohnerinnen und Einwohner (Grundversorgungsschlissel).

(3) Der Umfang der Grundversorgung berechnet sich, indem der Grundversorgungsschliissel auf die
Erwachsenenzahl (§ 21) des Freistaates Sachsen angewendet wird. Der sich ergebende Umfang an
vollen Lerneinheiten ist anschlieRend nach den gemaf § 7 Absatz 2 ermittelten Prozentanteilen
aufzuschlisseln. Der sich fir die Volkshochschulen ergebende Umfang an vollen Lerneinheiten ist durch
die Erwachsenenzahl des Freistaates Sachsen zu teilen und das Ergebnis bis auf die fiinfte Stelle nach
dem Komma zu runden. § 8 Absatz 3 Satz 5 gilt entsprechend. Der sich nach den Satzen 1 bis 4
ergebende Wert ist mit der Erwachsenenzahl des Landkreises oder der kreisfreien Stadt, in dem die
Volkshochschule ihren Sitz hat, zu vervielfachen. Die Erwachsenenzahl eines Landkreises, in dem
mehrere Volkshochschulen anséssig sind, ist auf den Landkreis und die jeweiligen kreisangehérigen
Gemeinden aufzuschlisseln und Satz 5 auf die aufgeschliisselten Erwachsenenzahlen anzuwenden.

(4) Auf der Grundlage des nach Absatz 3 ermittelten Umfangs der Lerneinheiten ist die Mindestanzahl
des zur Gewahrleistung der Grundversorgung notwendigen padagogischen Personals nach MaRRgabe der
Anlage 2 zu ermitteln. Der nach Satz 1 ermittelte Personalbedarf wird mit einem Personalkostensatz in
Hoéhe von jahrlich 50 070 Euro je Vollzeitdquivalent als Grundversorgungszuschuss geférdert. Die
Forderung bemisst sich nach besetzten Stellen. Eine Stelle gilt als besetzt, wenn auf ihr eine
vollzeitbeschéftigte Person oder in entsprechendem Umfang mehrere teilzeitbeschéaftigte Personen
gefihrt werden. Stellenbruchteile sind auf die nachste halbe oder volle Stelle aufzurunden, héchstens
jedoch bis zu dem sich aus Satz 1 ergebenden Wert. Bei unterjahrigen Stellenbesetzungen wird der
Personalkostensatz nur anteilig beriicksichtigt.

(5) Fur andere Bildungsinstitutionen als Volkshochschulen ist der nach Absatz 3 Satz 2 ermittelte Umfang
an Lerneinheiten nach Prozentséatzen aufzuteilen. § 8 Absatz 3 Satz 2 bis 5 ist entsprechend
anzuwenden. Die Forderung von anderen Bildungsinstitutionen als Volkshochschulen setzt zuséatzlich
voraus, dass

1. die Planung, Durchfiihrung oder padagogische Begleitung von Weiterbildungsmafinahmen in der
Mehrzahl der Landkreise und kreisfreien Stadte des Freistaates Sachsen erfolgt,

2. die WeiterbildungsmalRnahmen mindestens funf der Themenbereiche nach § 2 Absatz 6 abdecken,
von denen wenigstens drei jeweils mindestens 500 forderfahige Lerneinheiten umfassen missen, und

3. ein einzelner Themenbereich nicht mehr als 70 Prozent aller férderfahigen Lerneinheiten umfassen
darf.
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