Anlage WasUTechAusbV — (zu 8 3 Absatz 1) Ausbildungsrahmenplan far
die Berufsausbildung zum Umwelttechnologen fir Wasserversorgung und
zur Umwelttechnologin fir Wasserversorgung

Wasserversorgungsumwelttechnologen-Ausbildungsverordnung
Stand: 01.08.2024 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. 2023 I Nr. 395, S. 9 - 15)

Lfd. Nr. Berufsbildpositionen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 12. Mnat 13. bis 36. Mnat

1234

1 Erstellen und Anwenden von Unterlagen (8 4 Absatz 2 Nummer 1) a)lnfornmati onen aus

unt erschi edl i chen Quel | en beschaffen, bearbeiten und bewertenb)frendsprachi ge Fachbegriffe
anwendenc) t echni sche Zei chnungen | esen, Skizzen und Pl dne anfertigen, auswerten und

unmset zend) auf t ragsbezogene, insbesondere techni sche, Unterlagen erstellen 3

2 Durchfihren von qualitéatssi chernden MaBnahmen (8 4 Absatz 2 Nummer 2) a)Prifverfahren und
Prifmttel auftragsbezogen auswéhl enb) MaBnahmen der Qual it atssicherung i mei genen

Arbei t sberei ch anwenden und dabei rechtliche Regel ungen ei nhal tenc) Arbeitsergebni sse auf
Qualitat und Plausibilitéat priafen, Abwei chungen und deren Ursachen feststellen sow e
MaBnahmen zu deren Behebung ergreifen und di ese dokumenti erend)zur kontinuierlichen

Ver besserung von Arbeitsprozessen i meigenen Arbeitsbereich beitragen 3

3 Herstellen und Trennen von Stoffgem schen (8 4 Absatz 2 Numer 3) a)Stoffe und

St of f genmi sche sowi e deren Ei genschaften und Reakti onsverhal ten unterschei denb) Proben nehnen
und di e Ent nahnme dokunenti erenc) St of f gemi sche herstellen, trennen und nach techni schen,
rechtlichen und betrieblichen Vorgaben entsorgend) Stoffe und Stoffgem sche ihren

Ei genschaften entsprechend kennzei chnene) Er gebni sse kontrol li eren und dokunentieren 6

4 Beurteilen von kol ogi schen Krei sl aufen und Anwenden von Hygi enemaBnahnen (8 4 Absatz 2
Numrer 4) a)Umwel t bel astungen der Luft, des Wassers und des Bodens erkennen und

Auswi r kungen betriebl i chen Handel ns auf o©kol ogi sche Krei sl auf e abwagenb) MalRnahnen zur

Ver nei dung von Umnel t bel astungen der Luft, des Wassers und des Bodens auswéhl en und
einleitenc)betriebliche Vorgaben sow e techni sche und rechtliche Regel ungen der Hygi ene
anwenden, insbesondere bei m Betrei ben und Unterhalten von Netzen, Systemen und

Anl agend) Ri si ken durch Krankheitserreger erkennen und Praventions- und Gegennmafl3nahnen

ent sprechend betrieblicher Vorgaben sow e techni scher und rechtlicher Regel ungen

ei nl ei tene) Umnel t schut z und Nachhal tigkeit beim Betrieb von umwel ttechni schen Netzen und
Anl agen beachten 8

5 Lagern, Bearbeiten und nachhal ti ges Anwenden von Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffen (8 4
Absatz 2 Nummer 5) a)Werk- und Hilfsstoffe unter Bericksichtigung ihrer Eigenschaften und

i hrer Verwendbarkeit auswdhl en und nach Herstell erangaben einsetzen, befdrdern und

| ager nb) Gef ahr st of f e und gefahrliche Arbeitsstoffe erkennen und einordnen und unter

Beacht ung der Sicherheitsvorschriften und Schut zmalRnahnen ei nsetzen und

transportierenc) Gef ahrstoffe entsprechend den rechtlichen, technischen und betrieblichen
Vor gaben | agern und Uberwachend) Best ands- und Zust andskontrol | en durchf ihren, bei

Abwei chungen MaRRnahnen einleiten und dokunenti erene)Metall e und Kunststoffe spanend und
spanl os bearbeiten und trennen, insbesondere durch Sagen, Feilen, Bohren und

Bi egenf) Ver bi ndungst echni ken, i nsbesondere Schraubverbi ndungen, anwendeng) Wer kst iicke aus
Metal | und Kunststoff mit Werkzeugen und Maschinen herstellen sowi e zu Baugruppen

f igenh) MaBkontrol | en durchf uhren 12

6 Erkennen von el ektrischen Gefahren und Einleiten von MaBnahnen (8 4 Absatz 2 Nunmmer 6)

a) Gef ahren des el ektrischen Stronms an festen und wechsel nden Arbeitspl a zen erkennen und
dabei die Gundgrofen und deren Zusanmenhénge ber licksi chti genb) Schut zmalRnahnen zur

Ver nei dung von Cefahren durch Stromergreifen und weiterfihrende MaBnahnen

ver anl assenc) Ver hal t ensregel n bei Unfallen durch el ektrischen Strom ei nhalten und MaBnahmen
einleiten 2

7 Auswéhl en und Handhaben von Werkzeugen und Maschinen (8§ 4 Absatz 2 Nunmer 7) a)Werkzeuge,
Maschi nen und Arbeitsmttel unter Beachtung rechtlicher und techni scher Vorgaben auswéhl en,
fiar die Nutzung vorbereiten und handhabenb) Wer kzeuge, Maschi nen und Arbeitsmttel unter
Beachtung rechtlicher und techni scher Vorgaben betriebsbereit haltenc)Hi | fsmttel zum
Heben, Transportieren und zur Ladungssi cherung auswahl en und ei nset zend) St 6r ungen
feststellen, MaBnahnmen zu ihrer Beseitigung einleiten und den gesanten Vorgang

dokurenti eren 6

8 Betrei ben von technischen Systenen (8 4 Absatz 2 Nummer 8) a)Synbol e der Mess-,

St euerungs- und Regel ungst echni k Bauteil en, Baugruppen und deren Funktionen



zuor dnenb) Messver fahren und Messger ate auswdhl enc) Vi sual i si erungsanwendungen von

techni schen Anl agen bedi enen und anpassend) Mess-, Steuerungs- und Regel ungsei nri chtungen
einstellen 8

e) Aggregat e, insbesondere Punpen, Gebl dse, Verdichter, El ektro- und Verbrennungsnotoren,
sowi e Gerate zum Hei zen, Kihl en und Tenperieren einsetzen und bedi enenf) St of fe verei ni gen
und St of fgem sche trenneng) Feststof fe, FlUssigkeiten und Gase fdrdernh) Armaturen nontieren
und denonti ereni)Energi e nachhaltig ei nsetzen

9 nachhal ti ges Bewi rtschaften von Wasserressourcen und Durchfihren von MaRBnahnmen zur

Absi cherung von Wasserschut zgebi eten (8 4 Absatz 2 Nunmmer 9) a)Mglichkeiten der
Gewasser nut zung unter Berlcksi chtigung von Verfahren zur Wasser gew nnung

unt er schei denb) Anl agen der Wasser gewi nnung, insbesondere unter Beachtung rechtlicher und
techni scher Regel n der Hygi ene, bedi enen und i nstand hal tenc) Monitoring der
Wasserressourcen, insbesondere durch digitale Verfahren, durchfihrend)Gefahrdungen und

Bel ast ungssi tuati onen der \WAsserressourcen erkennen und besti mrene) Malinahnen zum Schutz der
WAsserressourcen unter Berucksichtigung der Arten von WAsservor konmen

dur chf Ghrenf)rechtliche Regel ungen und all gemei n anerkannte Regel n der Techni k

anwendeng) Dokurent ati onen erstellen 14

10 Prifen von Wasserbeschaf fenheit, Durchfihren von Wasseraufbereitung und Sicherstellen
von Trinkwasserqualitat (8 4 Absatz 2 Nummer 10) a)Untersuchungen von Roh- und Trinkwasser
unt er schei den und auftragsbezogen auswahl enb) Unt er suchungen i m Gewi nnungsgebi et nach
rechtlichen und betrieblichen Vorgaben planenc)Unt ersuchungen von Trinkwasser nach
rechtlichen und betrieblichen Vorgaben pl anend) Probenahnmeger ate, insbesondere unter
Beachtung betrieblicher Vorgaben sow e technischer und rechtlicher Regelungen der Hygiene,
bedi enen und instand hal t ene) Wasser proben nehnen und Vor- Ot -Untersuchungen durchf Ghren
sowi e dokunenti erenf) physi kal i sch-chem sche Anal ysen durchf thren, Ergebnisse
bewert eng) Ver f ahren der nachhal ti gen Wasser auf berei tung unterschei den und genéald der

Wasser beschaf f enheit anwendenh) Anl agen der \Wasser auf berei tung, insbesondere unter Beachtung
betrieblicher Vorgaben sow e techni scher und rechtlicher Regelungen der Hygi ene, bedi enen
und instand hal teni) Dat enanal ysen fir die Optim erung von Aufbereitungsprozessen

nut zenj ) Dokunent ati onen erstellen 24

11 Sicherstellen von Wasserforderung, -speicherung und -verteilung (8§ 4 Absatz 2 Nummer 11)
a) Anl agen zur Wasserforderung nach Bauart und Funktion unterschei denb)Wasser spei cher nach
Bauart und Funktion unterschei denc)Bauteile und Systenme von Rohrnetzen

unt er schei dend) Anl agen und Anl agenteil e zur Wasserforderung, -speicherung und -verteilung,
i nsbesondere unter Beachtung betrieblicher Vorgaben sow e technischer und rechtlicher

Regel ungen der Hygi ene, ei nbauen, bedi enen und instand hal tene)Baustellen

si cher nf) Ti ef bauar bei t en lberwacheng) Sani erungsbedarf in Rohrnetzen erkennen und

Sani erungsnbgl i chkei t en darstel | enh) Dat enanal ysen oder Sinulationen fur die Optimerung von
For derungs-, Speicherungs- und Verteilungsprozessen sowi e fur die vorbeugende

I nst andhal t ung nut zeni ) Sof t war e- Appl i kati onen des Betriebes mt nobilen und stationaren
Arbeitsmttel n ei nsetzenj)Dokunentationen erstellen 20

12 Durchfihren und Beurteilen von Mess-, Steuer- und Regel prozessen (8 4 Absatz 2 Nunmer
12) a)Verfahren zur Messung von Ful | st anden, Mengen, Durchfl issen und Qual it &tsparanetern
beschr ei benb) Fer nwi rk- und Prozessl eittechni k anwenden und dabei di e besonderen
Anforderungen an die | T-Sicherheit imBereich der Kritischen |nfrastruktur

ber icksi chti genc) Mess-, Steuerungs- und Regel ungsei nri chtungen bedi enen, kontrollieren und
i nstand hal t end) Paramet er und Prozesse erfassen und beei nfl ussene) St 6rungen feststellen und
St 6rungsur sache er kennen, MaRBnahrmen zu i hrer Beseitigung einleiten und den gesanten Vorgang
dokurentieren 18

13 Bedi enen und | nstandhal ten el ektrischer Anlagen (8 4 Absatz 2 Nummer 13) a) Sicht prif ung
von Ceraten und Betriebsm tteln durchfihren, insbesondere Feststellen und Beurteilen von
Beschadi gungen und der Ei nhaltung von Si cherheitsanforderungenb) Messger ate und
Arbeitsmttel auswdhl en und handhabenc)betri ebsspezifische Installations- und
Strom auf pl &ne | esend)ortsfeste el ektrische Betriebsmttel der Anlagentechnik und
ortsveranderliche el ektrische Betriebsnmittel nach rechtlichen Vorgaben und unter Beachtung
der zutreffenden all genein anerkannten el ektrotechni schen Regel n prifene)el ektrische
Betriebsmttel unter Einhaltung von Sicherheitsanforderungen systengl ei ch austauschen und
wi eder in Betrieb nehmenf) Storungen el ektrischer Betriebsmttel der Anlagentechnik
feststellen, Anlagenteile, insbesondere Punpen und Mtoren, unter Einhaltung von

Si cher hei t sanf or derungen aust auschen und w eder in Betrieb nehnen 18

g) Batteri eanl agen ei nset zenh) Priif ungen und Messungen beurteil eni) Arbeitsabl aufe und

Er gebni sse dokunenti eren

14 Beurteilen von Kundenanl agen und Sicherstellen von Trinkwasserschutz (§ 4 Absatz 2
Nunmrer 14) a)Beratung zu Tri nkwasser hausanschl Gissen dur chf Gihr enb) Baut ei | e und Arnmaturen zur
Fertigstellung eines Trinkwasserhausanschl usses ei nbauenc) Endkontrolle neu installierter
Kundenanl agen und | nbetri ebnahme des Wasserzéhl ers nach den anerkannten Regel n der Techni k
dur chf Uhr end) Wasser zahl er, insbesondere digitale, auslesen, Wrte interpretieren und



Uberm ttel ne) Gef dhrdungen der Tri nkwassergite durch Kundenanl agen feststellen und MaRnahmen
ei nl ei tenf) Dokunent ati onen erstellen 10

Lfd. Nr. Berufsbildpositionen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten Zeitliche Zuordnung
1 Organi sation des Ausbil dungsbetriebes, Berufsbildung sowi eArbeits- und Tarifrecht (8 4
Absatz 3 Nummer 1) a)den Aufbau und die grundl egenden Arbeits- und Geschéaftsprozesse des
Ausbi | dungsbetri ebes erl auternb) Rechte und Pflichten aus dem Ausbi |l dungsvertrag sow e Dauer
und Beendi gung des Ausbi | dungsverhéaltni sses erl autern und Aufgaben der im System der dual en
Ber uf sausbi | dung Beteiligten beschrei benc)di e Bedeutung, die Funktion und die Inhalte der
Ausbi | dungsordnung und des betrieblichen Ausbil dungsplans erl autern sowi e zu deren

Unset zung beitragend)die fir den Ausbil dungsbetrieb geltenden arbeits-, sozial-, tarif- und
m t besti mmungsrechtlichen Vorschriften erl &uterne)Gundl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen Organe des Ausbil dungsbetri ebes
erl aut er nf) Bezi ehungen des Ausbi |l dungsbetri ebs und sei ner Beschaftigten zu

W rtschaftsorgani sati onen und Gewer kschaften erl auterng) Posi ti onen der ei genen

Ent gel t abrechnung erl &ut ernh) wesentliche Inhalte von Arbeitsvertragen

er| auterni ) Migli chkeiten des beruflichen Aufstiegs und der beruflichen Weiterentw cklung
erl dutern

2 Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (8 4 Absatz 3 Nunmer 2) a)Rechte und Pflichten
aus den berufsbezogenen Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften kennen und di ese
Vorschriften anwendenb) Gef &hr dungen von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz und auf
dem Arbei t sweg prifen und beurteil enc)sicheres und gesundheitsgerechtes Arbeiten erl autern
d) t echni sche und organi sat ori sche MaBnahmen zur Vernei dung von Gef @hrdungen sow e von
psychi schen und physi schen Bel astungen fir sich und andere, auch praventiv,

ergrei fene) ergonom sche Arbeitswei sen beachten und anwendenf) Ver hal t enswei sen bei Unfallen
beschrei ben und erste MaBnahnmen bei Unféllen einleiteng)betri ebsbezogene Vorschriften des
vor beugenden Brandschutzes anwenden, Verhaltenswei sen bei Branden beschrei ben und erste
MaRBnahmen zur Brandbekanpfung ergreifen

3 Umnel t schutz und Nachhal tigkeit (8 4 Absatz 3 Nummer 3) a)Mbglichkeiten zur Vernei dung
betri ebsbedi ngt er Bel astungen fiar Umwelt und Gesel Il schaft i m ei genen Auf gabenbereich
erkennen und zu deren Weiterentw cklung beitragenb)bei Arbeitsprozessen und i mHi nblick auf
Produkte, Waren oder Dienstleistungen Materialien und Energie unter wirtschaftlichen,

umrel tvertraglichen und sozial en Gesicht spunkten der Nachhal tigkeit nutzenc)fur den

Ausbi | dungsbetri eb gel tende Regel ungen des Umnel t schut zes ei nhal t end) Abf &l | e ver nei den
sowi e Stoffe und Materialien einer umaeltschonenden W ederverwertung oder Entsorgung

zuf Uhrene) Vor schl 4ge fir nachhal ti ges Handel n fir den eigenen Arbeitsbereich

entw ckel nf)unter Einhaltung betrieblicher Regelungen im Sinne einer 6konomi schen
o0kol ogi schen und sozi al nachhal ti gen Entw ckl ung zusanmenar bei t en und adr essat enger echt
kommuni zi eren wahrend der gesant enAusbi | dung

4 digitalisierte Arbeitswelt (8 4 Absatz 3 Nummer 4) a)mit eigenen und betriebsbezogenen
Daten sowie mit Daten Dritter ungehen und dabei die Vorschriften zum Datenschutz und zur
Dat ensi cher heit ei nhal tenb)Ri si ken bei der Nutzung von digital en Medi en und

i nf or mati onst echni schen Systenen ei nschatzen und bei deren Nutzung betriebliche Regel ungen
ei nhal t enc) ressour censchonend, adressatengerecht und effizient komuni zi eren sow e
Kommuni kat i onser gebni sse dokument i er end) St 6rungen i n Kommuni kati onsprozessen erkennen und
zu i hrer Lésung beitragene)lnformationen in digitalen Netzen recherchieren und aus
digitalen Netzen beschaffen sowi e Informationen, auch frende, priufen, bewerten und
auswahl enf) Lern- und Arbeitstechni ken sowi e Met hoden des sel bst gesteuerten Lernens
anwenden, digitale Lernnedien nutzen und Erforderni sse des | ebensbegl ei tenden Lernens
erkennen und abl ei t eng) Auf gaben zusanmen mt Beteiligten, einschlieBlich der Beteiligten
anderer Arbeits- und Geschaftsbereiche, auch unter Nutzung digitaler Medien, planen

bear bei ten und gestal t enh) Wert schat zung anderer unter Bericksichtigung gesell schaftlicher
Vielfalt praktizieren

Lfd. Nr. Berufsbildpositionen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 12. Mnat 13. bis 36. Mnat

12314

5 Kommuni zi eren mt Kundi nnen und Kunden sowie im Team (8 4 Absatz 3 Nummer 5)
a)situations- und adressatengerecht, wertschéatzend, vertrauens- und respektvol
kommuni zi er enb) bei der Kommuni kation die betrieblichen und rechtlichen Vorgaben, Befugnisse
und Verantwortlichkeiten beachtenc)ei nfache Auskinfte, auch in einer Fremdsprache,
erteil end) Ursachen von Konflikten und Kommuni kati onsst 6rungen er kennen und Mgl i chkeiten
der Konfliktl 6sung anwendene) Kundenr eakti onen, insbesondere Beschwerden, entgegennehmnen,

ei nordnen und situationsbezogen nach betrieblichen Vorgaben bearbeitenf)durch eigenes

Ver hal ten zur Kundenzufriedenheit beitragen 2

6 Ursetzen von Sicherheitsvorschriften und Betriebsanwei sungen (8§ 4 Absatz 3 Nummer 6)



a)bei der Erstellung von Geféahrdungsbeurteilungen mtw rken und Betriebsanwei sungen

unmset zenb) Si cher hei t sei nri chtungen am Arbeitsplatz unter Beachtung der rechtlichen und
betrieblichen Regel ungen sowi e der technischen Normen und Regel werke bedi enen und ihre
Funkt i onsf ahi gkeit erhal t enc) Frei gabedokunment e und Erl aubni sschei ne zu Arbeiten an Anl agen
ei nhol en und prif end) Not wendi gkeit zur Durchfihrung von Messungen von gefahrlichen Stoffen
und Gasen prufen und Messungen durchf ihrene) Ver hal t ensregel n bei gefahrlichen Arbeiten

ei nhal ten sow e Fl uchtwegepl &he und Rettungspl &ne beacht enf) persoénli che Schut zausr st ung
ei nsat zbereit halten, auftragsbezogen auswahl en und ei nsetzen 2
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