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8 5 WO-LPersVG (Brandenburg) — Vorabstimmungen

Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz
Landesrecht Brandenburg
Stand: 02.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Vorabstimmungen tber die Geltung von Nebenstellen oder Teilen einer Dienststelle als selbstandige
Dienststelle (§ 6 Abs. 2 des Landespersonalvertretungsgesetzes) werden nur beriicksichtigt, wenn ihr
Ergebnis dem Wabhlvorstand innerhalb von zehn Arbeitstagen nach der Bekanntgabe seiner Mitglieder
vorliegt und dem Wahlvorstand glaubhaft gemacht wird, dal3 das Ergebnis unter Leitung eines aus
mindestens drei wahlberechtigten Beschéftigten bestehenden Abstimmungvorstands in geheimen
Abstimmungen zustande gekommen ist. Dem Abstimmungsvorstand muf3 ein Mitglied jeder der in der
Nebenstelle oder in dem Teil der Dienststelle vertretenen Gruppen angehdoren.

(2) Der Wahlvorstand hat in der Bekanntgabe nach § 1 Abs. 3 auf die in Absatz 1 bezeichneten Fristen
hinzuweisen.

(3) Vorabstimmungen Uber eine von § 17 des Landespersonalvertretungsgesetzes abweichende
Verteilung des Personalrates auf Gruppen (8 18 Abs. 1 des Landespersonalvertretungsgesetzes) oder
die Durchfiihrung einer gemeinsamen Wahl (8§ 19 Abs. 2 des Landespersonalvertretungsgesetzes) fuhrt
der Wahlvorstand durch.
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Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Gesetz- und Verordnungsblatt fir das Land Brandenburg
(landesrecht.brandenburg.de: https://www.landesrecht.brandenburg.de)
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