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8§ 10 WO-LPersVG (Brandenburg) — Sonstige Erfordernisse

Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz
Landesrecht Brandenburg
Stand: 02.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Jede Bewerberin oder jeder Bewerber kann fir die Wahl des Personalrates nur auf einem
Wabhlvorschlag vorgeschlagen werden.

(2) Dem Wahlvorschlag ist die schriftliche Zustimmung der in ihm aufgefiihrten Bewerberinnen und
Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag beizufiigen, die Zustimmung kann nicht widerrufen
werden.

(3) Jede oder jeder vorschlagsberechtigte Beschéaftigte (§ 8 Abs. 1) kann ihre oder seine Unterschrift zur
Wahl des Personalrates rechtswirksam nur fir einen Wahlvorschlag abgeben. Jede in der Dienststelle
vertretene Gewerkschaft kann bei gemeinsamer Wahl nur einen, bei Gruppenwabhl fiir jede Gruppe nur
einen Wahlvorschlag machen.

(4) Eine Verbindung von Wahlvorschlagen ist unzulassig.

Zitiervorschlag: 8§ 10 WO-LPersVG (Brandenburg)

Quelle: bravors, abgerufen 02.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Gesetz- und Verordnungsblatt fir das Land Brandenburg
(landesrecht.brandenburg.de: https://www.landesrecht.brandenburg.de)
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