8 9 VRG — Insolvenzsicherung

Vorruhestandsgesetz
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Soweit der Arbeitgeber seine Verpflichtung zur Zahlung von Vorruhestandsgeld nicht erfillt und der
Arbeitnehmer auf Grund tarifvertraglicher Vereinbarungen fur den Fall der Zahlungseinstellung durch den
Arbeitgeber nicht geschuitzt ist, gewahrt die Bundesanstalt Vorruhestandsgeld wie ein Arbeitgeber, wenn

1. Gber das Vermdégen des Arbeitgebers oder liber seinen NachlalR das Insolvenzverfahren eréffnet
worden ist, oder

2. der Antrag auf Erdffnung des Insolvenzverfahrens uber das Vermdgen des Arbeitgebers oder tber
seinen Nachlal? mangels Masse abgewiesen worden ist, oder

3. der Arbeitgeber mit seinen Glaubigern zur Abwendung eines Insolvenzverfahrens einen
auRRergerichtlichen Vergleich schlief3t und die Bundesanstalt dem Vergleich zustimmt.

Vorruhestandsgeld nach Satz 1 ist auch zu gewahren, soweit die Durchsetzung des Anspruchs gegen
den Arbeitgeber fiur den Arbeitnehmer unzumutbar ist. Die Durchsetzung des Anspruchs ist insbesondere
dann unzumutbar, wenn der Arbeitgeber die Zahlung des Vorruhestandsgeldes wegen wirtschaftlicher
Notlage eingestellt hat.

(2) Die Leistung nach Absatz 1 wird in Hohe des Vorruhestandsgeldes nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 gewéhrt. § 4
gilt entsprechend.

(3) Der Anspruch des Arbeitnehmers auf Vorruhestandsgeld gegen den Arbeitgeber geht auf die
Bundesanstalt Uiber, soweit diese nach Absatz 1 Vorruhestandsgeld zu leisten hat. Der Arbeitgeber hat
der Bundesanstalt die Beitrage zur gesetzlichen Kranken- und Rentenversicherung zu erstatten, die sie
nach Absatz 1 getragen hat.

(4) Die 88 141k und 141l des Arbeitsforderungsgesetzes gelten entsprechend.
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