nu:legal § 12 VAP L 2.2 (Nordrhein-Westfalen)

8§ 12 VAP L 2.2 (Nordrhein-Westfalen) — Urlaub

Ausbildungs- und Priifungsverordnung Landespflege 2.2
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Erholungsurlaub ist im gegenseitigen Benehmen restlos in den Ausbildungsplan nach § 8 Absatz 2
einzuarbeiten. Es ist darauf zu achten, dass der zustehende Erholungsurlaub bis zum Ende des
Referendariats verbraucht wird.

(2) Wahrend der Zeit fur die Anfertigung der hauslichen Prifungsarbeit darf Erholungsurlaub
grundsatzlich nicht gewahrt werden. Urlaub aus triftigen Grinden ist nur im Einvernehmen mit dem
Oberprifungsamt zuléssig. Die Frist fur die Abgabe der hduslichen Prifungsarbeit verlangert sich in den
Fallen entsprechend.

(3) Die Einstellungsbehérde kann Sonderurlaub nach den fiir Beamtinnen und Beamte geltenden
Bestimmungen gewahren. Das Referendariat soll in der Regel dadurch um nicht mehr als ein halbes Jahr
Uberschritten werden.
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Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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