Anlage TextilProdAusbV 2003 — (zu 8 7) Ausbildungsrahmenplan fur die
Berufsausbildung zum Produktgestalter-Textil/zur Produktgestalterin-Textil

Verordnung uber die Berufsausbildung zum Produktgestalter-Textil/zur Produktgestalterin-Textil
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2003, 968 - 972)

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Zu vermittel nde Fertigkeiten und Kenntnisse
Zeitliche Richtwerte in Whchen im

1.-18. Monat 19.-36. Mnat

12314

1 Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht (8 6 Nr. 1) a) Bedeutung des Ausbil dungsvertrages,
i nsbhesondere Abschl uss, Dauer und Beendi gung, erkl & en wahrend der gesanten Ausbil dung zu
vernmitteln

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil dungsvertrag nennen

c) Miglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Besti mungen der fir den ausbil denden Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen
2 Aufbau und Organi sati on des Ausbil dungsbetriebes (8 6 Nr. 2) a) Aufbau und Aufgaben des
ausbi | denden Betriebes erl autern

b) G undfunktionen des ausbildenden Betriebes wi e Beschaffung, Fertigung, Absatz und
Verwal t ung, erkl aren

c) Bezi ehungen des ausbil denden Betriebes und seiner Beschaftigten zu

Wrtschaftsorgani sationen, Berufsvertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundl agen, Aufgaben und Arbeitsweisen der betriebsverfassungs- oder

per sonal vertretungsrechtlichen Organe des ausbil denden Betriebes beschrei ben

3 Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit (8 6 Nr. 3) a) Gefahrdung von Sicherheit
und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen und MaBnahnen zu ihrer Verneidung ergreifen

b) beruf sbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften anwenden

c) Verhal tenswei sen bei Unfallen beschrei ben sowi e erste MaBnahnen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Verhaltenswei sen bei Branden
beschrei ben und MaBnahmen zur Brandbekanpfung ergreifen

4 Umwel tschutz (8 6 Nr. 4) Zur Vernei dung betriebsbedi ngter Umwel t bel astungen im
beruflichen Ei nw rkungsberei ch beitragen, insbesondere

a) nogliche Umel t bel astungen durch den Ausbil dungsbetrieb und seinen Beitrag zum

Umnel t schut z an Bei spi el en erkl aren

b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regel ungen des Umwel t schut zes anwenden

c) Miglichkeiten der wirtschaftlichen und umwel t schonenden Energi e- und Materi al verwendung
nut zen

d) Abféalle verneiden; Stoffe und Materialien einer umwel t schonenden Ent sorgung zuf dhren

5 Textile Rohstoffe und Produkte (8 6 Nr. 5) a) textile Faserstoffe nach Aufbau und

Ei genschaften einteil en 12*%)

b) Faserstoffarten bestinmen

c) Spinn- und Zw rnverfahren unterscheiden, textile Langengebilde sow e deren Ei genschaften
besti mren, Fei nheitsbezei chnungen, insbesondere nach demtex-System anwenden

d) Fertigungstechnol ogi en textiler Flachengebilde unterschei den, Eigenschaften und
Konst r ukti onsner knmal e besti men

e) Vorgaben und Ei genschaften bei m Lagern von Werk- und Hil fsstoffen beachten

f) Feinheitsbe- und -unrechnungen sowi e textile Fl &chenberechnungen durchf ihren 10%*)

g) Einfluss der Fasereigenschaften und -m schungen auf den Herstellungsprozess und das
Ferti gprodukt bericksichtigen

h) Veredl ungsprozesse hinsichtlich ihrer Art und Auswi rkung unterschei den

i) Gebrauchs- und Pfl egeanforderungen von Textilien unterschei den

6 Pl anen und Vorbereiten von Arbeitsablaufen (8 6 Nr. 6) a) Auftragsunterlagen prifen,
Auftragsziele und Arbeitsschritte festlegen 4%)

b) Arbeitsplatz nach ergonom schen Gesicht spunkten einrichten

c) Werk- und Hilfsstoffe, Arbeitsnmittel und -geréate auswdhlen und bereitstellen

d) inhaltliche und gestalterische Vorgaben nmit den Beteiligten absti men, Term nvorgaben
beacht en 4*)

e) Verfahrenswege absti men und festlegen, kostenorientiert handeln

f) Aufgaben i m Team pl anen und bearbeiten, Ergebni sse abstimren und auswerten

g) Arbeitsabl auf e dokunenti eren, Daten zusammenf dhren

h) Kommuni kat i onst echni ken anwenden, Sachverhalte darstellen, deutsche und englische
Fachbegriffe verwenden

i) MaBnahmen zur Verbesserung der Arbeitsorgani sation und zur Arbeitsplatzgestaltung



vor schl agen

7 Anwenden von | nfornmations- und Kommuni kati onssystenen (§ 6 Nr. 7) a)

I nf or mati onsstrukturen nutzen, insbesondere Datenorgani sation und -verwal tung sow e externe
Dat enbanken 2

b) I nformati onen auswéhl en, bewerten und ei nordnen

c) Begriffe definieren und in Konmuni kati onsprozessen verwenden

d) Daten sichern und Datenschutz beachten

e) techni sche Daten erstellen, aufbereiten und dokunentieren 2

f) Anwendungsprogramme unterschei den und ei nsetzen

8 Durchfihren von qualitéatssi chernden MaRnahnmen (8 6 Nr. 8) a) Ziele, Aufgaben, Bedeutung
und Auf bau des betrieblichen Qualitéatsmanagenentsystens beschrei ben 2*)

b) Arbeits- und Betriebsanwei sungen anwenden

c) Funktionstichtigkeit der Betriebsmttel prifen und erhalten

d) Arbeitsabl dufe fortwadhrend auf Ei nhaltung der Vorgaben kontrollieren, Qualitétsmerkmale
feststellen sowi e Qualitatsausfall prifen

e) Ursachen von Qualitatsabwei chungen feststellen, Korrektur- und Vorbeugungsma3nahnen
unset zen 4*)

f) Material fluss und | nformationsaustausch sicherstellen

g) Produkte kundengerecht kennzei chnen und aufmachen

h) Produktions- und Qualitatsdaten dokunentieren

i) technische, gestalterische und term nliche Kundenvorgaben erfillen

9 Anwenden von Zei chentechniken (8 6 Nr. 9) a) Zeichengerate und -material handhaben 16
b) zeichnerische und mal eri sche G undtechni ken anwenden

c) Naturstudien anfertigen

d) zeichnerische Ausdrucksnbglichkeiten und Gestal tungstechni ken anwenden

10 Entw ckel n und Entwerfen von Dessins (8 6 Nr. 10) a) |deen sammeln und auswerten 18
b) Skizzen und Reinzei chnungen anfertigen

c) Gundfornen variieren, Gundlagen der Form und Farbenl ehre anwenden

d) Vorlagen gestalten, variieren und verfrenden, Dessins entw ckeln

e) Dessins durch Guppieren und Variieren von Formen entw ckeln

f) Entwirfe nach stilkundlichen, geonetrischen und figurativen Vorlagen ausarbeiten und
vervol | st andi gen

g) Musterschut zbesti mmungen ei nhalten, Entwirfe vor M ssbrauch schitzen

h) Konstruktionstechni ken gema? den Herstel |l ungsverfahren bericksichtigen

i) Stil- und Naturnuster nach den Kategorien Typisieren, Stilisieren und Abstrahieren
gestalten 10

k) kl assi sche und nodi sche El enente entwerfen

') Kombi nati onsnigl i chkeiten aus ei nem Dessi n ausarbeiten und Farbvariationen anfertigen
n Entwirfe nach Mddet henen und Kundenanforderungen entw ckel n

n) technische Urset zarbeit bericksichtigten und Arbeitsergebni sse prasentieren

11 Herstellen und Unsetzen von Entwirfen (8 6 Nr. 11) a) Rapporte besti men und zei chnen
Ver sat znogl i chkeiten darstellen 8

b) Rapporte und Mal3st &be berechnen, techni sche Zei chnungen erstellen

c) Daten maschi nentechni sch aufbereiten 10

d) Musterdatentrager erstellen und handhaben

e) Musterprobe herstellen, Warenausfall prifen und optimeren

12 El ektronische Bil dbearbeitung (8§ 6 Nr. 12) a) Entwirfe und Bildmaterial auf technische
Ver wendbar keit priafen und einl esen 14

b) anal oge Bilddaten erfassen, digitale Bilddaten Gbernehnmen sow e Formatverwandl ungen
dur chf thren

c) Korrekturen und Veranderungen an Bil ddaten ausf ihren

d) Bilddaten ordnen und sichern

e) rechnergestitzte Programme kreativ und technisch zur Entwirfsnodifikati on nutzen

f) Bilddaten inhaltlich bearbeiten, produktionstechnische Daten erstellen und fir die
techni sche Weiterverarbeitung vorbereiten 6

g) Daten auf Speichernedi en ausgeben

13 Produkte und Marketing (8 6 Nr. 13) a) trend- und produktspezifische |Informationen
beschaf fen und nutzen, fir Zielgruppen auswerten 2

b) Produkte unterscheiden und nach Verarbeitungs- und Gebrauchsanforderungen beurteilen
c) Marktinformationen auswerten, Qualitat und Preise vergleichen, Kostenkal kul ati onen
erstellen 4

d) Kundenwinsche ermitteln und mt dem betrieblichen Lei stungsangebot vergl ei chen

e) Produkt- und Preisgestaltung sow e Serviceangebote in Zusammenarbeit mt den beteiligten
Organi sati onsabt ei | ungen absti nmen

f) Prasentationsfornen anwenden, Beratungsgesprache vorbereiten, durchfihren und
nachberei ten

14 Produktentw cklung (8 6 Nr. 14) a) Dessins unter Bericksichtigung von G undmateri al



Her st el | ungst echni k, Produkti onskosten und nodi schen Anspriichen entwerfen und aufbereiten
12

b) Musterentwirfe unter Bericksichtigung technischer, w rtschaftlicher und

kundenspezi fi scher Aspekte entw ckel n und bearbeiten

c) Musterentwirfe Ubertragen und rapportieren

d) Anforderungsprofil des Produktes unter Berlcksichtigung von Sicherheits- und
Qualitatskriterien festlegen

15 Produktionstechni sches Unsetzen (8 6 Nr. 15) a) Produzierbarkeit des Entwurfs in
techni scher H nsicht prifen 16

b) technische Zeichnung fur die Herstellung der Datentrager vorbereiten

c) maschi nent echni sche Informati onen auf Misterdatentrager Ubertragen

d) Datentréager erstellen und kopieren

e) Prototypen nach verschi edenen Techni ken und Ausf ihrungen erstellen, Produkt prifen und
optim eren
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