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Anlage TextilPrAusbV — (zu 8§ 3) Ausbildungsrahmenplan fur die
Berufsausbildung zum Produktprifer-Texil/zur Produktpriferin-Textil

Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Produktprifer-Textil/zur Produktpriferin-Textil
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2007, 683 - 685)

Abschnitt A Berufsprofil gebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Zu vernittel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und

Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen i m Ausbi |l dungsj ahr

12

1234

1 Textile Fertigungs- und Verarbeitungsprozesse(8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 1) a)textile
Faserstof fe nach Aufbau und Ei genschaften unterschei denb) Faserstoffe
identifizierenc)Fertigungstechni ken von textilen Iinienform gen Gebil den unterschei den,

Fei nhei t sbezei chnungen anwendend) Ferti gungst echni ken von textil en Fl &chengebil den und

Ver bundst of f en unt erschei den, textile Massenberechnungen durchf ihrene) Ei genschaften und
Konst rukti onsner kmal e besti nmmenf) Gebr auchs- und Pfl egeanf orderungen von Textilien

unt er schei den 8

g) Auswi r kungen von Faser st of f ei genschaften auf Produktionsprozesse

ber ticksi chti genh) Ver edl ungspr ozesse hinsichtlich Art und Ausw rkungen

unt er schei deni ) Konf ekt i ons- und Fiuget echni ken unterschei den 10

2 Produktanal yse und Strukturidentifizierung(8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 2) a)Konstruktionen
von |inienfdrm gen Gebilden und textilen Fl &chen darstell enb)Mistervorl agen

anal ysi er enc) Auf baust r ukt uren und Produkt mer knal e besti nmen 8

3 Ungehen mit internen und externen Kunden(8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 3) a)durch eigenes
Ver hal ten zur Kundenzufriedenheit beitragenb)Kundengesprache, insbesondere mt internen
Kunden, fuhrenc)Kundenforderungen bei der Durchfihrung von Dienstl ei stungen beachten und
unset zend) Rekl amat i onen ent gegennehmen und bearbeiten, Beteiligte informeren 8

4 Produktkontrolle(8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 4) a)Produkte hinsichtlich Cberflachen und
Konstruktion, insbesondere visuell, beurteilenb)Abwei chungen feststellen 10

c) Produkt - und Verarbeitungsstandards feststellen und mt Kundenvorgaben vergl ei chend) Art
der Abwei chung identifizieren und klassifizierene)Prifergebni sse auswerten und

dokunenti erenf)weitere Verfahrensschritte festl egen, insbesondere hinsichtlich zu
behebender und nicht zu behebender Fehler 16

5 Ausf ihren von KorrekturnmaBnahmen(8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 5) a)Techni ken zum Ausbessern
von Oberfl achennéngel n anwendenb) Techni ken zum Ausbessern von Konstruktionsnéngel n
anwendenc) Wr kzeuge handhaben, Werk- und Hi |l fsstoffe ei nsetzen sowi e Maschi nen bedi enen 16
d) MaBnahmen zum Ver éndern von Produkt ei genschaften veranl assene) Ursachen von Mingel n

erm tteln und dokumentieren, Ursachenbehebung veranl assen 8

Abschnitt B: Integrative Fertigkeiten, Kenntnisse und F&hi gkeiten

1 Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 1) a)Bedeutung des
Ausbi | dungsvertrages, insbesondere Abschluss, Dauer und Beendi gung, erkl arenb)gegenseitige
Rechte und Pflichten aus dem Ausbi | dungsvertrag nennenc) Mgl i chkeiten der beruflichen
Fortbi | dung nennend)wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennene)wesentliche Besti mungen
der fur den ausbil denden Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen widhrend der gesanten

Ausbi | dung zu vermtteln

2 Aufbau und Organi sati on des ausbil denden Betriebes Ausbil dungsbetriebes(8 3 Abs. 2
Abschnitt B Nr. 2) a)Aufbau und Aufgaben des erl auternb) Grundfunkti onen des ausbil denden
Betri ebes wi e Angebot, Beschaffung, Fertigung und Verwal tung erkl arenc)Bezi ehungen des
ausbi | denden Betriebes und seiner Beschaftigten zu Wrtschaftsorgani sationen,

Ber uf svertretungen und Gewer kschaften nennend) G undl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen O gane des ausbil denden Betriebes
beschrei ben

3 Sicherheit und Gesundheitsschutz und Gesundheit am Arbeitsplatz bei der Arbeit(8 3 Abs. 2
Abschnitt B Nr. 3) a)Gefdahrdung von Sicherheit platz feststellen und MaRBnahmen zu ihrer
Ver nei dung er grei f enb) ber uf shezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften
anwendenc) Ver hal t enswei sen bei Unfallen beschrei ben sowi e erste MalRnahnen

einl ei tend) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Verhaltenswei sen bei

Br anden beschrei ben und MaBnahnen zur Brandbekanpfung ergreifen

4 Umnel tschutz(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 4) Zur Vernei dung betriebsbedi ngter

Umnel t bel ast ungen i m beruflichen Ei nw rkungsberei ch beitragen, insbesonderea)nbgliche
Umnel t bel ast ungen durch den Ausbi |l dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Unwel t schutz an

Bei spi el en erkl arenb) fiur den Ausbil dungsbetrieb geltende Regel ungen des Umwel t schut zes
anwendenc) Mogl i chkeiten der wirtschaftlichen und umwel t schonenden Energi e- und
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Mat eri al verwendung nut zend) Abf @l | e vernei den; Stoffe und Materialien einer umwel t schonenden
Ent sor gung zuf Ghren

5 Pl anen und Vorbereiten von Arbeitsabl aufen(§8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 5) a)Wrk-,
Betriebs- und Hilfsstoffe sowi e Maschi nen und Werkzeuge auswahl en und

bereitstell enb) Arbeitsplatz nach ergononmi schen und si cherheitsrel evanten Gesi cht spunkten

ei nrichtenc)Auftragsunterl agen prifen, Auftragsziele festlegen 4

d)Arbeitsschritte planen, festlegen und dokunentierene)Warentransport sicherstellen 6

6 Betriebliche und techni sche Konmmuni kati on(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 6) a)lnformationen
beschaf f en, aufbereiten und bewertenb)techni sche Unterlagen und produktionstechni sche Daten
nut zen, Arbeitsergebni sse dokunentierenc)betriebliche Vorschriften beachtend)Daten

ei ngeben, sichern und pflegen, Vorschriften zum Datenschutz beachten 4

e)Informationsfluss mt vor- und nachgel agerten Bereichen sicherstellen, Abstinmungen
treffen 4

7 Durchfihren von qualitéatssi chernden MaRnahnmen(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 7) a)Aufgaben
und Ziel e von qualitéatssichernden MaBnahnmen unterschei denb)zur konti nuierlichen

Ver besserung von Arbeitsvorgangen i mei genen Arbeitsbereich beitragenc)Produkte

kundenger echt kennzei chnen und auf machen 2

Zitiervorschlag: Anlage TextilPrAusbV

Quelle: Bundesamt fiir Justiz, abgerufen 02.07.2026
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