8§ 96 SVG 2025 — Kindererziehungszuschlag

Soldatenversorgungsgesetz
Stand: 01.01.2025 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Das Ruhegehalt erhdht sich fur jeden Monat einer der Berufssoldatin oder dem Berufssoldaten
zuzuordnenden Kindererziehungszeit um einen Kindererziehungszuschlag. Dies gilt nicht, wenn die
Berufssoldatin oder der Berufssoldat wegen der Erziehung des Kindes in der gesetzlichen
Rentenversicherung versicherungspflichtig (§ 3 Satz 1 Nummer 1 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch) war und die allgemeine Wartezeit fir eine Rente der gesetzlichen Rentenversicherung
erfillt ist. § 249 Absatz 4 bis 6 und § 249a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.

(2) Die Kindererziehungszeit beginnt mit dem ersten Kalendermonat, der auf die Geburt folgt und endet

1. fur ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes Kind nach 30 Kalendermonaten,
2. fir ein nach dem 31. Dezember 1991 geborenes Kind nach 36 Kalendermonaten.
Die Kindererziehungszeit endet vorzeitig mit dem

1. Tod des Kindes,

2. Eintritt oder der Versetzung des Anspruchsberechtigten in den Ruhestand,
3. Tod des Anspruchsberechtigten oder

4. Wechsel der Zuordnung der Erziehungszeit zu einem anderen Elternteil.

Wird wéahrend einer Kindererziehungszeit vom erziehenden Elternteil ein weiteres Kind erzogen, fir das
dem erziehenden Elternteil eine Kindererziehungszeit zuzuordnen ist, wird die Kindererziehungszeit fur
dieses und jedes weitere Kind um die Anzahl der Kalendermonate der gleichzeitigen Erziehung
verlangert.

(3) Fur die Zuordnung der Kindererziehungszeit zu einem Elternteil (§ 56 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und
Absatz 3 Nummer 2 und 3 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch) gilt § 56 Absatz 2 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch entsprechend.

(4) Die Hohe des Kindererziehungszuschlags entspricht fur jeden Monat der Kindererziehungszeit dem in
§ 70 Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktuellen
Rentenwerts.

(5) Der um den Kindererziehungszuschlag erhéhte Betrag, der sich unter Berticksichtigung der
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige und der auf die Kindererziehungszeit entfallenden ruhegehaltfahigen
Dienstzeit als Ruhegehalt ergeben wiirde, darf die Héchstgrenze nicht Gbersteigen. Als Héchstgrenze gilt
der Betrag, der sich unter Beriicksichtigung des aktuellen Rentenwerts hach dem Sechsten Buch
Sozialgesetzbuch und des auf die Jahre der Kindererziehungszeit entfallenden Hochstwerts an
Entgeltpunkten in der Rentenversicherung nach Anlage 2b zum Sechsten Buch Sozialgesetzbuch als
Rente ergeben wirde.

(6) Das um den Kindererziehungszuschlag erhéhte Ruhegehalt darf nicht héher sein als das Ruhegehalt,
das sich unter Berlicksichtigung des Hochstruhegehaltssatzes und der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, ergeben wirde.

(7) Der Kindererziehungszuschlag gilt als Teil des Ruhegehalts. Auf das Mindestruhegehalt ist die
Erh6hung nach Absatz 1 nicht anzuwenden.
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