§ 15 SUrlV 2016 — Sonderurlaub fur gewerkschaftliche Zwecke

Sonderurlaubsverordnung
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

Sonderurlaub von jeweils bis zu funf Arbeitstagen im Kalenderjahr unter Fortzahlung der Besoldung ist zu
gewahren fir die Teilnahme

1. an Sitzungen eines Uberértlichen Gewerkschafts- oder Berufsverbandsvorstandes, dem die
Beamtin oder der Beamte angehort, oder

2. an Tagungen von Gewerkschaften oder Berufsverbanden auf internationaler Ebene, auf Bundes-
oder Landesebene oder, sofern es keine Landesebene gibt, auf Bezirksebene, wenn die Beamtin oder
der Beamte als Mitglied eines Gewerkschafts- oder Berufsverbandsvorstandes oder als Delegierte
oder Delegierter teilnimmt.
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