nu:legal § 5 SPersAV

8 5 SPersAV

Personalaktenverordnung Soldaten
Historische Fassung: Stand 10.06.2019 bis 14.09.2019. Dies ist nicht die aktuelle Fassung.

(1) Mit der Beendigung des Dienstverhéltnisses sind die Personalakten den
dienstleistungstiberwachenden und wehriiberwachenden Kreiswehrersatzamtern zuzuleiten. Besteht ein
Anspruch auf Versorgungsbeziige, sind die Personalakten zunachst an die zustandige
Wehrbereichsverwaltung abzugeben. Die Personalakten ausscheidender Generale verbleiben im
Bundesministerium der Verteidigung. Teilakten kénnen ihrer Zweckbestimmung entsprechend an anderer
Stelle aufbewahrt werden. Die Personalakten unanfechtbar anerkannter Kriegsdienstverweigerer sind bei
Umwandlung in ein Zivildienstverhaltnis dem Bundesamt fur den Zivildienst zuzusenden.

(2) Die Personalakten - Teilakten nur soweit nicht andere Aufbewahrungsfristen gelten - sind fir folgende
ZeitrAume aufzubewahren:

1. fir Berufssoldaten nach Beendigung des Dienstverhéltnisses bis zum Ende des Jahres, in dem sie
das 70. Lebensjahr vollendet haben,

2. fur die ubrigen Angehdrigen der Reserve bis zum Ende des Jahres, in dem sie das 65. Lebensjahr
vollendet haben,

3. fur frihere Soldaten, die nicht mehr dienstfahig oder, soweit keine Dienstleistung nach dem
Soldatengesetz in Betracht kommt, nicht mehr wehrdienstfahig sind, vom Wehrdienst ausgeschlossen
oder befreit worden sind, aus anderen als aus Altersgrinden aus der Dienstleistungspflicht oder der
Wehrpflicht ausscheiden oder verstorben sind, bis zum Ablauf von funf Jahren nach Eintritt des
Ereignisses.

(3) Unterlagen zu Antragen auf Gewahrung von Nebengebihrnissen wie Beihilfen, Reisekosten oder
Trennungsgeld sind funf Jahre nach Ablauf des Jahres, in dem die Bearbeitung des einzelnen Vorgangs
abgeschlossen ist, zu vernichten. Fur zahlungsbegriindende Unterlagen nach Satz 1 betragt die
Aufbewahrungsfrist sechs Jahre. Soweit diesen Antragen Unterlagen beigefligt wurden, aus denen die
Art einer Erkrankung ersichtlich ist, sind diese zurtickzugeben, wenn sie fiir den Zweck, zu dem sie
vorgelegt wurden, nicht mehr benétigt werden; als Zweck, zu dem die Unterlagen vorgelegt sind, gelten
auch Verfahren, mit denen Rabatte oder Erstattungen geltend gemacht werden. Die
Gesundheitsunterlagen sind bis zum Ablauf des 90. Lebensjahres des Soldaten aufzubewahren und
danach zu vernichten. Nach Ablauf der Dienstzeit werden die Teile der Gesundheitsunterlagen, deren
Inhalte die Verwendungs- oder Dienstfahigkeit oder die Tauglichkeit bestimmen, als Arztsache der
Ubrigen Personalakte zugefiihrt. Sie kénnen nach Ende der Wehriiberwachung zentral beim Institut fur
Wehrmedizinalstatistik und Berichtswesen aufbewahrt werden.

(4) Die Besoldungs- und Versorgungsakten sind zehn Jahre nach Ablauf des Jahres aufzubewahren, in
dem die letzte Zahlung geleistet worden ist; besteht die Moglichkeit eines Wiederauflebens des
Anspruchs, sind die Akten 30 Jahre aufzubewahren.

(5) Personenbezogene Daten iiber psychologische Untersuchungen und Tests, die zur Uberpriifung der
getroffenen psychologischen Eignungsfeststellungen gespeichert bzw. aufbewahrt werden, sind zu
I6schen oder zu vernichten, wenn ihre Kenntnis nicht mehr erforderlich ist, spatestens aber nach zehn
Jahren. Ausnahmen gelten insbesondere fiir fliegendes Personal, Flugsicherungspersonal oder
Kampftaucher; in diesen Fallen verlangert sich die Frist auf 30 Jahre. die Frist verlangert sich weiter,
wenn Grund zu der Annahme besteht, dal3 durch die Loschung oder Vernichtung schutzwiirdige
Interessen des Betroffenen beeintréchtigt werden.

(6) Nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen sind die Personalakten dem Bundesarchiv-Militararchiv zur
Ubernahme anzubieten. Personalakten, die nicht archiviert werden, sind zu vernichten, sofern nicht nach
anderen Bestimmungen eine langere Aufbewahrungsfrist vorgesehen ist.
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