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8 5 SN-19699 (Sachsen) — Ausnahmen von der Transparenzpflicht

Sachsisches Transparenzgesetz
Landesrecht Sachsen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Keine Transparenzpflicht besteht,

1. soweit der Kernbereich exekutiver Eigenverantwortung entgegensteht, wobei der Schutz des
Willensbildungsprozesses auch hinsichtlich abgeschlossener Vorgange gewahrleistet ist,

2. soweit die schutzwiirdige Vertraulichkeit von Beratungen innerhalb von und zwischen
transparenzpflichtigen Stellen oder mit anderen Stellen entgegensteht,

3. fur Arbeiten zur unmittelbaren Vorbereitung von Entscheidungen und MalRnahmen, soweit durch das
vorzeitige Bekanntwerden der Informationen der Erfolg der Entscheidungen oder bevorstehender
MaRnahmen vereitelt wirde; dazu zahlen auch Ort und Zeit praventiver Kontrollen,

4. fur nicht anonymisierte, vertraulich tbermittelte Informationen, soweit das Interesse der oder des
Dritten an der Wahrung der Vertraulichkeit besteht,

5. fur Vorgange in Abgabeverfahren, in denen sich das Verfahren nach der Abgabenordnung richtet, und
der damit verbundenen Kontroll- und AufsichtsmaRnahmen,

6. fir Vorgange der Innenrevision und der Ansprechpartnerin oder des Ansprechpartners fir
Anti-Korruption,

7. fur Personalaktendaten nach 8§ 50 Satz 2 des Beamtenstatusgesetzes vom 17. Juni 2008 (BGBI. | S.
1010), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 28. Juni 2021 (BGBI. | S. 2250) ge&ndert worden ist,
in der jeweils geltenden Fassung, und entsprechende fiir Beschéaftigte einschlie3lich der zu ihrer
Berufsbildung beschéftigten Personen vorgehaltene Informationen sowie fiir Informationen aus
Stellenbesetzungsvorgéngen,

8. fur Informationen im Zusammenhang mit der gerichtlichen oder auf3ergerichtlichen Geltendmachung
oder Abwehr von Ansprichen,

9. fir Grundlagenforschung und anwendungsbezogene Forschung,
10. soweit der Schutz geistigen Eigentums entgegensteht,

11. soweit Unterlagen von Beratungen durch spezialgesetzliche Vertraulichkeitsvorschriften geschiitzt
sind,

12. soweit Unterlagen nach § 4 Absatz 1 Satz 2 des Séchsischen Sicherheitsiiberprifungsgesetzes vom
19. Februar 2004 (SachsGVBI. S. 44), das zuletzt durch Artikel 21 des Gesetzes vom 27. Januar 2012
(SachsGVBI. S. 130) geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung, als Verschlusssache
eingestuft sind,

13. soweit das Bekanntwerden der Information die Landesverteidigung, die innere Sicherheit oder die
offentliche Sicherheit nicht unerheblich gefahrden wirde,

14. soweit das Bekanntwerden der Information die internationalen Beziehungen, die Beziehungen zum
Bund oder zu einem anderen Land gefahrden wirde,

15. soweit dem Bekanntwerden der Information Aufgaben oder Tatigkeiten des Landesamts flr
Verfassungsschutz entgegenstehen,

16. soweit das Bekanntwerden der Information ein Gerichtsverfahren, ein Ermittlungsverfahren, ein
Ordnungswidrigkeitenverfahren oder ein Disziplinarverfahren beeintrachtigen wirde,
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17. soweit das Bekanntwerden der Information nachteilige Auswirkungen auf die Tatigkeit der
Vergabekammern und Regulierungsbehdrden sowie auf die Kontroll- und Aufsichtsaufgaben der Finanz-,
Wettbewerbs- und Sparkassenaufsichtsbehérden haben kénnte,

18. soweit das Bekanntwerden der Information die IT-Sicherheit oder die IT-Infrastruktur des Freistaates
Sachsen oder der seiner Aufsicht unterstehenden juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts
gefahrden konnte,

19. fur Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse, soweit nicht
a)

der rechtmaRige Inhaber des Betriebs- und Geschaftsgeheimnisses in das Bekanntwerden eingewilligt
hat oder

b)
das Transparenzinteresse Uberwiegt,

20. fur Informationen aus Tarifvertragen, soweit die Einsichtnahme oder Auskunft nicht zulassig ist nach
dem Tarifvertragsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. August 1969 (BGBI. | S. 1323),
das zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 20. Mai 2020 (BGBI. | S. 1055) geandert worden ist, und
der Verordnung zur Durchflihrung des Tarifvertragsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
16. Januar 1989 (BGBI. | S. 76), die zuletzt durch Artikel 1 der Verordnung vom 25. Juni 2021 (BGBI. | S.
2146) geandert worden ist, in den jeweils geltenden Fassungen,

21. fur Informationen im Zusammenhang mit medizinischen Behandlungen einzelner Personen,

22. vorbehaltlich des § 8 Absatz 1 Nummer 16, soweit Angelegenheiten und Belange der
Beteiligungsunternehmen des Freistaates Sachsen betroffen sind.

(2) Sofern die Veroffentlichung oder der Informationszugang auf Antrag durch héherrangiges Recht oder
spezialgesetzliche Regelungen verboten ist, sind der Gegenstand der Information und ihr Titel nach
MaRgabe dieses Gesetzes darzustellen, soweit dies zulassig ist. Soweit htherrangiges Recht oder
spezialgesetzliche Regelungen die Veréffentlichung oder den Informationszugang auf Antrag von
besonderen Voraussetzungen abhangig machen, besteht eine Transparenzpflicht nur, soweit diese
Voraussetzungen vorliegen.

(3) Sofern eine Information nur teilweise nicht veroffentlicht oder auf Antrag zuganglich gemacht werden
darf, ist vorbehaltlich des § 6 Absatz 1 Satz 2 die Ubrige Information zu verdffentlichen oder auf Antrag
zugénglich zu machen.
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