§ 23 SGB 7 — Aus- und Fortbildung

Siebtes Buch Sozialgesetzbuch - Gesetzliche Unfallversicherung - (Artikel 1 des Gesetzes vom 7. August
1996, BGBI. | S. 1254)
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Unfallversicherungstrager haben fiir die erforderliche Aus- und Fortbildung der Personen in den
Unternehmen zu sorgen, die mit der Durchfiihrung der Mal3nahmen zur Verhitung von Arbeitsunféllen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie mit der Ersten Hilfe betraut sind. Fir
nach dem Gesetz Uber Betriebséarzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkrafte fur Arbeitssicherheit
zu verpflichtende Betriebsarzte und Fachkréfte fur Arbeitssicherheit, die nicht dem Unternehmen
angehdren, kénnen die Unfallversicherungstrager entsprechende MaRnahmen durchfiihren. Die
Unfallversicherungstrager haben Unternehmer und Versicherte zur Teilnahme an Aus- und
Fortbildungslehrgangen anzuhalten.

(2) Die Unfallversicherungstrager haben die unmittelbaren Kosten ihrer Aus- und
FortbildungsmalRnahmen sowie die erforderlichen Fahr-, Verpflegungs- und Unterbringungskosten zu
tragen. Bei Aus- und Fortbildungsmalfinahmen fiir Ersthelfer, die von Dritten durchgefuhrt werden, haben
die Unfallversicherungstrager nur die Lehrgangsgebihren zu tragen.

(3) Fur die Arbeitszeit, die wegen der Teilnahme an einem Lehrgang ausgefallen ist, besteht gegen den
Unternehmer ein Anspruch auf Fortzahlung des Arbeitsentgelts.

(4) Bei der Ausbildung von Sicherheitsbeauftragten und Fachkraften fur Arbeitssicherheit sind die fiir den
Arbeitsschutz zustandigen Landesbehdrden zu beteiligen.
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