§ 75 SGB 12 — Allgemeine Grundsatze

Sozialgesetzbuch (SGB) Zwdlftes Buch (XII) - Sozialhilfe - (Artikel 1 des Gesetzes vom 27. Dezember 2003,
BGBI. | S. 3022)
Stand: 01.07.2021 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Der Trager der Sozialhilfe darf Leistungen nach dem Siebten bis Neunten Kapitel mit Ausnahme der
Leistungen der hauslichen Pflege, soweit diese gemal § 64 durch Personen, die dem Pflegebedurftigen
nahe stehen, oder als Nachbarschaftshilfe tbernommen werden, durch Dritte (Leistungserbringer) nur
bewilligen, soweit eine schriftliche Vereinbarung zwischen dem Tréger des Leistungserbringers und dem
fur den Ort der Leistungserbringung zustéandigen Tréager der Sozialhilfe besteht. Die Vereinbarung kann
auch zwischen dem Tréger der Sozialhilfe und dem Verband, dem der Leistungserbringer angehort,
geschlossen werden, soweit der Verband eine entsprechende Vollmacht nachweist. Die Vereinbarungen
sind fir alle tGbrigen Trager der Sozialhilfe bindend. Die Vereinbarungen missen den Grundsatzen der
Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und Leistungsféhigkeit entsprechen und dirfen das MalR3 des
Notwendigen nicht Uberschreiten. Sie sind vor Beginn der jeweiligen Wirtschaftsperiode fur einen
zukiinftigen Zeitraum abzuschliel3en (Vereinbarungszeitraum); nachtragliche Ausgleiche sind nicht
zulassig. Die Ergebnisse sind den Leistungsberechtigten in einer wahrnehmbaren Form zugénglich zu
machen.

(2) Sind geeignete Leistungserbringer vorhanden, soll der Trager der Sozialhilfe zur Erflillung seiner
Aufgaben eigene Angebote nicht neu schaffen. Geeignet ist ein Leistungserbringer, der unter
Sicherstellung der Grundsétze des § 9 Absatz 1 die Leistungen wirtschaftlich und sparsam erbringen
kann. Geeignete Trager von Einrichtungen dirfen nur solche Personen beschéftigen oder ehrenamtliche
Personen, die in Wahrnehmung ihrer Aufgaben Kontakt mit Leistungsberechtigten haben, mit Aufgaben
betrauen, die nicht rechtskraftig wegen einer Straftat nach den 88 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a,
182 bis 1849, 184i bis 184l, 201a Absatz 3, 88 225, 232 bis 233a, 234, 235 oder 236 des
Strafgesetzbuchs verurteilt worden sind. Die Leistungserbringer sollen sich von Fach- und anderem
Betreuungspersonal, die in Wahrnehmung ihrer Aufgaben Kontakt mit Leistungsberechtigten haben, vor
deren Einstellung oder Aufnahme einer dauerhaften ehrenamtlichen Tatigkeit und in regelmafiigen
Abstanden ein Fuhrungszeugnis nach § 30a Absatz 1 des Bundeszentralregistergesetzes vorlegen
lassen. Nimmt der Leistungserbringer Einsicht in ein Fihrungszeugnis nach § 30a Absatz 1 des
Bundeszentralregistergesetzes, so speichert er nur den Umstand der Einsichtnahme, das Datum des
Fuhrungszeugnisses und die Information, ob die das Fuhrungszeugnis betreffende Person wegen einer
in Satz 3 genannten Straftat rechtskraftig verurteilt worden ist. Der Trager der Einrichtung darf diese
Daten nur verdndern und nutzen, soweit dies zur Priifung der Eignung einer Person erforderlich ist. Die
Daten sind vor dem Zugriff Unbefugter zu schiitzen. Sie sind unverziglich zu I6schen, wenn im
Anschluss an die Einsichtnahme keine Téatigkeit fur den Leistungserbringer wahrgenommen wird. Sie
sind spatestens drei Monate nach der letztmaligen Ausiibung einer Tatigkeit fir den Leistungserbringer
zu léschen. Die durch den Leistungserbringer geforderte Vergitung ist wirtschaftlich angemessen, wenn
sie im Vergleich mit der Vergutung vergleichbarer Leistungserbringer im unteren Drittel liegt (externer
Vergleich). Liegt die geforderte Vergutung oberhalb des unteren Drittels, kann sie wirtschaftlich
angemessen sein, sofern sie nachvollziehbar auf einem héheren Aufwand des Leistungserbringers
beruht und wirtschaftlicher Betriebsfuhrung entspricht. In den externen Vergleich sind die im
Einzugsbereich tatigen Leistungserbringer einzubeziehen. Tariflich vereinbarte Vergitungen sowie
entsprechende Vergitungen nach kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen sind grundsatzlich als
wirtschaftlich anzusehen, auch soweit die Vergitung aus diesem Grunde oberhalb des unteren Drittels
liegt.

(3) Sind mehrere Leistungserbringer im gleichen MalRe geeignet, hat der Trager der Sozialhilfe
Vereinbarungen vorrangig mit Leistungserbringern abzuschliel3en, deren Vergutung bei vergleichbarem
Inhalt, Umfang und vergleichbarer Qualitat der Leistung nicht héher ist als die anderer



Leistungserbringer.

(4) Besteht eine schriftliche Vereinbarung, ist der Leistungserbringer im Rahmen des vereinbarten
Leistungsangebotes verpflichtet, Leistungsberechtigte aufzunehmen und zu betreuen.

(5) Der Trager der Sozialhilfe darf die Leistungen durch Leistungserbringer, mit denen keine schriftliche
Vereinbarung getroffen wurde, nur erbringen, soweit

1. dies nach der Besonderheit des Einzelfalles geboten ist,

2. der Leistungserbringer ein schriftliches Leistungsangebot vorlegt, das fiir den Inhalt einer
Vereinbarung nach § 76 gilt,

3. der Leistungserbringer sich schriftlich verpflichtet, die Grundséatze der Wirtschaftlichkeit und Qualitat
der Leistungserbringung zu beachten,

4. die Vergutung fur die Erbringung der Leistungen nicht hoher ist als die Vergltung, die der Tréager
der Sozialhilfe mit anderen Leistungserbringern fir vergleichbare Leistungen vereinbart hat.

Die allgemeinen Grundsatze der Absétze 1 bis 4 und 6 sowie die Vorschriften zum Inhalt der
Vereinbarung (8 76), zur Verbindlichkeit der vereinbarten Vergitung (8 77a), zur Wirtschaftlichkeits- und
Qualitatsprifung (8 78), zur Kiirzung der Vergutung (8§ 79) und zur au3erordentlichen Kiindigung der
Vereinbarung (8 79a) gelten entsprechend.

(6) Der Leistungserbringer hat gegen den Trager der Sozialhilfe einen Anspruch auf Vergitung der
gegeniiber dem Leistungsberechtigten erbrachten Leistungen.

Zitiervorschlag: 8 75 SGB 12
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