nu:legal § 14 SFPMG (Brandenburg)

§ 14 SFPMG (Brandenburg) — Gesetzliche Uberleitung von
Arbeitsverhéaltnissen

Gesetz Uber die Errichtung der Stiftung ,Furst-Piickler-Museum Park und Schloss Branitz*
Landesrecht Brandenburg
Stand: 01.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Am ersten Tag des auf den Abschluss der Beteiligungsvereinbarung nach § 12 folgenden
Ubernachsten Kalendermonats, spatestens jedoch am 1. Januar 2019, gehen die bestehenden
Arbeitsverhdaltnisse der Arbeitnehmerinnen und Arbeithnehmer der Stadt Cottbus/Ch6?ebuz, die fiir die
kommunale unselbstéandige Stiftung ,Furst-Plickler-Museum Park und Schloss Branitz” tatig sind, kraft
Gesetzes auf die Stiftung tiber. Dies gilt nicht, soweit die betroffenen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer von ihrem Widerspruchsrecht nach Absatz 3 Gebrauch gemacht haben.

(2) Die Stadt Cottbus/Ch6?ebuz informiert die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, deren
Arbeitsverhaltnisse gemaf Absatz 1 kraft Gesetzes auf die Stiftung Ubergehen, unverziglich Gber den
Abschluss der Beteiligungsvereinbarung nach § 12 und die Uberleitung des Personals nach Absatz 1.

(3) Den nach Absatz 1 Gbergeleiteten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern steht ein
Widerspruchsrecht in entsprechender Anwendung des § 613a Absatz 6 des Birgerlichen Gesetzbuches
zu. Die Stadt Cottbus/Ch6?ebuz hat die betroffenen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zugleich mit
der Mitteilung tiber den Ubergang ihrer bestehenden Arbeitsverhaltnisse auf die Stiftung tiber ihr
Widerspruchsrecht zu unterrichten. Der Widerspruch ist gegentiber der Stadt Cottbus/Chd?ebuz
innerhalb eines Monats nach Zugang der Unterrichtung nach Satz 2 zu erklaren.

(4) Die betriebsbedingte ordentliche Kiindigung des Arbeitsverhaltnisses einer Arbeithehmerin oder eines
Arbeitnehmers durch die Stadt Cottbus/Ché?ebuz oder durch die Stiftung wegen des Ubergangs des
Arbeitsverhaltnisses geman Absatz 1 ist unzuldssig. Das Recht zur Kiindigung aus sonstigen Griinden
bleibt unberthrt.
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