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8 41 SEBG — Geheimhaltung; Vertraulichkeit

SE-Beteiligungsgesetz
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Informationspflichten der Leitungen und der Leitung der SE nach diesem Gesetz bestehen nur, soweit
bei Zugrundelegung objektiver Kriterien dadurch nicht Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse der an der
Grindung beteiligten Gesellschaften, der SE oder deren jeweiliger Tochtergesellschaften und Betriebe
gefahrdet werden.

(2) Die Mitglieder und Ersatzmitglieder eines SE-Betriebsrats sind unabh&angig von ihrem Aufenthaltsort
verpflichtet, Betriebs- oder Geschéftsgeheimnisse, die ihnen wegen ihrer Zugehdrigkeit zum
SE-Betriebsrat bekannt geworden und von der Leitung der SE ausdricklich als geheimhaltungsbeduirftig
bezeichnet worden sind, nicht zu offenbaren und nicht zu verwerten. Dies gilt auch nach dem
Ausscheiden aus dem SE-Betriebsrat.

(3) Die Pflicht zur Vertraulichkeit des SE-Betriebsrats nach Absatz 2 gilt nicht gegentber den

1. Mitgliedern des SE-Betriebsrats;
2. Arbeitnehmervertretern der SE, ihrer Tochtergesellschaften und Betriebe, wenn diese auf Grund
einer Vereinbarung nach § 21 oder nach § 30 Uber den Inhalt der Unterrichtung und die Ergebnisse
der Anhérung zu informieren sind;
3. Arbeitnehmervertretern im Aufsichts- oder Verwaltungsorgan der SE sowie
4. Dolmetschern und Sachverstandigen, die zur Unterstitzung herangezogen werden.

(4) Die Pflicht zur Vertraulichkeit nach Absatz 2 gilt entsprechend fur

1. die Mitglieder und Ersatzmitglieder des besonderen Verhandlungsgremiums;
2. die Arbeitnehmervertreter der SE, ihrer Tochtergesellschaften und Betriebe;

3. die Arbeitnehmervertreter, die in sonstiger Weise an einem Verfahren zur Unterrichtung und
Anhérung teilnehmen;

4. die Sachverstandigen und Dolmetscher.

(5) Die Ausnahme von der Pflicht zur Vertraulichkeit nach Absatz 3 Nr. 1 gilt fir den Personenkreis nach
Absatz 4 Nr. 1 bis 3 entsprechend. Die Pflicht zur Vertraulichkeit gilt ferner nicht fur

1. die Mitglieder des besonderen Verhandlungsgremiums gegenuber Dolmetschern und
Sachverstandigen;

2. die Arbeitnehmervertreter nach Absatz 4 Nr. 3 gegenuber Arbeitnehmervertretern im Aufsichts-
oder Verwaltungsorgan der SE, gegeniiber Dolmetschern und Sachverstandigen, die
vereinbarungsgemaf zur Unterstiitzung herangezogen werden und gegeniber
Arbeitnehmervertretern der SE, ihrer Tochtergesellschaften und Betriebe, sofern diese nach der
Vereinbarung (8 21) Uber den Inhalt der Unterrichtungen und die Ergebnisse der Anhdrung zu
unterrichten sind.
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