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§ 4 SachsUrIMuEItVO (Sachsen) — Dauer des Erholungsurlaubes

Sachsische Urlaubs-, Mutterschutz- und Elternzeitverordnung
Landesrecht Sachsen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Der jahrliche Erholungsurlaub betragt in den Féllen, in denen die regelméaRige Wochenarbeitszeit auf
funf Tage verteilt ist, 30 Arbeitstage.

(2) Beginnt oder endet das Beamtenverhaltnis im Laufe des Urlaubsjahres, so besteht ein
Urlaubsanspruch auf ein Zwdlftel des Urlaubes nach Absatz 1 fiir jeden vollen Monat der
Dienstzugehdrigkeit. Endet das Beamtenverhdltnis wegen Eintritt in den Ruhestand mit oder nach
Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze, so besteht ein Anspruch auf die Hélfte des Urlaubes nach
Absatz 1, wenn das Beamtenverhéltnis in der ersten Jahreshélfte endet, sonst auf den vollen
Jahresurlaub.

(3) Ist die regelmafige Arbeitszeit im Durchschnitt des Urlaubsjahres auf mehr als fiinf Tage in der
Kalenderwoche verteilt, erhéht sich die Anzahl der Urlaubstage nach Absatz 1 im Verhaltnis der
tatsachlichen durchschnittlichen Wochenarbeitstage zur Fiinf-Tage-Woche, ist sie im Durchschnitt des
Urlaubsjahres auf weniger als fiinf Tage in der Kalenderwoche verteilt, vermindert sich die Anzahl der
Urlaubstage entsprechend. Andert sich die Verteilung der regelméRigen Arbeitszeit im Laufe des
Urlaubsjahres, bleiben die bis zum Zeitpunkt der Anderung anteilig erworbenen Urlaubsanspriiche
unberthrt. Der anteilige Urlaubsanspruch wird jeweils durch eine abschnittsweise Betrachtung ermittelt,
wobei der Beamtin oder dem Beamten fiir jeden vollen Kalendermonat ein Zwélftel des nach Satz 1 zu
berechnenden Urlaubsanspruchs zusteht. Andert sich die Verteilung der regelmaRigen Arbeitszeit
innerhalb eines Kalendermonats, wird bei der Ermittlung des Urlaubsanspruchs fir diesen Monat die
hdhere Zahl der Wochenarbeitstage zugrunde gelegt. Urlaubsanspriiche aus Vorjahren einschlief3lich
angesparter Urlaubstage nach § 7 Absatz 5, die zum Zeitpunkt der Anderung der Verteilung der
regelmaRigen Arbeitszeit noch nicht verfallen sind, bleiben ebenfalls unberihrt.

(4) Die Arbeitszeit der im Wechseldienst eingesetzten Beamtinnen und Beamten des
Polizeivollzugsdienstes, des Strafvollzugsdienstes sowie des Vollzugsdienstes in Abschiebungshaft- und
Ausreisegewahrsamseinrichtungen gilt als regelmafige wdchentliche Arbeitszeit von funf Tagen im Sinne
von Absatz 1.

(5) Fur die beamteten Lehrkréfte sowie fir Beamtinnen und Beamte wéhrend eines Studiums wird der
Erholungsurlaub durch die Ferien oder durch die vorlesungs- und unterrichtsfreie Zeit abgegolten. Bleibt
infolge einer dienstlichen Inanspruchnahme wahrend der Ferien die Zahl der verbleibenden dienstfreien
Ferientage hinter der Zahl der Urlaubstage zurtick, werden nur die dienstfreien Ferientage auf den
Erholungsurlaub angerechnet. In dem Urlaubsjahr, in dem das Studium beginnt, vermindern sich die der
Beamtin oder dem Beamten zustehenden Urlaubstage um die zu Beginn des Urlaubsjahres der Zahl
nach feststehenden Ferientage.

(6) Ergeben sich bei der Berechnung der Urlaubsdauer Bruchteile eines Urlaubstages, werden diese am
Ende der Berechnung kaufmannisch gerundet.
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