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§ 38 SachsPersVG (Sachsen) — Beschlussfassung — Beschlussfahigkeit

Sachsisches Personalvertretungsgesetz
Landesrecht Sachsen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Beschliisse des Personalrats werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder
gefasst. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung
des Abstimmungsergebnisses unberucksichtigt.

(2) Der Personalrat ist nur beschlussféhig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist;
Stellvertretung durch Ersatzmitglieder ist zuléassig.

(3) An der Beratung und Beschlussfassung tiber Angelegenheiten, die die persdnlichen Interessen eines
Mitglieds des Personalrats unmittelbar bertihren, nimmt dieses Mitglied nicht teil. In diesem Fall kann das
Ersatzmitglied eintreten. Entsprechendes gilt fir diejenigen Personen, die berechtigt sind, an den
Sitzungen des Personalrats teilzunehmen.

(4) In personellen Angelegenheiten kann der Personalrat beschlieRen, dass betroffene Beschaftigte vom
Personalrat gehort werden. Auf die dienstlichen Verhaltnisse ist Riicksicht zu nehmen.

Zitiervorschlag: § 38 SachsPersVG (Sachsen)

Quelle: revosax, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Sachsische Gesetz- und Verordnungsblatt (Sachsische Staatskanzlei:
https://www.sk.sachsen.de)
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