nu:legal § 7 SéchsGleiG (Sachsen)

§ 7 SachsGleiG (Sachsen) — Auswahlentscheidung
Sachsisches Gleichstellungsgesetz

Landesrecht Sachsen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Bei einer Unterreprasentanz von Frauen sind bei
1. der Begrundung von Arbeits- oder Dienstverhaltnissen,

2. der Vergabe von Ausbildungsplatzen, mit Ausnahme solcher Aushildungsgéange, die ausschliel3lich
innerhalb des o¢ffentlichen Dienstes absolviert werden kdnnen,

3. Beforderungen, der Ubertragung hoherwertiger Tatigkeiten und Dienstposten oder
Beforderungsdienstposten oder

4. Entscheidungen zum Laufbahnwechsel

Bewerberinnen bei gleicher Qualifikation bevorzugt zu berticksichtigen. Dies gilt auch in Bezug auf
Positionen mit Vorgesetzten- und Leitungsaufgaben.

(2) Eine Bevorzugung ist nicht zuléssig, wenn in der Person eines Mitbewerbers liegende rechtlich
schutzenswerte Grinde Uberwiegen.

(3) In Dienststellen nach § 4 Absatz 2 Satz 2 und 3 gilt abweichend von Absatz 1, dass, soweit Frauen in
einzelnen Bereichen in geringerer Zahl beschaftigt sind als Manner, die Dienststelle nach Mal3gabe der
Zielvorgaben des Gleichstellungsplans und entsprechender Personalplanung, um der Unterreprasentanz
der Frauen zu begegnen, deren Anteil zu erhéhen hat

1. bei der Besetzung von Stellen fiir Beamtinnen und Beamte, Angestellte sowie Arbeiterinnen und
Arbeiter, auch mit Vorgesetzten- und Leitungsaufgaben, sowie von Stellen fiir die Berufsausbildung,

2. bei der Beforderung, Hohergruppierung, Ubertragung hher bewerteter Dienstposten und
Arbeitsplatze, auch in Funktionen mit Vorgesetzten- und Leitungsaufgaben.
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Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Sachsische Gesetz- und Verordnungsblatt (Sachsische Staatskanzlei:
https://www.sk.sachsen.de)
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