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8§ 5 SachsBeurtVO (Sachsen) — Inhalt der dienstlichen Beurteilung und des
Beurteilungsbeitrages
Sachsische Beurteilungsverordnung

Landesrecht Sachsen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Der dienstlichen Beurteilung und dem Beurteilungsbeitrag (§ 6 Absatz 1) ist eine Beschreibung der
Aufgaben, die die Beamtin oder der Beamte im Beurteilungszeitraum wahrgenommen hat,
voranzustellen. In der Aufgabenbeschreibung sind die den Aufgabenbereich der Beamtin oder des
Beamten im Beurteilungszeitraum pragenden Tatigkeiten aufzufuhren. In der dienstlichen Beurteilung
und im Beurteilungsbeitrag sollen auch nebenamtliche, insbesondere im dienstlichen Interesse liegende
Lehr- und Prifungstéatigkeiten der Beamtinnen und Beamten aufgefihrt werden. Eine inhaltliche
Bewertung der Nebentatigkeiten ist nicht vorzunehmen.

(2) In der dienstlichen Beurteilung und im Beurteilungsbeitrag werden die fachlichen Leistungen, wie
dienstliche Tatigkeit und Arbeitsergebnisse, sowie die Befahigung, wie im dienstlichen Umgang gezeigte
Fahigkeiten und Kenntnisse, der Beamtin oder des Beamten nach den in Anlage 1 aufgefiihrten
Leistungs- und Beféahigungsmerkmalen (Beurteilungsmerkmale) bewertet.

(3) In der Regel- und der Anlassbeurteilung werden die einzelnen Beurteilungsmerkmale nach folgendem
Malstab mit ganzen Punkten bewertet:

Beurteilungsmafistab Lfd. Nr. Anforderungen Punkte
. Ubertrifft die Anforderungen in besonderem Mal3e 16 Punkte,
. Ubertrifft die Anforderungen 13 bis 15 Punkte,
. Ubertrifft im Wesentlichen die Anforderungen 10 bis 12 Punkte,

. entspricht im Wesentlichen den Anforderungen 4 bis 6 Punkte,

1

2

3

4. entspricht den Anforderungen 7 bis 9 Punkte,

5

6. entspricht nur eingeschrénkt den Anforderungen 1 bis 3 Punkte,
7

. entspricht nicht den Anforderungen 0 Punkte.

Dabei sind die durchschnittlichen Anforderungen des im Beurteilungszeitraum tbertragenen Statusamtes
und des wahrgenommenen Aufgabengebietes zu beriicksichtigen. Eine Begriindung der Einzelpunkte ist
bei einer Zuerkennung von weniger als vier und von mehr als zwdlf Punkten notwendig.

(4) Bei der Bewertung der Leistungsmerkmale ist zu prifen, inwieweit den Anforderungen des
Statusamtes unter Beriicksichtigung der in der Aufgabenbeschreibung aufgefihrten Tatigkeiten
entsprochen wurde. Die Anforderungen an die Beamtin oder den Beamten sind daran zu messen, was
von einer Beamtin oder einem Beamten im Vergleich zu anderen Beamtinnen oder Beamten ihrer oder
seiner Vergleichsgruppe an Arbeitsergebnissen und Arbeitserfolgen verlangt werden kann. Die
Leistungen werden nach Fach- und Methodenkompetenz beurteilt. Die Befahigung wird durch die
Beurteilung der Selbstkompetenz, der Sozialkompetenz und, soweit eine Vorgesetztenfunktion
wahrgenommen wurde, der Fiihrungskompetenz ermittelt.

(5) Die Regel- und die Anlassbeurteilung schlief3t jeweils mit einem Gesamturteil, das aus dem
arithmetischen Mittel der Bewertung der Beurteilungsmerkmale zu bilden ist. Hierbei ist die dritte
Nachkommastelle kaufmé&nnisch zu runden.

(6) Bei der Probezeitbeurteilung ist festzustellen, ob sich die Beamtin oder der Beamte wéhrend der
Probezeit bewahrt hat und fiir die Ubernahme in das Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit geeignet ist. Die
einzelnen Beurteilungsmerkmale werden nach folgendem Mafistab bewertet:
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1. ,Uberdurchschnittlich bewahrt* entspricht 10 bis 16 Punkten,
2. ,bewahrt* entspricht 4 bis 9 Punkten,
3. ,hicht bewahrt* entspricht 0 bis 3 Punkten.

Die Probezeitbeurteilung muss eine abschlieRende Beurteilung entsprechend Ziffer 11l der Anlage 2
enthalten. Kann die Bewahrung noch nicht abschlieend festgestellt werden, ist dies zu begriinden.
Absatz 4 gilt entsprechend.

(7) Sofern aus Grunden der Personalentwicklung Férderungs- und Verwendungshinweise fiir die Beamtin
oder den Beamten abzugeben sind, miissen diese in die dienstliche Beurteilung und den
Beurteilungsbeitrag aufgenommen und begriindet werden.

Zitiervorschlag: 8 5 SachsBeurtVO (Sachsen)
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