nu:legal § 15 RpflAO (Nordrhein-Westfalen)

8 15 RpflAO (Nordrhein-Westfalen) — Unterbrechung und Verlangerung
des Vorbereitungsdienstes

Rechtspflegerausbildungsordnung
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Den Rechtspflegeranwarterinnen und Rechtspflegeranwartern wird Urlaub nach den jeweils geltenden
Bestimmungen gewahrt. Wahrend der fachwissenschaftlichen Studienzeit soll Erholungsurlaub nur erteilt
werden, wenn dadurch keine Lehrveranstaltungen versaumt werden. Der Erholungsurlaub wird auf den
Vorbereitungsdienst angerechnet.

(2) Andere Unterbrechungen, insbesondere Krankheitszeiten, werden in der Regel nicht auf die
Ausbildungszeit angerechnet, soweit sie 20 Arbeitstage je Ausbildungsjahr Gberschreiten. In diesem Fall
soll die Ausbildung angemessen verlangert werden.

(3) Um den Erfolg der Ausbildung in den fachpraktischen Ausbildungen I und Il nicht zu beeintréchtigen,
sind, soweit erforderlich, Urlaub und Krankheitszeiten auf die in § 10 Absatz 2 aufgefihrten
Ausbildungsabschnitte anteilig anzurechnen.

Zitiervorschlag: 8§ 15 RpflAO (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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