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§ 354 RVO

Reichsversicherungsordnung
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Wer der Dienstordnung unterstehen soll, wird durch schriftlichen Vertrag angestellit.

(2) Nach zehnjahriger Beschaftigung darf die Kiindigung oder Entlassung solcher Angestellten nur aus
einem wichtigen Grund stattfinden.

(3) Die Vereinbarungen tber das Kindigungsrecht der Kasse durfen den Angestellten nicht schlechter
stellen, als er mangels einer Vereinbarung nach burgerlichem Recht gestellt sein wirde.

(4) Kiindigung oder Entlassung darf fiir Falle nicht ausgeschlossen werden, in denen ein wichtiger Grund
vorliegt.

(5) Angestellte, die ihre dienstliche Stellung oder ihre Dienstgeschéfte zu einer religiésen oder politischen
Betatigung mil3brauchen, hat der Vorsitzende des Vorstands zu verwarnen und bei Wiederholung,
nachdem ihnen Gelegenheit zur AuRerung gegeben worden ist, sofort zu entlassen; die Entlassung
bedarf der Genehmigung durch die Aufsichtsbehdrde. Eine religiése oder politische Betatigung auRerhalb
der Dienstgeschéfte und die Ausiibung des Vereinigungsrechts dirfen, soweit sie nicht gegen die
Gesetze verstol3en, nicht gehindert werden und gelten an sich nicht als Griinde zur Kiindigung oder
Entlassung.
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