nu:legal Anlage RSMAusbV

Anlage RSMAusbV — (zu § 3 Absatz 1) Ausbildungsrahmenplan fir die
Berufsausbildung zum Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker und zur
Rollladen- und Sonnenschutzmechatronikerin

Rollladen- und Sonnenschutzmechatronikerausbildungsverordnung
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2016, 1127 - 1133)

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Zu vermittel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und

Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 36. Mnat

1234

1 Arbeitsschritte vorbereiten (8 4 Absatz 2 Nummer 1) a)Arbeitsauftrage und

Kundenanf or derungen erfassen und Vorgaben auf Unsetzbarkeit prafenb)Arbeitsschritte
festlegen sowi e Arbeitsmttel auswdhl en und bereitstellenc)Skizzen, Plane und Zei chnungen
anfertigen, |esen und anwendend) Materi al bedarfe erm ttel ne) Messungen

dur chf Ghrenf) | nf ormati onen und techni sche Unterl agen, insbesondere Merkbl atter,

Materi al | i sten, Betriebsanl eitungen, Herstellerangaben, Nornen, Sicherheitsregeln und

Ar bei t sanwei sungen, beschaffen und auswerten sowi e Dokunentationen erstellen 4

2 Arbeitsabl dufe kundenorientiert gestalten (8§ 4 Absatz 2 Nummer 2) a)Arbeitsaufgaben mnit
Hilfe von Informations- und Komuni kati onssystemnmen | 6sen, dabei branchenspezifische
Sof t war e anwenden, Vorschriften des Datenschutzes beachten und Daten pflegen und

si cher nb) ber uf sspezi fi sche Richtlinien und gesetzliche Regel ungen, insbesondere zur

Ener gi eei nsparung, Schal | dammung sowi e zur Befestigungs-, Automatisierungs-, Steuerungs-
und Si cher heitstechni k, anwendenc)Li eferterm ne und -bedi ngungen beacht end) Ar bei t sabl aufe
unt er Ber lcksi chtigung ergonom scher, o©kol ogi scher, wirtschaftlicher und

ar bei t ssi cher hei t st echni scher Gesi cht spunkte gestaltene)Zeitaufwand und personelle

Unt er st Gt zung abschat zenf ) Auf gaben i m Team pl anen, absti nmmren und unsetzen sow e Ergebnisse
der Zusammenarbeit auswerteng) Abstimmungen mit anderen Gewerken und weiteren Beteiligten
treffenh)techni sche Entw ckl ungen feststellen und berlcksi chtigeni) Gesprache
situationsgerecht fihren, Sachverhalte darstellen, frendsprachi ge Fachbegriffe anwenden und
kulturelle Identitaten beachtenj)Term ne mt Kunden absti nmen und anpassen 4

3 Qualitatssichernde MalRnahmen durchfihren (§ 4 Absatz 2 Nummer 3) a)Ziele und Aufgaben von
qual i t & ssi cher nden MaBnahnmen unt er schei denb) War enei ngange auf Vol | st andi gkeit und
Unversehrtheit kontrollieren und Waren | agern sowi e Lagerkriterien

beacht enc) Zwi schenkontrol | en durchfihren 4

d) Zusammenhange zwi schen Qualitat, Kundenzufriedenheit und Betriebserfolg

ber ticksi chti gene) Endkont rol | en dur chf ihr enf) dur chgef thrte Arbeiten bewerten und

dokunent i ereng) Ursachen von Qual it atsabwei chungen feststell en und MaBnahnmen zur Behebung
ergrei fenh)zur kontinuierlichen Verbesserung der Arbeit im eigenen Arbeitsbereich beitragen
6

4 Arbeitsplatze einrichten, sichern und raunmen (8 4 Absatz 2 Nummer 4) a)persoénliche

Schut zausr st ungen auswahl en und verwendenb) Ver kehrs- und Transportwege auf ihre E gnung
beurteil en und MalRnahnen zur Nut zung veranl assenc) Ver kehr ssi cherungsmaBnahmen zur Be- und
Ent | adung veranl assend) 6rtliche Gegebenheiten fir den Arbeitsbeginn prifen, insbesondere
MaRe und Lei tungswegee) Transportmttel und Transporthilfsmttel nutzen und warten sow e
MaRBnahmen zur Behebung von Mangel n und St oérungen ergreifenf)Fahrzeuge nach Anfahrfol gen und
Transportgut unter Berucksichtigung der Gew chtsverteilung und Hochstl adung bel aden,
ergonom sche Gesi cht spunkte beriicksi chtigen und Ladungen sicherng)Leitern, Geruste und
Hubar bei t sbihnen auswahl en, auf Verwendbarkeit und Betriebssicherheit prufen sow e

Arbei t sgeriiste auf- und abbauenh) Ener gi ebereitstel lung veranl assen und Si cher hei t smaBnahmen
bei m Urgang nmit el ektrischem Strom ergreifeni)Materialien, Gerate und Maschi nen vor

W tterungsei nfl issen und Beschadi gungen schitzen sowi e gegen Di ebstahl sichern und fir den
Abtransport vorbereitenj)Abfall- und Reststoffe trennen und | agern und deren Entsorgung
ver anl assenk) Sof ort maBnahmen zur Versorgung von verletzten Personen bei Arbeitsunféllen
ergreifen und Unfallstellen sichern 10

5 Bauteil e und Baugruppen herstellen (8 4 Absatz 2 Nunmer 5) a)Werkstoffe, insbesondere
Hol zer, Kunststoffe, Metalle, G as und Textilien, nach Verwendungszweck auswéhl enb) Wer k-
und Hil fsstoffe sow e Hal bzeuge auf Fehler prifen und fir die Be- und Verarbeitung

vor berei tenc) Wr kzeuge, Gerate, Mschinen und technische Anl agen auswahl end) Wer kzeuge und
Ger &t e handhaben und instand hal t ene) Gerate, Maschinen und technische Anl agen einrichten
und unter Verwendung von Schutzei nrichtungen bedi enen sowi e Werk- und Hil fsstoffe sow e
Hal bzeuge manuel | und maschinell be- und verarbeiten 26

f)Bauteile herstellen und zu Baugruppen filgeng) Transportger ate auswahl en und
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bedi enenh) St 6rungen erkennen und MaRnahnen zur Storungsbeseitigung veranl asseni) Ger at e,
Maschi nen und techni sche Anl agen nach Wartungsvorschriften instand halten

6 Rol | panzer und Behangeaus Hal bzeugen herstellen (8§ 4 Absatz 2 Nunmmer 6) a)Rol | panzer und
Behange, insbesondere fir Rolll &aden, Markisen sow e Jal ousi en, nach Bauarten und
Konstruktionen unterschei den und auswahl enb) Profile und Stébe nach Arbeitsauftrag auswéhl en
und abl &ngenc) Behange aus unterschi edlichen Materialien unter Berucksichtigung

unt er schi edl i cher Verfahren herstell end) Schl ussst ébe, Schlussprofile und Fall stangen
auswahl en, bearbeiten und flgene) Auf hangungen auswahl en und herstel | enf) Beschl &ge auswahl en
und anbri ngeng) MaRnahnen zur Cberfl &chenbehandl ung dur chf iihrenh) Rol | panzer zusamenbauen
und gegen seitliches Verschieben sichern 14

7 Rol | abschl Usse ausHal bzeugen, Bauteil enund Baugruppen herstell enund nontieren (8 4 Absatz
2 Nunmer 7) a)Roll abschl iisse, insbesondere Rollladen und Marki sen, nach Bauarten und
Konstruktionen unterschei den und auswahl enb) Unt er griinde prifen sow e Befestigungsmitte
auswahl en und ei nsetzenc) Wl lenteile herstellen, zusamenbauen und auf Rundl auf

pr if end) Tr agkonst r ukti onen herstell en und nonti erene) Antri ebe nach Bauart und

Ver wendungszweck auswahl en und ei nbauenf) Wl | en nonti er eng) Filhr ungsschi enen anpassen und
nmont i er enh) Rol | abschl Gisse und Behdnge nonti er eni ) DaAnmmmalnahmen dur chf hrenj ) Ver kl ei dungen
herstell en und nonti er enk) Bauwer ksanschl Gisse herstel |l enl ) MaBnahmen zur Sicherheit,

i nsbesondere zur Ei nbruchhenmung, durchf threnn) Korrosi onsschut zmaBnahmen dur chf threnn) Art
der Funktionsprifungen von Rol | abschl issen festl egen, Funktionsprifungen vorbereiten sow e
mechani sche, el ektroni sche und el ektrotechni sche Funkti onspr if ungen dur chf ihreno) Ur sachen
von Funktionsstdrungen ermttel n und MaBnahmen zur Behebung ergreifenp) Si cherheitsprifungen
dur chf dhr enq) Pr uf er gebni sse dokunenti eren und bewerten 14

8 Zusatzliche, nicht roll bareAbschl iisse nontieren (8 4 Absatz 2 Nunmer 8) a)zuséatzliche

ni cht roll bare Abschl isse, insbesondere Jal ousien, nach Bauarten und Konstruktionen

unt er schei den und auswahl enb) Unt er grinde prifen sowi e Befestigungsmittel auswahl en und

ei nsetzenc)ni cht rol |l bare Abschl usse fir den Ei nbau vorbereitend)Antriebe nach Bauarten und
Ver wendungszweck auswahl en und ei nbauene) ni cht rol | bare Abschl isse nonti eren und

Bauwer ksanschl Gisse herstel |l enf) Si cherheitseinrichtungen nach Herstell ervorgaben nontieren
und MaRBnahmen zur Ei nbruchhemmung dur chf Ghr eng) Kor r osi onsschut zmaBnahmen dur chf thr enh) Art
der Funktionsprufungen von nicht rollbaren Abschl Gissen festlegen, Funktionsprifungen
vorbereiten sowi e nechani sche, el ektroni sche und el ektrotechni sche Funkti onsprif ungen

dur chf Ghr eni ) Ursachen von Funktionsstoérungen ermitteln und MalBnahnen zur Behebung
ergreifenj)Si cherheitsprifungen durchf ihrenk) Prif ergebni sse dokunmenti eren und bewerten 10
9 Alleinige Abschl issenmontieren (8 4 Absatz 2 Nunmer 9) a)alleinige Abschl isse einer begeh-
oder bef ahrbaren Bauwer ksof f nung, insbesondere von Toren, nach Bauarten, Konstruktionen und
Ant ri eben unt erschei den und auswéhl enb) Unt er griinde pr if en und Befesti gungsm ttel auswahl en
und ei nsetzenc)al | ei ni ge Abschl iisse fir den Ei nbau vorbereitend)alleinige Abschl isse nach
Mont ageanl ei tung nontieren, Herstellervorgaben unmsetzen und Bauwer ksanschl Gsse

her st el | ene) Si cherhei tsei nrichtungen nach Herstel |l ervorgaben nonti eren und MalRnahnen zur

Ei nbruchhenmung dur chf Gihr enf ) Kor r osi onsschut zmafBnahnen dur chf Ghreng) Art der

Funkt i onspr if ungen von al |l ei ni gen Abschl Ussen festl egen, Funktionsprifungen vorbereiten
sowi e nechani sche, el ektroni sche und el ektrotechni sche Funkti onspr if ungen

dur chf Ghr enh) Ursachen von Funktionsstérungen ermitteln und MaBnahnen zur Behebung
ergreifeni)Sicherheitsprifungen nach gesetzlichen Vorschriften und Richtlinien

dur chf Ghrenj ) Pruf ergebni sse dokunenti eren und bewerten 14

10 Rol I | aden- und Fenster-konbi nati onen herstell enund nontieren (8 4 Absatz 2 Nummer 10)

a) Rol | | aden- und Fenst er konbi nati onen nach Bauarten und Konstruktionen unterschei den und
auswahl enb) Teil e fir Rollladen- und Fensterkonbi nati onen herstellen und zusanmenbauen 10
c)Untergrinde priufen sowi e Befestigungsnittel auswdhlen und einsetzend)Fertigel enente und
Baut ei | konbi nati onen fur die Montage vorbereiten und systenbezogen ei nbauene)Beschl dge und
Funktionsteil e nontierenf)Bauwer ksanschl iisse herstel | eng) MaRnahnen zur Sicherheit,

i nsbesondere zur Ei nbruchhemmung, durchfidhrenh)Art der Funktionsprifungen von Rol |l aden-
und Fenst er konbi nati onen festl egen, Funktionsprufungen vorbereiten sow e mechani sche

el ekt roni sche und el ektrotechni sche Funkti onsprufungen durchf dhreni) U sachen von

Funkti onsst6rungen ermttel n und MaBnahnen zur Behebung ergreifenj)Sicherheitsprifungen

dur chf Ghr enk) Pr if er gebni sse dokunenti eren und bewerten 8

11 Aut onmti si erungs- undSteuerungskonponent ennontieren und progranmmeren (8§ 4 Absatz 2
Nummer 11) a)Konponenten und Systeme zur Ansteuerung von Antrieben und zur Steuerung von
aut omat i schen Abl auf en nach Bauarten und Funktionen unterschei den, auswihl en und

pruf enb) Regel n fir Arbeiten an el ektrischen Anlagen fir Antriebe und Steuerungen von

Rol | | aden- und Sonnenschut zsyst enen anwenden und Unfal |l ver hiit ungsvorschriften
beacht enc) el ektri sche Anschl isse auf mechani sche Beschéadi gungen

si cht pr 0f end) St euer ungskonponent en, i nsbesondere el ektrische Antriebe, und Systene fir die
Mont age vorbereiten und nach Herstell erangaben ei nbauene)el ektri sche Anschl isse an

vor handene, sicherheitsgeprufte und frei gegebene Ei nspei sepunkte herstellen sow e

Si cher hei tsregel n zur Vernei dung von Cefahren durch el ektrischen Strom beachten und
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anwendenf) St euer ungskonponent en und Systene einstellen und in Betrieb
nehneng) St euer ungskonponent en und Systene nach Anforderungen zur Automati sierung
progranmm eren und Progranm erungen dokunenti erenh) Progranm erungen mt dem Kunden absti mren
sowi e Progranm erungen durchf dhren, dem Kunden erl &utern und i hn in die Steuerungen

ei nwei seni ) System und Funkti onspr if ungen durchf ihren sowi e Ergebni sse dokunentieren und
bewertenj) Si cherhei t sprifungen bei alleinigen Abschl issen durchfihren sow e Ergebni sse
dokurent i eren und bewertenk) U sachen von Funktionsstorungen ermitteln und MaBnahnmen zur
Behebung ergreifen 16

12 Wartungs- und | nstand-setzungsarbeiten durchfihren (8 4 Absatz 2 Nummer 12)

a) Wart ungsar bei ten entsprechend den Wartungsi nterval | en vorbereiten, durchfihren und

pr ot okol I'i erenb) Schdden und deren Ursachen ermitteln und

dokunent i erenc) | nst andset zungsar bei t en vorbereiten, durchfihren und

dokunent i er end) Si cher ungsmaBnahnmen dur chf Ghrene) r egel maRi ge Si cher hei t siiber pr tf ungen

dur chf ihren, gesetzliche Bestinmungen und Richtlinien beachten sow e Ergebnisse

dokurenti eren und bewerten 8

13 Lei stungen Uber geben undKundengespréache fihren (8 4 Absatz 2 Nummer 13)

a) Kundengespr ache fihren, insbesondere zur Ubergabe von fertiggestellten Arbeiten, zur

Erl &ut erung von Pfl ege- und Bedi enungsanl ei tungen sowi e zu Wartungsi nt erval | enb) Abnahmen
dur chf ihren und Abnahnepr ot okol | e erstel |l enc) Rekl amati onen ent gegennehnen, bearbeiten und
wei terl eitend)Tati gkei t snachwei se erstellen sowi e Zeitaufwand und Material verbrauch
erfassen und dokumenti erene)weitere Kundenbedarfe feststellenf)Kunden lber das betriebliche
Lei stungsspektrum und Di enstl ei stungen, insbesondere zur Energi eei nsparung, informeren,
Kundenanf or derungen erfassen und Kundenbedarfe auf Ursetzbarkeit prufeng)durch das ei gene
Ver hal ten zur Kundenzufriedenheit beitragenh)Auf malle erstellen und weiterleiten 8

Lfd. Nr. Teil des Ausbildungsberufsbildes Zu vermttel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 36. Mnat

1234

1 Berufsbildung, Arbeits-und Tarifrecht (8 4 Absatz 3 Nunmer 1) a)Bedeutung des

Ausbi | dungsvertrages erkl aren, insbesondere Abschl uss, Dauer und Beendi gungb) gegenseitige
Rechte und Pflichten aus dem Ausbi |l dungsvertrag nennenc) Migli chkeiten der beruflichen
For t bi | dung nennend)wesent|iche Teile des Arbeitsvertrages nennene)wesentliche Besti mrmungen
der fur den Ausbil dungsbetrieb geltenden Tarifvertréage nennen

2 Aufbau und Organisati on desAusbil dungsbetriebes (8 4 Absatz 3 Nunmer 2) a)Aufbau und
Auf gaben des Ausbi | dungsbetri ebes erl aut ernb) G undf unkti onen des Ausbil dungsbetri ebes wie
Beschaf fung, Fertigung, Absatz und Verwal tung erkl &renc) Bezi ehungen des

Ausbi | dungsbetri ebes und sei ner Bel egschaft zu Wrtschaftsorgani sati onen,

Ber uf svertretungen und Gewer kschaften nennend) G undl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen Organe des Ausbil dungsbetri ebes
beschr ei ben

3 Sicherheit und Gesundheitsschutzbei der Arbeit (8 4 Absatz 3 Nummer 3) a)Gef ahrdung von
Si cherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zur Vernei dung der

Gef ahrdung er grei f enb) ber uf sbezogene Arbeitsschutz- und Unfall verhitungsvorschriften
anwendenc) Ver hal t enswei sen bei Unfé&ll en beschrei ben sow e erste Mflnahnmen

einl ei tend) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden sow e Verhal t enswei sen bei
Branden beschrei ben und MaRBnahnmen zur Brandbekanpfung ergrei fen wahrend der gesanten
Ausbi | dung

4 Umel tschutz (8 4 Absatz 3 Nummer 4) Zur Vernei dung betriebsbedi ngter Umwel t bel ast ungen
i m beruflichen Ei nw rkungsbereich beitragen, insbesondere a)nibgliche Umel t bel ast ungen
durch den Ausbi | dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Ummel t schut z an Bei spi el en

erkl arenb) fir den Ausbil dungsbetri eb geltende Regel ungen des Umwel t schut zes

anwendenc) Mgl i chkeiten der wirtschaftlichen und umael t schonenden Energi e- und

Mat eri al ver wendung nut zend) Abfal I e vernei den sowie Stoffe und Materialien einer

umrel t schonenden Ent sorgung zuf Ghren

Zitiervorschlag: Anlage RSMAushV
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