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8§ 9 PfIBSchV (Brandenburg) — Mundliche Verhandlung

Pflegeberufe-Schiedsstellenverordnung
Landesrecht Brandenburg
Stand: 02.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Schiedsstelle nach § 36 des Pflegeberufegesetzes entscheidet tber den Antrag auf Grund
mindlicher Verhandlung. Dabei ist eine gitliche Einigung der Vertragsparteien anzustreben.

(2) Zu der miindlichen Verhandlung sind die Vertragsparteien zu laden. Die Einladungsfrist betragt zwei
Wochen. Es kann in Abwesenheit von Vertragsparteien verhandelt und entschieden werden, wenn mit
der Einladung darauf hingewiesen wurde oder die Vertragspartei selbst darauf verzichtet hat.

(3) Die mundliche Verhandlung ist nicht 6ffentlich. Das vorsitzende Mitglied kann Zuhdrende zulassen.
Eine Person des fiir Soziales zustandigen Ministeriums ist berechtigt, an der Verhandlung teilzunehmen.
Den zu den Sitzungen zugelassenen Personen steht kein Rede- und Stimmrecht zu.

(4) Zeugen und Sachverstéandige kdnnen auf Beschluss der Schiedsstelle nach § 36 des
Pflegeberufegesetzes zu Verhandlungen hinzugezogen werden.

(5) Uber die mundliche Verhandlung ist eine Niederschrift zu fertigen. Das vorsitzende Mitglied kann
Beschaftigte der Geschéftsstelle zur Fertigung der Niederschrift bestimmen. Die Niederschrift muss
Angaben enthalten tber:

den Ort und den Tag der Verhandlung,

die Namen der Verhandlungsleitung, der Vertretung der erschienenen Vertragsparteien, der anwesenden
Mitglieder, der schriftfihrenden Person, gegebenenfalls der Zeugen und Sachverstéandigen sowie der
weiteren teilnehmenden Personen nach Absatz 3,

den behandelten Verfahrensgegenstand und die gestellten Antrage,
den wesentlichen Inhalt der Aussagen der Zeugen,

den wesentlichen Inhalt der Aussagen der Sachverstandigen fur den Fall, dass die Aussagen Uber ein
schriftlich vorgelegtes Gutachten hinausgehen,

den Inhalt der Einigung oder den gefassten Beschluss der Schiedsstelle nach § 36 des
Pflegeberufegesetzes.

Die Niederschrift ist von dem vorsitzenden Mitglied und, soweit eine schriftflihrende Person
hinzugezogen worden ist, auch von dieser zu unterzeichnen. Anlagen, auf die in der
Verhandlungsniederschrift verwiesen wird, sind Gegenstand der Niederschrift.

(6) Die Mitglieder der Schiedsstelle nach § 36 des Pflegeberufegesetzes sowie deren Stellvertretung
haben vertraulich mit den dem Verfahren zugrunde liegenden Daten der Vertragsparteien umzugehen
und sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Sie sind nicht befugt, Unterlagen ohne Zustimmung der
jeweiligen Vertragspartei an Dritte weiterzugeben. Die Mitglieder der Schiedsstelle nach § 36 des
Pflegeberufegesetzes haben auch nach Beendigung ihrer Amtszeit Gber die ihnen dabei bekannt
gewordenen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu wahren.
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