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§ 34 PfIBG — Ausgleichszuweisungen

Pflegeberufegesetz
Stand: 01.11.2025 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Ausgleichszuweisungen erfolgen an den Tréger der praktischen Ausbildung und an die
Pflegeschule in monatlichen Beitrdgen entsprechend dem nach § 29 festgesetzten Ausbildungsbudget
durch die zusténdige Stelle. Die Ausgleichszuweisungen sind zweckgebunden fiir die Ausbildung zu
verwenden. Bestehen begriindete Zweifel an der zweckgebundenen Verwendung der
Ausgleichszuweisungen oder an der Geeignetheit einer Einrichtung im Sinne des § 7 Absatz 5, kann die
Ausgleichszuweisung vorlaufig bis zur Entscheidung tber die Geeignetheit ausgesetzt werden. Die
Verpflichtungen des Trégers der praktischen Aushildung bleiben unberihrt. Abweichungen zwischen der
Zahl der Ausbildungsplatze, die der Meldung nach § 30 Absatz 4 oder der Budgetvereinbarung nach § 31
zugrunde gelegt worden ist, und der tatsachlichen Anzahl der Ausbildungsplatze teilt der Trager der
praktischen Ausbildung der zustandigen Stelle mit; er beziffert die aufgrund der Abweichung anfallenden
Mehr- oder Minderausgaben. Minderausgaben sind bei den monatlichen Ausgleichszuweisungen
vollstandig zu bertcksichtigen; Mehrausgaben sind zu beriicksichtigen, soweit die Liquiditatsreserve dies
zulasst. Entsprechende Mitteilungspflichten haben die Pflegeschulen.

(2) Der Trager der praktischen Ausbildung hat die in den Ausgleichszuweisungen enthaltenen Kosten der
Ubrigen Kooperationspartner und im Falle des § 31 Absatz 1 Satz 2 der Pflegeschulen auf Grundlage der
Kooperationsvertrage und im Falle von Individualbudgets nach 8§ 31 unter Beriicksichtigung der
vereinbarten Ausbildungsbudgets an diese weiterzuleiten.

(3) Die Pflegeschule stellt Auszubildenden, soweit sie nach § 81 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch
oder nach § 16 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 81 des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch gefordert werden, unbeschadet von § 24 Absatz 3 Nummer 1 zweite Alternative,
Lehrgangskosten in angemessener Héhe in Rechnung. Die Leistungen fiir Lehrgangskosten sind gemaf3
§ 83 Absatz 2 Satz 1 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch an die Pflegeschule als Trager der
MafRnahme auszuzahlen. Leistungen zur Finanzierung der Ausbildung, wie beispielsweise Fordermittel
nach dem Dritten Kapitel des Dritten Buches Sozialgesetzbuch, sind vom Auszahlungsberechtigten
anzugeben und werden, soweit sie nicht bereits im Rahmen des Ausbildungsbudgets nach § 29 Absatz 4
berlcksichtigt worden sind, mit der Ausgleichszuweisung verrechnet.

(4) Ein Anspruch auf Ausgleichszuweisungen besteht nur, soweit beziglich der begiinstigten
ausbildenden Einrichtung ein rechtskraftiger Umlagebescheid nach § 33 Absatz 3 Satz 3 oder nach § 33
Absatz 4 Satz 2 besteht. Erfolgt eine Kostenschétzung nach § 30 Absatz 5 oder nach § 31 Absatz 5 ist
die Ausgleichszuweisung auf diese Kostenschatzung begrenzt, auch wenn die erforderlichen Angaben
nach 8§ 30 Absatz 4 Satz 1 bis 3 oder nach § 31 Absatz 4 Satz 1 und 2 der zustandigen Stelle
nachtraglich mitgeteilt werden. Bis zum Vorliegen aller erforderlichen Angaben wird die
Ausgleichszuweisung ausgesetzt. 8§ 34 Absatz 6 erster Teilsatz gilt entsprechend.

(5) Nach Ablauf des Finanzierungszeitraums haben der Trager der praktischen Ausbildung und die
Pflegeschule der zustéandigen Stelle eine Abrechnung Uber die Einnahmen aus den Ausgleichszahlungen
und die im Ausbildungsbudget vereinbarten Ausbildungskosten vorzulegen. Fur gezahlte pauschale
Anteile kann lediglich ein Nachweis und eine Abrechnung dartiber gefordert werden, dass die
Grundvoraussetzungen, wie zum Beispiel die Zahl der Ausbildungsvertrage, im Abrechnungszeitraum
vorgelegen haben.

(6) Uberschreiten die tatsachlichen Ausgaben aufgrund gestiegener Ausbildungszahlen die Hohe der
Ausgleichszuweisungen, werden diese Mehrausgaben bei der auf die Abrechnung folgenden Festlegung
oder Vereinbarung des Ausbildungsbudgets nach den 88 30, 31 berticksichtigt; dies gilt nicht, soweit
diese Mehrausgaben bereits nach Absatz 1 finanziert wurden. Uberzahlungen aufgrund gesunkener
Ausbildungszahlen sind unverziglich an die zusténdige Stelle zuriickzuzahlen. Das Nahere zum
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Prifverfahren wird durch Landesrecht bestimmt, soweit nicht das Bundesministerium fir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend und das Bundesministerium fiir Gesundheit von der Erméachtigung nach §
56 Absatz 3 Nummer 4 Gebrauch machen.
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