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§ 43a PfIAPrV — Erforderliche Unterlagen

Pflegeberufe-Ausbildungs- und -Priifungsverordnung
Stand: 19.12.2023 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Personen, die die Erlaubnis zum Fihren der Berufsbezeichnung nach § 1 des Pflegeberufegesetzes
auf Grund einer auRerhalb des Geltungsbereichs des Pflegeberufegesetzes erworbenen
Berufsqualifikation beantragen, haben dem Antrag folgende Unterlagen beizufiigen:

1. eine tabellarische Aufstellung der absolvierten Ausbildungsgénge und der ausgeilibten
Erwerbstatigkeit in deutscher Sprache,

2. einen ldentitatsnachweis,

3. eine Bescheinigung uber die erworbene Berufsqualifikation und die Ausbildungsnachweise, die den
Erwerb dieser Berufsqualifikation belegen,

4. sofern vorhanden, eine Bescheinigung tber die erworbene Berufserfahrung oder Nachweise tber
Kenntnisse und Fahigkeiten, die durch lebenslanges Lernen erworben worden sind,

5. eine Erklarung, dass bisher noch kein Antrag auf Feststellung der Gleichwertigkeit gestellt wurde,
und

6. sofern vorhanden, einen Nachweis tiber die Kenntnisse der deutschen Sprache der
antragstellenden Person.

Fur den Fall, dass die auf3erhalb des Geltungsbereichs des Pflegeberufegesetzes erworbene
Berufsqualifikation der automatischen Anerkennung unterliegt, sind die in § 41 Absatz 1 des
Pflegeberufegesetzes genannten Nachweise und Bescheinigungen oder solche Nachweise vorzulegen,
die geeignet sind, die in § 41 Absatz 1 des Pflegeberufegesetzes genannten Voraussetzungen zu
belegen.

(2) Die Unterlagen nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 bis 4 und Satz 2 sind der zustédndigen Behérde in
Form von Abschriften vorzulegen oder elektronisch zu tbermitteln. Von den Unterlagen nach Absatz 1
Satz 1 Nummer 3 und 4 und Satz 2 sind Ubersetzungen in deutscher Sprache vorzulegen. Dariiber
hinaus kann die zustandige Behérde von allen nachgereichten Unterlagen Ubersetzungen in deutscher
Sprache verlangen. Die Ubersetzungen sind von einer 6ffentlich bestellten oder beeidigten Ubersetzerin
oder einem offentlich bestellten oder beeidigten Ubersetzer erstellen zu lassen.

(3) Die zusténdige Behdrde kann abweichend von Absatz 2 eine andere Form fiir die vorzulegenden
Dokumente zulassen. Sie kann auf die Ubersetzung der Unterlagen in deutscher Sprache verzichten
sowie eine Ubersetzung der Unterlagen in englischer Sprache zulassen.

(4) Die zustandige Behdrde kann die antragstellende Person auffordern, innerhalb einer angemessenen
Frist Informationen zum Inhalt und zur Dauer der im Ausland absolvierten Berufsbhildung sowie zu
sonstigen Berufsqualifikationen vorzulegen, soweit dies zur Bewertung der Voraussetzungen fiir die
automatische Anerkennung einer Berufsqualifikation nach § 41 Absatz 1 des Pflegeberufegesetzes oder
zur Bewertung der Voraussetzungen nach § 40 Absatz 2 und 3 des Pflegeberufegesetzes erforderlich ist.
Soweit die Ausbildung in einem Mitgliedstaat der Européaischen Union, in einem Vertragsstaat des
Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum oder in der Schweiz absolviert wurde, kann sich die
zustandige Behoérde an die zustandige Stelle des Ausbildungsstaats wenden.

(5) Bestehen begriindete Zweifel an der Echtheit oder der inhaltlichen Richtigkeit der vorgelegten
Unterlagen, kann die zustéandige Behorde die antragstellende Person auffordern, innerhalb einer
angemessenen Frist Originale, beglaubigte Abschriften oder weitere geeignete Unterlagen vorzulegen.
Bei Unterlagen, die in einem Mitgliedstaat der Européaischen Union, einem Vertragsstaat des Abkommens
Uber den Europaischen Wirtschaftsraum oder in der Schweiz ausgestellt oder anerkannt wurden, kann
sich die zustandige Behorde im Fall begriindeter Zweifel an der Echtheit der Unterlagen sowohl an die
zustandige Stelle des Ausbildungs- oder Anerkennungsstaats wenden als auch die antragstellende
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Person auffordern, beglaubigte Abschriften vorzulegen. Eine solche Aufforderung hemmt nicht den
Fristlauf nach § 43 Absatz 3.

(6) Die antragstellende Person hat durch geeignete Unterlagen darzulegen, im Inland eine
Erwerbstétigkeit austiben zu wollen. Geeignete Unterlagen sind insbesondere

1. der Nachweis einer Kontaktaufnahme mit potenziellen Arbeitgebern,
2. ein Geschéaftskonzept oder
3. der Vermerk Uber eine Standortberatung der Zentralen Servicestelle Berufsanerkennung.

Die zustdndige Behdrde darf nicht zwingend einen Vermerk Uber eine Standortberatung nach Satz 1
Nummer 3 fordern, wenn durch andere Unterlagen die Erwerbsabsicht dargelegt wurde. Fir
antragstellende Personen mit Wohnsitz in einem Mitgliedstaat der Européischen Union, in einem
Vertragsstaat des Abkommens liber den Europaischen Wirtschaftsraum oder in der Schweiz sowie fir
Staatsangehdrige dieser Staaten ist diese Darlegung entbehrlich, sofern keine besonderen Griinde
gegen eine entsprechende Absicht sprechen.
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