nu:legal § 17 PersVO (Nordrhein-Westfalen)

§ 17 PersVO (Nordrhein-Westfalen) — Inkrafttreten, AulR3erkrafttreten

Personalverordnung
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Diese Verordnung tritt vorbehaltlich des Absatzes 2 am Tag nach der Verkiindung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Personalverordnung vom 4. August 2020 (GV. NRW. S. 726), die zuletzt durch
Verordnung vom 30. Mai 2023 (GV. NRW. S. 386, ber. S. 1030), geandert worden ist, aul3er Kraft.

(2) 8§ 8a tritt am 1. Januar 2031 in Kraft.

(3) Die 88 13 und 15 treten am 31. Dezember 2030 aul3er Kratft.

Die Ministerin fur Kinder, Jugend, Familie,

Gleichstellung, Flucht und Integration

Die Ministerin fir Heimat, Kommunales,

Bau und Digitalisierung

Zitiervorschlag: 8 17 PersVO (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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