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8 7 PersFachkPrV — Bestehen der Prifung, Gesamtnote
Verordnung uber die Prifung zum anerkannten Abschluss Geprtfter Personalfachkaufmann/Geprifte

Personalfachkauffrau
Stand: 10.01.2020 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Prifung ist bestanden, wenn in den folgenden Prifungsleistungen jeweils mindestens 50 Punkte
erreicht worden sind:

1. in allen Prifungsleistungen in den Handlungsbereichen der schriftlichen Prifung und
2. im Fachgesprach.

(2) Ist die Prifung bestanden, ist die Bewertung in dem Handlungsbereich, in dem eine schriftliche
Ergénzungsprifung durchgefihrt wurde, kaufménnisch auf eine ganze Zahl zu runden.

(3) Den Bewertungen fur die Prufungsleistungen in den Handlungsbereichen der schriftlichen Prifung
und der Bewertung des Fachgesprachs ist nach Anlage 1 die jeweilige Note als Dezimalzahl zuzuordnen.

(4) Fur die Bildung einer Gesamtnote ist als Gesamtpunktzahl das arithmetische Mittel aus den
Bewertungen fir die einzelnen Prifungsleistungen in der schriftlichen Priifung und der Bewertung des
Fachgesprachs zu berechnen. Die Gesamtpunktzahl ist kaufmannisch auf eine ganze Zahl zu runden.
Der gerundeten Gesamtpunktzahl ist nach Anlage 1 die Note als Dezimalzahl und die Note in Worten
zuzuordnen. Die zugeordnete Note ist die Gesamtnote.
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