nu:legal § 5 PMElekPrv

8 5 PMElekPrV — Priufungsteil ,Handlungsfeldibergreifende
Fachaufgaben®

Verordnung uber die Prifung zum anerkannten Fortbildungsabschluss Geprtfter Prozessmanager
Elektrotechnik und Geprifte Prozessmanagerin Elektrotechnik (Certified Process Manager -
Electric/Electronics)

Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Im Prufungsteil ,Handlungsfeldibergreifende Fachaufgaben® soll die Befahigung nachgewiesen
werden, Aufgaben des Engineerings unter technischen, organisatorischen, betriebswirtschaftlichen und
personellen Gesichtspunkten, sowie unter Beachtung von Vorschriften, Regelwerken und Vorgaben
bearbeiten und dabei Analysen durchfiihren, Konzepte fir Lésungen entwickeln und Planungen
durchfuhren zu kdnnen. Insbesondere sollen folgende Befahigungen nachgewiesen werden:

1. Erstellen von technischen Spezifikationen, einschlief3lich

a) Erfassen, Analysieren und Bewerten von Anforderungen unter Anwendung von technischen
Prinzipien, Regeln und Verfahren,

b) Erstellen qualifizierter Anforderungsprofile fur technisch-organisatorische Losungen bezogen auf
Produkte oder Prozesse unter Berticksichtigung technischer Daten, Standards, Kosten, Energie-
und Ressourceneffizienz, Umweltschutz sowie Kundenanforderungen,

¢) Auswahlen und Festlegen von Testverfahren zum Nachweis der Spezifikationen;

2. Erstellen von technischen Lésungen, einschlieBlich
a) Entwerfen, Bewerten und Auswahlen von Losungskonzepten unter Berlicksichtigung der
Personal- und Sachaufwendungen, Investitionen und Realisierungszeiten,
b) Festlegen und Entwickeln der technischen Ausfithrung als Produkt-, System- oder
Prozessdesign,

c¢) Auswahlen und Festlegen von Verfahren und Planen zur Uberpriifung funktionaler und
leistungsbezogener Spezifikation einschlief3lich sicherheitstechnischer Anforderungen,
nachhaltigen Energie- und Ressourcenmanagements und Qualitatsstandards.

(2) Zum Nachweis der Befahigung sind zwei Situationsaufgaben schriftlich zu bearbeiten. Eine
Situationsaufgabe soll schwerpunktmafiig die Befahigungen nach Absatz 1 Nummer 1 in Form eines
Lastenheftes in praxistblicher Form, die andere Situationsaufgabe schwerpunktmaRig die Befahigungen
nach Absatz 1 Nummer 2 in Form eines Pflichtenheftes in praxisiiblicher Form thematisieren.
Qualifikationsinhalte aus dem Priifungsteil ,Personalmanagement” sollen jeweils bericksichtigt werden.
Die Prufungsdauer der einzelnen Situationsaufgaben betrégt jeweils mindestens 120 Minuten, insgesamt
jedoch nicht mehr als 300 Minuten.

(3) Wurde in nicht mehr als einer Situationsaufgabe eine mangelhafte Priifungsleistung erbracht, ist eine
mindliche Erganzungsprifung anzubieten. Bei einer ungentigenden schriftlichen Prifungsleistung
besteht diese Mdglichkeit nicht. Die Erganzungsprifung soll in der Regel nicht langer als 20 Minuten
dauern. Die Bewertung der schriftlichen Prifungsleistung und die der miindlichen Erganzungsprufung
werden zu einer Prifungsleistung zusammengefasst. Dabei wird die Bewertung der schriftlichen
Prufungsleistung doppelt gewichtet.
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