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§ 3 OStrV — Gefahrdungsbeurteilung

Arbeitsschutzverordnung zu kunstlicher optischer Strahlung
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Bei der Beurteilung der Arbeitsbedingungen nach 8§ 5 des Arbeitsschutzgesetzes hat der Arbeitgeber
zunéchst festzustellen, ob kinstliche optische Strahlung am Arbeitsplatz von Beschaftigten auftritt oder
auftreten kann. Ist dies der Fall, hat er alle hiervon ausgehenden Gefahrdungen fiir die Gesundheit und
Sicherheit der Beschéftigten zu beurteilen. Er hat die auftretenden Expositionen durch kiinstliche
optische Strahlung am Arbeitsplatz zu ermitteln und zu bewerten. Fir die Beschéaftigten ist in jedem Fall
eine Geféahrdung gegeben, wenn die Expositionsgrenzwerte nach § 6 Uberschritten werden. Der
Arbeitgeber kann sich die notwendigen Informationen beim Hersteller oder Inverkehrbringer der
verwendeten Arbeitsmittel oder mit Hilfe anderer ohne Weiteres zuganglicher Quellen beschaffen. Lasst
sich nicht sicher feststellen, ob die Expositionsgrenzwerte nach § 6 eingehalten werden, hat er den
Umfang der Exposition durch Berechnungen oder Messungen nach § 4 festzustellen. Entsprechend dem
Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung hat der Arbeitgeber SchutzmaRnahmen nach dem Stand der
Technik festzulegen.

(2) Bei der Gefahrdungsbeurteilung nach Absatz 1 ist insbesondere Folgendes zu beriicksichtigen:

1. Art, Ausmal’ und Dauer der Exposition durch kinstliche optische Strahlung,
2. der Wellenlangenbereich der kiinstlichen optischen Strahlung,
3. die in § 6 genannten Expositionsgrenzwerte,
4. alle Auswirkungen auf die Gesundheit und Sicherheit von Beschéftigten, die besonders gefahrdeten
Gruppen angehdren,
5. alle méglichen Auswirkungen auf die Sicherheit und Gesundheit von Beschaftigten, die sich aus
dem Zusammenwirken von kiinstlicher optischer Strahlung und fotosensibilisierenden chemischen
Stoffen am Arbeitsplatz ergeben kénnen,
6. alle indirekten Auswirkungen auf die Sicherheit und Gesundheit der Beschéftigten, zum Beispiel
durch Blendung, Brand- und Explosionsgefahr,
7. die Verfuigbarkeit und die Mdglichkeit des Einsatzes alternativer Arbeitsmittel und Ausristungen, die
zu einer geringeren Exposition der Beschéftigten fuhren (Substitutionspriifung),
8. Erkenntnisse aus arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen sowie hierzu allgemein
zugangliche, veroffentlichte Informationen,
9. die Exposition der Beschéftigten durch kiinstliche optische Strahlung aus mehreren Quellen,
10. die Herstellerangaben zu optischen Strahlungsquellen und anderen Arbeitsmitteln,
11. die Klassifizierung der Lasereinrichtungen und gegebenenfalls der in den Lasereinrichtungen zum
Einsatz kommenden Laser nach dem Stand der Technik,
12. die Klassifizierung von inkoharenten optischen Strahlungsquellen nach dem Stand der Technik,
von denen vergleichbare Gefahrdungen wie bei Lasern der Klassen 3R, 3B oder 4 ausgehen kénnen,
13. die Arbeitsplatz- und Expositionsbedingungen, die zum Beispiel im Normalbetrieb, bei
Einrichtvorgangen sowie bei Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten auftreten kénnen.
(3) Vor Aufnahme einer Tatigkeit hat der Arbeitgeber die Gefahrdungsbeurteilung durchzufiihren und die
erforderlichen Schutzmafinahmen zu treffen. Die Gefahrdungsbeurteilung ist regelmafig zu tberpriifen
und gegebenenfalls zu aktualisieren, insbesondere wenn maf3gebliche Veranderungen der
Arbeitsbedingungen dies erforderlich machen. Die Schutzmafinahmen sind gegebenenfalls anzupassen.

(4) Der Arbeitgeber hat die Gefahrdungsbeurteilung unabhangig von der Zahl der Beschétftigten vor
Aufnahme der Tatigkeit in einer Form zu dokumentieren, die eine spatere Einsichtnahme ermdglicht. In
der Dokumentation ist anzugeben, welche Gefédhrdungen am Arbeitsplatz auftreten kénnen und welche
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MafRnahmen zur Vermeidung oder Minimierung der Gefahrdung der Beschaftigten durchgefihrt werden
mussen. Der Arbeitgeber hat die ermittelten Ergebnisse aus Messungen und Berechnungen in einer
Form aufzubewahren, die eine spatere Einsichtnahme ermdglicht. Flr Expositionen durch kinstliche
ultraviolette Strahlung sind entsprechende Unterlagen mindestens 30 Jahre aufzubewahren.
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