nu:legal § 6 NW_31485 (Nordrhein-Westfalen)

8 6 NW_31485 (Nordrhein-Westfalen) — Personalangelegenheiten

Betriebssatzung fur die Einrichtungen des Maf3regelvollzuges in Tragerschaft des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe

Landesrecht Nordrhein-Westfalen

Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Personalangelegenheiten der Beschéftigten der Betriebe sind dem jeweiligen
Betriebsleitungsmitglied fiir seinen Geschaftsbereich ibertragen, soweit in 88 11 und 12 nichts anderes
bestimmt ist. Der Direktor/die Direktorin des LWL hat das Recht, Zustandigkeiten, die den einzelnen
Betriebsleitungsmitgliedern nach Satz 1 zugewiesen sind, unmittelbar auf
Abteilungsleiter/Abteilungsleiterin zu Ubertragen.

(2) Die Mitglieder der Betriebsleitung beziehungsweise die Abteilungsleiter/Abteilungsleiterinnen haben
bei Personalangelegenheiten nach Absatz 1 jeweils das Budget, den Stellenplan und das Tarifrecht zu
beachten. Sollte eine beabsichtigte PersonalmafZnahme mit diesen Vorgaben nicht vereinbar sein, steht
dem Kaufmannischen Direktor/der Kaufmé&nnischen Direktorin ein Widerspruchsrecht zu. Das weitere
Verfahren richtet sich dann in entsprechender Anwendung nach § 7 Absatz 3 Satz 7 ff.

Zitiervorschlag: 8§ 6 NW_31485 (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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