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§ 12 NW_30210 (Nordrhein-Westfalen) — Prifungsgegenstand

Prifungsordnung der Bezirksregierung Dusseldorf fur die Durchfihrung von Fortbildungsprufungen fur die
berufliche Fortbildung zum anerkannten Abschluss Geprufter Meister fir Baderbetriebe/Geprifte Meisterin fur
Baderbetriebe flr das Land Nordrhein-Westfalen

Landesrecht Nordrhein-Westfalen

Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Durch die Fortbildungsprufung zur Gepruften Meisterin/zum Gepriften Meister ist festzustellen, ob die
Prufungsteilnehmerin/der Prufungsteilnehmer beféahigt ist, einen Baderbetrieb selbststandig zu fuhren
und Fachangestellte fir Baderbetriebe ordnungsgemaf auszubilden. Die Prifungsteilnehmerin/der
Prifungsteilnehmer hat insbesondere nachzuweisen, ob sie/er die in ihrem/seinen Beruf gebrauchlichen
Arbeiten als Fuhrungskraft verrichten kann und die notwendigen Fachkenntnisse sowie die erforderlichen
betriebswirtschaftlichen, kaufmannischen, rechtlichen und berufserzieherischen Kenntnisse besitzt, um
insbesondere folgende Aufgaben in der Leitung von Baderbetrieben wahrzunehmen:

1. Mitwirken bei der Planung, Uberwachung und Nutzung von Méglichkeiten der wirtschaftlichen und
umweltschonenden Energie- und Materialverwendung. Aufrechterhaltung eines stérungsfreien Betriebes;
Erkennen von Stérungen sowie Veranlassen und Beaufsichtigen von MalRnahmen zu ihrer Behebung
sowie Instandhaltung von Anlagen, Einrichtungen und Betriebsmitteln; Sicherstellen der Qualitat von
Badewassern und der Hygiene nach den Rechtsvorschriften und betrieblichen Grundséatzen der Hygiene;
Mitwirken beim Vorbereiten, Einleiten und Optimieren neuer Verfahren,

2. Ubertragen der Aufgaben unter Beriicksichtigung technischer, wirtschaftlicher und sozialer Aspekte auf
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit, Qualifikation und Eignung;
Einarbeiten und Anleiten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter; arbeitsplatznahe Qualifizierung durch
systematisches Lernen am Arbeitsplatz; partnerschaftliches Verhalten zu den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern; Weiterleiten der Anregungen und Anliegen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit einer
eigenen Beurteilung; Zusammenarbeit mit den tGbergeordneten Stellen und der Arbeithehmervertretung;
Ausbildung und Qualifizierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,

3. Mitwirken bei der Aufstellung von Ausgaben fir Betriebs- und Bauaufwendungen und Vorprifen von
Unterlagen; Entwickeln und Umsetzen von Betriebszielen in Zusammenarbeit mit den zusténdigen
Stellen; Mitarbeit bei der Optimierung von Betriebsablaufen und der Festsetzung von betrieblichen
Rahmenbedingungen; Einweisen und Uberwachen von Fremdfirmen,

4. Sicherstellen eines stdrungsfreien Badebetriebes, kundenorientierter Betriebsablaufe sowie eines
situationsgerechten Umgangs mit Badegasten; Planung und Durchfiihrung von Schwimmunterricht,
Sport-, Spiel- und SpaflRangeboten; Organisation und Durchfiihrung der Aufsichts- und
Verkehrssicherungspflichten, der Rettungs- und Erste-Hilfe-MaRBnahmen; Analyse des
Besucherverhaltens und Entwicklung von MalRBnahmen zur programmlichen Ausgestaltung; Mitwirken bei
der Planung und Umsetzung von Marketingkonzepten, Werbung und Offentlichkeitsarbeit,

5. Durchfuihren der erforderlichen MaRnahmen des Arbeitsschutzes, der Unfallverhiitung, des
Gesundheitsschutzes und des Umweltschutzes in Abstimmung mit den im Betrieb mit der
Arbeitssicherheit befassten Stellen und Personen.

(vgl. 8 1 Absatz 2 der Verordnung uber die Prifung zum anerkannten Abschluss Geprufter Meister /
Gepriifte Meisterin fr Baderbetriebe)

Zitiervorschlag: § 12 NW_30210 (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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