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§ 10 NW_29262 (Nordrhein-Westfalen) — Direktor des
Landschaftsverbandes Rheinland

LVR-Jugendhilfe Rheinland
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland ist Dienstvorgesetzter aller Dienstkréfte des
Betriebes. Er Ubt die Dienst- und Fachaufsicht aus. Er achtet darauf, dass die Tatigkeit der
Betriebsleitung mit dem geltenden Recht und den allgemeinen Zielen des Landschaftsverbandes
Rheinland im Einklang steht. Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfihrung kann er der
Betriebsleitung Weisungen erteilen; ausgenommen hiervon sind die Angelegenheiten der laufenden
Betriebsfiihrung, die ausschlie3lich der Betriebsleitung unterliegen (vgl. 8 6 Abs. 2 und 3
Eigenbetriebsverordnung).

(2) Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtgemaRem Ermessen die Verantwortung fur die Durchfihrung
einer Weisung nicht Gibernehmen zu kdnnen, so hat sie sich an den Betriebsausschuss zu wenden. Wird
keine Ubereinstimmung zwischen dem Betriebsausschuss und dem Direktor des Landschaftsverbandes
Rheinland erzielt, so ist die Entscheidung des Landschaftsausschusses herbeizufiihren.

(3) Die Betriebsleitung hat die Direktorin oder den Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland tber
alle wichtigen Angelegenheiten, insbesondere Uber die geplante Geschéaftspolitik und andere
grundsatzliche Fragen der Unternehmensplanung zu unterrichten und ihr oder ihm auf Verlangen
Auskunft zu erteilen. Sie hat sie oder ihn - ebenso wie den Betriebsausschuss - vierteljahrlich tber die
Entwicklung der Aufwendungen und Ertrage sowie Uber die Abwicklung des Vermégensplanes schriftlich
Zu unterrichten.

(4) Wird die Wahrnehmung von wesentlichen Aufgaben des Betriebes durch die Betriebsleitung nicht
sichergestellt, trifft der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland die erforderlichen Anordnungen.
Uber die getroffenen Anordnungen ist der Betriebsausschuss unverziiglich zu unterrichten.

(5) Der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland hat den Betriebsausschuss tber alle wichtigen
Angelegenheiten, die die Entwicklung des Landschaftsverbandes Rheinland betreffen, zu unterrichten.

(6) Die Direktorin oder der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland bereitet im Benehmen mit der
Betriebsleitung die Beschlisse des Landschaftsausschusses und des Betriebsausschusses vor.

(7) Die Direktorin oder der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland ist, unbeschadet der
Zustandigkeit des Landschaftsausschusses und der Fachausschisse, zustandig fir:

1. Rahmenvorgaben fir die Organisation des Betriebes,
2. Forderung von Investitionen,

3. Steuerangelegenheiten,

4. Versicherungsvertrage einschl. Schadensregulierung,

5. gerichtliche Verfahren in Angelegenheiten des Landespersonalvertretungsgesetzes NRW und
Strafverfahren,

6. Systeme der automatisierten Datenverarbeitung und deren Verbund,

7. Stellungnahmen des Landschaftsverbandes Rheinland zu 6ffentlichen Planungsvorhaben, soweit das
Sondervermdgen betroffen ist, ausgenommen Flachennutzungsplane und Bebauungspléne; die
Betriebsleitung ist vor Abgabe der Stellungnahme anzuhdren,

8. im Rahmen des Kontraktmanagements fiir die von der JHR beauftragten Planungen und Umsetzungen
baulicher MaZnahmen von mehr als 1.000.000 € (brutto).
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(8) Der Direktorin bzw. dem Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland obliegt entsprechend § 1
Absatz 4 dieser Satzung die leistungsbezogene und kaufménnische Steuerung des Betriebes
einschliel3lich der Wahrnehmung der strategischen Steuerungsfunktionen.

(9) In Fallen aufRerster Dringlichkeit kann der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland
Anordnungen, die einen Beschluss des Landschaftsausschusses oder des Betriebsausschusses
erfordern, ohne eine solche Entscheidung im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des
Landschaftsausschusses treffen. Der Landschaftsausschuss und der Betriebsausschuss sind
unverzuglich zu unterrichten. Der Landschaftsausschuss kann Dringlichkeitsentscheidungen aufheben.

(10) Der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland entscheidet bei der Ausfuhrung des
Erfolgsplanes uber Erfolg gefahrdende Mehraufwendungen, wenn Eile geboten ist, es sei denn, die
Aufwendungen sind unabweisbar. Der Betriebsausschuss ist danach unverziglich zu unterrichten.

(11) Der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland entscheidet Uber die Ausfiihrung des
Vermdogensplanes, wenn Mehrausgaben fur das Einzelvorhaben anfallen, die den Betrag von 50.000 €
oder 30 % des Ansatzes, mindestens jedoch 25.000 € tberschreiten und Eile geboten ist. Der
Betriebsausschuss ist danach unverziglich zu unterrichten.

Zitiervorschlag: § 10 NW_29262 (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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