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Personalvertretungsgesetz fur das Land Nordrhein-Westfalen - Landespersonalvertretungsgesetz - LPVG -
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Mitglieder des Personalrats fiihren ihr Amt unentgeltlich als Ehrenamt.

(2) Versaumnis von Arbeitszeit, die zur ordnungsgemafen Durchfiihrung der Aufgaben des Personalrats
erforderlich ist, hat keine Minderung der Bezlige oder des Arbeitsentgelts zur Folge. Werden
Personalratsmitglieder durch die Erfillung ihrer Aufgaben Gber ihre individuelle Arbeitszeit hinaus
beansprucht, so ist ihnen Dienstbefreiung in entsprechendem Umfang zu gewahren.

(3) Mitglieder des Personalrats sind durch die Dienststelle von ihrer dienstlichen Tatigkeit ganz oder
teilweise freizustellen, wenn und soweit es nach Umfang und Art der Dienststelle zur ordnungsgemafien
Durchfuhrung ihrer Aufgaben erforderlich ist und der Personalrat die Freistellung beschlie3t. Dabei ist
zunéchst die vorsitzende Person und sodann je ein Mitglied der Gruppe, der die vorsitzende Person nicht
angehdrt, unter Beachtung der in dieser Gruppe am starksten vertretenen Liste zu beriicksichtigen. Die
Ubrigen Freistellungen richten sich nach der Gruppenstarke; Gewerkschaften, die zur selben
Spitzenorganisation gehdren sowie freie Listen kdnnen sich hierfir gruppenubergreifend
zusammenschlieRen. Die Freistellung hat keine Minderung der Besoldung oder des Arbeitsentgelts zur
Folge und darf nicht zur Beeintrachtigung des beruflichen Werdegangs fiihren.

(4) Von ihrer dienstlichen Tatigkeit sind nach Absatz 3 freizustellen in Dienststellen mit in der Regel 100
bis 199 Beschaftigten ein Mitglied fur 12 Arbeitsstunden in der Woche. Im Einvernehmen zwischen
Personalrat und Dienststelle kann bei aul3ergewohnlichem, anlassbezogenen Bedarf voriibergehend
abgewichen werden.

Von ihrer dienstlichen Tatigkeit sind nach Absatz 3 ganz freizustellen in Dienststellen mit in der Regel
200 bis 500 Beschéftigten ein Mitglied,

501 bis 900 Beschéftigten zwei Mitglieder,

901 bis 1 500 Beschéftigten drei Mitglieder,

1 501 bis 2 000 Beschéftigten vier Mitglieder,

2 001 bis 3 000 Beschaftigten funf Mitglieder,

3 001 bis 4 000 Beschéftigten sechs Mitglieder,
4 001 bis 5 000 Beschéftigten sieben Mitglieder,
5 001 bis 6 000 Beschéftigten acht Mitglieder,

6 001 bis 7 000 Beschéftigten neun Mitglieder,
7 001 bis 8 000 Beschaftigten zehn Mitglieder,
8 001 bis 9 000 Beschéftigten elf Mitglieder,

9 001 bis 10 000 Beschéftigten zwdlf Mitglieder.

In Dienststellen mit mehr als 10000 Beschéftigten ist fiir je angefangene weitere 2000 Beschaftigte ein
weiteres Mitglied freizustellen. Von den Satzen 3 und 4 kann im Einvernehmen zwischen Personalrat und
Dienststelle abgewichen werden. Auf Antrag des Personalrats kénnen mehrere Mitglieder anteilig
freigestellt werden.

(5) Die Mitglieder des Personalrats und Ersatzmitglieder, die regelméaRig zu Sitzungen des Personalrats
herangezogen werden, sind unter Fortzahlung der Bezlige und Erstattung der angemessenen Kosten fir
die Teilnahme an Schulungs- und Bildungsveranstaltungen vom Dienst freizustellen, soweit diese
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Kenntnisse vermitteln, die fir die Tatigkeit im Personalrat erforderlich sind. Dienststelle und Personalrat
koénnen sich im Rahmen eines Budgets uber die voraussichtlich anfallenden notwendigen Kosten
verstandigen; der Personalrat entscheidet im Rahmen des Budgets eigenverantwortlich.

(6) Erleidet eine Beamtin oder ein Beamter anlasslich der Wahrnehmung von Rechten oder der Erfullung
von Pflichten nach diesem Gesetz einen Unfall, der im Sinne der beamtenrechtlichen
Unfallfirsorgevorschriften ein Dienstunfall wére, so finden diese Vorschriften entsprechende Anwendung.

Zitiervorschlag: 8§ 42 NW_27385 (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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