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§ 20 MuSchG 2018 — Zuschuss zum Mutterschaftsgeld

Mutterschutzgesetz
Stand: 21.01.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Eine Frau erhalt wahrend ihres bestehenden Beschéftigungsverhéltnisses fir die Zeit der
Schutzfristen vor und nach der Entbindung sowie fir den Entbindungstag von ihrem Arbeitgeber einen
Zuschuss zum Mutterschaftsgeld. Als Zuschuss zum Mutterschaftsgeld wird der Unterschiedsbetrag
zwischen 13 Euro und dem um die gesetzlichen Abziige verminderten durchschnittlichen
kalendertaglichen Arbeitsentgelt der letzten drei abgerechneten Kalendermonate vor Beginn der
Schutzfrist vor der Entbindung gezahlt. Einer Frau, deren Beschaftigungsverhéaltnis wahrend der
Schutzfristen vor oder nach der Entbindung beginnt, wird der Zuschuss zum Mutterschaftsgeld von
Beginn des Beschaftigungsverhaltnisses an gezahlt.

(2) Ist eine Frau fur mehrere Arbeitgeber téatig, sind fur die Berechnung des Arbeitgeberzuschusses nach
Absatz 1 die durchschnittlichen kalendertaglichen Arbeitsentgelte aus diesen
Beschéftigungsverhaltnissen zusammenzurechnen. Den sich daraus ergebenden Betrag zahlen die
Arbeitgeber anteilig im Verhaltnis der von ihnen gezahlten durchschnittlichen kalendertaglichen
Arbeitsentgelte.

(3) Endet das Beschaftigungsverhéltnis nach Mal3gabe von § 17 Absatz 2 durch eine Kiindigung, erhalt
die Frau fir die Zeit nach dem Ende des Beschéaftigungsverhaltnisses den Zuschuss zum
Mutterschaftsgeld nach Absatz 1 von der fur die Zahlung des Mutterschaftsgeldes zustandigen Stelle.
Satz 1 gilt entsprechend, wenn der Arbeitgeber wegen eines Insolvenzereignisses im Sinne von § 165
Absatz 1 Satz 2 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch den Zuschuss nach Absatz 1 nicht zahlen kann.

(4) Bei Personen, die nach einem Abkommen zur Vermeidung der Doppelbesteuerung nicht in der
Bundesrepublik Deutschland anséssig sind und deren Ansassigkeitsstaat nach diesem Abkommen zur
Vermeidung der Doppelbesteuerung das Besteuerungsrecht fir den Zuschuss zum Mutterschaftsgeld
zusteht, sind fir die Berechnung des Zuschusses zum Mutterschaftsgeld nur die Beitrage zur
Sozialversicherung als das durchschnittliche kalendertéagliche Arbeitsentgelt nach Absatz 1 Satz 2
vermindernde gesetzliche Abzilige zu berlcksichtigen. Unterliegt der Zuschuss zum Mutterschaftsgeld im
Ansassigkeitsstaat nach dessen mafigebenden Vorschriften nicht der Steuer, sind alle gesetzlichen
Abziige nach Absatz 1 Satz 2 zu bericksichtigen.
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