nu:legal § 5 MntZollIDVDV

8 5 MntZolIDVDV — Nachteilsausgleich im Auswahlverfahren, bei
Leistungstests und Prufungen

Verordnung Uber den Vorbereitungsdienst fur den mittleren nichttechnischen Zolldienst des Bundes
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Menschen mit Behinderung und Menschen mit einer voriibergehenden Beeintrachtigung wird auf
ihren Antrag im Auswahlverfahren, bei Leistungstests sowie in allen Teilen der Laufbahnpriifung ein
angemessener Nachteilsausgleich gewahrt. Hierauf sind sie durch die Einstellungsbehdrden oder das
Prufungsamt rechtzeitig hinzuweisen.

(2) Uber die Gewahrung von Nachteilsausgleichen im Auswahlverfahren entscheidet die
Einstellungsbehdrde, in den Ubrigen Fallen das Prifungsamt.

(3) Art und Umfang des Nachteilsausgleichs sind mit der betroffenen Person rechtzeitig zu erdrtern.
Sofern die betroffene Person schwerbehindert ist oder schwerbehinderten Menschen gleichgestellt ist,
erfolgt zudem eine Erérterung mit der Schwerbehindertenvertretung, sofern die betroffene Person dem
nicht widerspricht. Ein Nachteilsausgleich soll die Chancengleichheit gegentiber nicht behinderten und
nicht beeintrachtigten Menschen herstellen. Er darf nicht dazu fiihren, dass die Anforderungen fir die
Eignung herabgesetzt werden. Gewahrte Nachteilsausgleiche sind aktenkundig zu machen.

(4) Bei Bedarf kann ein privat- oder amtsarztliches Gutachten gefordert werden. Die Kosten tragt der
Dienstherr.

(5) Nach Einstellung in den Vorbereitungsdienst und mit Zustimmung der betroffenen Person teilt die
Einstellungsbehdrde die im Auswahlverfahren gewahrten Nachteilsausgleiche dem Prifungsamt mit.

Zitiervorschlag: § 5 MntZolIDVDV

Quelle: Bundesamt fur Justiz, abgerufen 02.07.2026
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