nu:legal § 1 MgFSG

8 1 MgFSG — Zielsetzung des Gesetzes

Gesetz Uber die Mitbestimmung der Arbeithnehmer bei grenziiberschreitendem Formwechsel und
grenziberschreitender Spaltung
Stand: 31.01.2023 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Das Gesetz regelt die Mitbestimmung der Arbeitnehmer (Arbeithnehmerinnen und Arbeitnehmer) in
den Unternehmensorganen einer aus einem grenziberschreitenden Formwechsel oder aus einer
grenziiberschreitenden Spaltung hervorgehenden Gesellschaft. Ziel des Gesetzes ist, die in der
formwechselnden oder in der sich spaltenden Gesellschaft erworbenen Mitbestimmungsrechte der
Arbeitnehmer zu sichern. Hierzu soll eine Vereinbarung Uber die Mitbestimmung aller Arbeitnehmer der
aus dem grenziberschreitenden Vorhaben hervorgehenden Gesellschaft getroffen werden. Kommt es
nicht zu einer Vereinbarung, wird die Mitbestimmung der Arbeithnehmer kraft Gesetzes sichergestellt.

(2) Das grenzuberschreitende Vorhaben darf nicht dazu missbraucht werden, Arbeitnehmern
Mitbestimmungsrechte zu entziehen oder vorzuenthalten. Die Vorschriften dieses Gesetzes sowie die
nach Absatz 1 zu treffende Vereinbarung sind so auszulegen, dass die Mitbestimmung der Arbeitnehmer
in der aus dem grenziberschreitenden Vorhaben hervorgehenden Gesellschaft gesichert und geférdert
wird.

Zitiervorschlag: 8 1 MgFSG
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