nu:legal § 1 LwAusbStEignV

8 1 LwAusbStEignV — Mindestanforderungen an die Einrichtung und den
Bewirtschaftungszustand

Verordnung uber die Eignung der Ausbildungsstéatte fiir die Berufsausbildung zum Landwirt/zur Landwirtin
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Ausbildungsstatte muf? ein landwirtschaftlicher Betrieb sein, der nach seiner Einrichtung, seinem
Bewirtschaftungszustand und dem Umfang der einzelnen Betriebszweige die Voraussetzungen dafur
bietet, dal? dem Auszubildenden die in der Verordnung lber die Berufsaushildung zum Landwirt/zur
Landwirtin vom 31. Januar 1995 (BGBI. | S. 168) geforderten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
vermittelt werden kdnnen. Eine kontinuierliche Anleitung muf3 gewéhrleistet sein.

(2) Die Ausbildungsstatte muf3 nach betriebswirtschaftlichen Grundsétzen bewirtschaftet werden. Die
Wirtschaftsergebnisse missen buchfiihrungsgemal erfal3t sein. Die Geb&ude, baulichen Anlagen und
technischen Ausstattungen missen den im Hinblick auf die gewéhlten Betriebszweige zu stellenden
Anforderungen entsprechen.

(3) Die Produktionseinrichtungen des Innen- und Auf3enbereichs missen in ordnungsgemafiem Zustand
sein. Dabei muRR gewahrleistet sein, daf? die erforderlichen Betriebsmittel, insbesondere die Gerate und
Maschinen, fir die Ausbildung zur Verfligung stehen. Ferner miissen die technischen Einrichtungen zu
deren Wartung, Pflege und einfachen Instandsetzung vorhanden und in ordnungsgemafem Zustand
sein.

(4) Ausbildende haben einen Abdruck der Verordnung tiber die Berufsausbildung zum Landwirt/zur
Landwirtin und die Prifungsordnung an geeigneter Stelle im Betrieb zur Einsicht auszulegen oder
auszuhandigen. Dem Auszubildenden soll fir die betriebliche Ausbildung férderliche Fachliteratur zur
Verflgung stehen. Soweit tarifvertragliche Regelungen fiir den Ausbildungsbetrieb gelten, sind diese im
Betrieb zur Einsicht auszulegen.

(5) Die Ausbildungsstatte muf? Gewahr dafir bieten, daR die Vorschriften des
Jugendarbeitsschutzgesetzes, des Mutterschutzgesetzes, die Unfallverhiitungsvorschriften und sonstige
Vorschriften zum Schutze des Auszubildenden eingehalten werden kénnen. Hat der Ausbildende einen
Auszubildenden in die hdusliche Gemeinschaft aufgenommen, so muf3 er ihm eine Unterkunft zur
Verfluigung stellen, die zeitgeméaR beschaffen und ausgestattet ist.

(6) Ein Betrieb ist als Ausbildungsstatte ungeeignet, wenn Uber das Vermdgen des Inhabers ein Konkurs-
oder Vergleichsverfahren eréffnet ist.
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