nu:legal Anlage 2 LWLogAusbV

Anlage 2 LWLogAusbV — (zu § 12)

Verordnung Uber die Berufsausbildung im Lagerbereich in den Ausbildungsberufen Fachlagerist/Fachlageristin
und Fachkraft fur Lagerlogistik
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2004, 1897 - 1901)

Lfd. Nr. Teil des Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Ei nbezi ehung sel bst andi gen Pl anens, Durchfidhrens und Kontrollierens zu vernmitteln sind
123

1 Berufsbildung, Arbeitsund Tarifrecht (8 11 Nr. 1) a) Bedeutung des Ausbil dungsvertrages,
i nsbesonder e Abschl uss, Dauer und Beendi gung erkl &ren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil dungsvertrag nennen

c) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

d) wesentliche Besti mungen der fir den ausbil denden Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen
c) Miglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

2 Auf bau und Organisation des Ausbildungsbetriebes (8§ 11 Nr. 2) a) Aufbau und Aufgaben des
ausbi | denden Betriebes erl autern

b) G undfunktionen des ausbil denden Betriebes w e Beschaffung, Fertigung, Absatz und
Verwal t ung erkl aren

c) Bezi ehungen des ausbil denden Betriebes und seiner Beschaftigten zu

Wrtschaftsorgani sationen, Berufsvertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundl agen, Aufgaben und Arbeitswei se der betriebsverfassungs- oder

personal vertretungsrechtlichen O gane des ausbil denden Betri ebes beschrei ben

3 Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit (8 11 Nr. 3) a) Gefahrdung von Sicherheit
und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen und MaBnahnen zu ihrer Verneidung ergreifen

b) beruf sbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften anwenden

c) Verhal tenswei sen bei Unfallen beschrei ben sowi e erste MaBnahnmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Verhaltenswei sen bei Bréanden
beschrei ben und MaBnahmen zur Brandbekanpfung ergreifen

4 Umeltschutz (8 11 Nr. 4) Zur Verneidung betriebsbedi ngter Umwel t bel astungen im
beruflichen Ei nw rkungsberei ch beitragen, insbesondere

a) nogliche Umel tbel astungen durch den Ausbil dungsbetrieb und seinen Beitrag zum

Umnel t schutz an Bei spi el en erkl aren

b) fdr den Ausbil dungsbetrieb geltende Regel ungen des Umnel t schut zes anwenden

c) Miglichkeiten der wirtschaftlichen und umwel t schonenden Energi e- und Materi al ver wendung
nut zen

d) Abféalle verneiden; Stoffe und Materialien einer umnel t schonenden Ent sorgung zuf ihren

5 Arbeitsorgani sation; Information und Kommuni kation (8 11 Nr. 5) a) den Lager- und
Transportberei ch sowi e den eigenen Arbeitsbereich in die betrieblichen Geschaftsprozesse
ei nordnen und daraus Konsequenzen fir das eigene Handel n ableiten

b) Arbeitsauftréage nach betrieblichen Vorgaben in Arbeitsabl dufe unsetzen; Arbeitsauftréage
kundenorientiert ausfuhren

c) betriebliche Informations- und Konmuni kati onssystenme unter Bericksi chtigung der
anwendungsbezogenen Vernetzung sowi e der Datensicherheit und des Datenschutzes nutzen

d) Standardsoftware und arbeitspl at zbezogene Software anwenden

e) frendsprachi ge Fachausdriicke anwenden, frendsprachi ge Fornul are bearbeiten,

fachspezi fisch komuni zi eren

f) Kommuni kation mt vorausgehenden und nachf ol genden Funkti onsberei chen sicherstellen

g) Auswirkungen von Information, Kommuni kation und Kooperation auf Betriebskling,

Arbei tsl ei stung und Geschaftserfol g beachten

h) Auf gaben i m Team pl anen und bearbei ten, Ergebni sse abstinmen und auswerten

6 Logistische Prozesse; qualitéatssichernde MaBnahnen (8§ 11 Nr. 6) a) Giter nach
Beschaf f enheit und Verwendung unterschei den und handhaben

b) Nornmen, Male, Mengen- und Gew chtsei nheiten beachten

c) gesetzliche und betriebliche Vorschriften bei der giterspezifischen Lagerung anwenden
d) Giter, insbesondere Gefahrgiter, gefahrliche Arbeitsstoffe, Zollgut, verderbliche Ware
ent sprechend i hren Ei genschaften unter Beachtung von Kennzei chnungen und Synbol en handhaben
e) gesetzliche und betriebliche Vorschriften bei Verpackung und Transport anwenden

f) Informations- und Materialfluss als Teil des |ogistischen Prozesses sicherstellen

g) bei logistischen Planungs- und Organi sationsprozessen mtwrken

h) Vernetzung | ogi stischer Funktionen bericksichtigen und zur Verbesserung der
Zusanmenarbeit an den Schnittstellen beitragen

i) Unschl agauf gaben i m Rahnen des | ogi stischen Konzepts in ihremzeitlichen und technischen
Abl auf abstinmmen und durchf ihren
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k) Abwei chungen in |ogistischen Prozessen feststellen und zur Beseitigung beitragen

) bei Verbesserungen von |ogistischen und datenunterstitzten Prozessen mtwirken

m qualitatssichernde MaBnahmen i m ei genen Arbeitsbereich durchfihren, dabei zur
konti nui erlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen beitragen

n) bei der Bearbeitung von Rekl amationen mtwirken

7 Einsatz von Arbeitsnitteln (8 11 Nr. 7) a) Arbeitsmttel zum Wegen, Messen und Zahl en
auswahl en und nut zen

b) Arbeits- und Fordermittel einsetzen

c) den Einsatz von Arbeits- und Fordermitteln unter wirtschaftlichen und 6kol ogi schen
Aspekt en pl anen

d) Arbeits- und Fordermttel pflegen sow e deren Funktionsfahigkeit und Ei nsatzbereitschaft
kontrol lieren; Beseitigung von Beeintrachti gungen veranl assen

8 Annahne von Gitern (8 11 Nr. 8) a) Begl eitpapiere unter Bericksichtigung von Zoll- und
Gef ahrgutvorschriften und nach betrieblichen Vorgaben auf Richtigkeit und Vol standi gkeit
pr uf en

b) Giter entl aden

c) quantitative und qualitative Giterkontrolle durchfihren, Ei ngangsdaten erfassen und
Fehl erprot okol I e erstellen

d) Mangel besei tigung veranl assen

e) Rickgabe von Leergut, Verpackung und Ladehilfsmtteln nach rechtlichen und betrieblichen
Vor gaben durchf ihren und dokunenti eren

f) Guter dem Bestimungsort zuleiten

9 Lagerung von Gitern (8 11 Nr. 9) a) Giter auszeichnen, sortieren, Lager- und

Ver kauf sei nhei ten bil den sowi e Giter zur Lagerung vorbereiten

b) Giter unter Beachtung von Ei nl agerungsvorschriften einlagern

c) MaBnahmen zur Qualitéats- und Werterhal tung durchf idhren

d) Lagerbestande kontrollieren und Korrekturen durchfihren

e) Lager kennzahl en berechnen, auswerten und dokunentieren

10 Kommi ssioni erung und Verpackung von Gitern (8§ 11 Nr. 10) a) Auftragsunterl agen
kontrol i eren und Komm ssioni erung vorbereiten

b) Giter unter Berilcksichtigung der Auslagerungsprinzipien dem Lager entnehmnen,

Best andsver ander ungen dokunenti eren

c) Lade- und Transporthilfsmttel disponieren

d) Transportverpackungen und Fillmaterialien hinsichtlich Giterart, Transportart,

Umel tvertréaglichkeit und Wrtschaftlichkeit auswahl en

e) Giter zu Ladeei nheiten zusanmenstel |l en und verpacken

f) zusanmmengestellte Sendungen und Begl ei t papi ere auf Vol | standi gkeit prifen
Transportgiter kennzei chnen, beschriften und sichern

11 Versand von Gitern (8 4 Nr. 11) [1] a) Sendungen fir vorgegebene Verkehrsmtte

ver|l adefertig bereitstellen

b) Gew cht und Raunbedarf von Gitern ermitteln

c) Ladelisten und Bel adepl &ne unter Beachtung der Ladevorschriften erstellen

d) Sendungen entsprechend der Gitereigenschaften und der Verkehrsnmittel verladen und
ver st auen

e) Ladungen sichern und Verschluss- Vorschriften anwenden

f) Versand- und Begl ei t papi ere bearbeiten; auRBenw rtschaftliche Vorschriften beachten

g) bei der Erstellung des Tourenplans mtw rken

Ausbi | dungsr ahnenpl an

far die Berufsausbildung zur Fachkraft fur Lagerl ogistik
- Zeitliche diederung -

A

1 Muss richtig lauten: "8 11 Nr. 11"

Die Fertigkeiten und Kenntnisse der Berufsbildpositionen 1 bis 4 sind wahrend der gesamten
Ausbildungszeit zu vermitteln. Dabei sollen die Fertigkeiten und Kenntnisse der Berufshildpositionen
3. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit und
4. Umweltschutz
insbesondere mit den Fertigkeiten und Kenntnissen der Berufsbildpositionen 7 bis 11 vertieft werden.

B
1. Ausbil dungsj ahr
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(1) In einem Zeitraum von insgesamt funf bis sieben Monaten sind schwerpunktmafig die Fertigkeiten
und Kenntnisse der Berufsbildpositionen

1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht, Lernziele a bis d,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes
sowie die Fertigkeiten und Kenntnisse der Berufsbildposition

9. Lagerung von Gutern, Lernziele a und b,
in Verbindung mit den Berufsbildpositionen

5. Arbeitsorganisation; Information und Kommunikation, Lernziele a bis d,

6. Logistische Prozesse; qualitatssichernde MaRnahmen, Lernziele a bis c,

7. Einsatz von Arbeitsmitteln, Lernziele a, b und d,
zu vermitteln.
(2) In einem Zeitraum von insgesamt funf bis sieben Monaten sind schwerpunktmafig die Fertigkeiten
und Kenntnisse der Berufsbildposition

8. Annahme von Gitern
zu vermitteln und im Zusammenhang damit die Vermittlung der Fertigkeiten und Kenntnisse der
Berufsbildpositionen

5. Arbeitsorganisation; Information und Kommunikation, Lernziele a bis d,

6. Logistische Prozesse; qualitatssichernde Malinahmen, Lernziele a bis c,

7. Einsatz von Arbeitsmitteln, Lernziele a, b und d,
zu vertiefen.

2. Ausbi | dungsj ahr

(1) In einem Zeitraum von insgesamt vier bis sechs Monaten sind schwerpunktmafig die Fertigkeiten und
Kenntnisse der Berufshildposition

9. Lagerung von Gutern, Lernziele c und d,
in Verbindung mit den Fertigkeiten und Kenntnissen der Berufshildpositionen

5. Arbeitsorganisation; Information und Kommunikation, Lernziel g,
6. Logistische Prozesse; qualitatssichernde Malinahmen, Lernziele e und m,
7. Einsatz von Arbeitsmitteln, Lernziel c,
zu vermitteln.
(2) In einem Zeitraum von insgesamt zwei bis vier Monaten sind schwerpunktmaRig die Fertigkeiten und
Kenntnisse der Berufshildposition
10. Kommissionierung und Verpackung von Gutern, Lernziele a und b,
zu vermitteln und im Zusammenhang damit die Fertigkeiten und Kenntnisse der Berufshildpositionen

5. Arbeitsorganisation; Information und Kommunikation, Lernziel g,

6. Logistische Prozesse; qualitatssichernde Maf3nahmen, Lernziele e und m,

7. Einsatz von Arbeitsmitteln, Lernziel c,
zu vertiefen.
(3) In einem Zeitraum von insgesamt funf bis sieben Monaten sind schwerpunktmafig die Fertigkeiten
und Kenntnisse der Berufsbildpositionen

6. Logistische Prozesse; qualitatssichernde Mal3nahmen, Lernziel d,

10. Kommissionierung und Verpackung von Gitern, Lernziele d bis f,
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11. Versand von Gitern, Lernziele a, b, d und e,
in Verbindung mit den Fertigkeiten und Kenntnissen der Berufshildpositionen

5. Arbeitsorganisation; Information und Kommunikation, Lernziele e, f und h,
6. Logistische Prozesse; qualitatssichernde Mal3nahmen, Lernziele k und n,
zu vermitteln.

3. Ausbi | dungsj ahr

(1) In einem Zeitraum von insgesamt ein bis drei Monaten sind schwerpunktmalf3ig die Fertigkeiten und
Kenntnisse der Berufshildpositionen

11. Versand von Gitern, Lernziele c, fund g,

10. Kommissionierung und Verpackung von Gitern, Lernziel c,
zu vermitteln.
(2) In einem Zeitraum von insgesamt vier bis sechs Monaten sind schwerpunktmafig die Fertigkeiten und
Kenntnisse der Berufsbildpositionen

6. Logistische Prozesse; qualitatssichernde MalRnahmen, Lernziele f bis i und |,

9. Lagerung von Gutern, Lernziel e,
zu vermitteln und im Zusammenhang damit die Fertigkeiten und Kenntnisse der Berufsbildposition

5. Arbeitsorganisation; Information und Kommunikation, Lernziele ¢ und f,
zu vertiefen.
(3) In einem Zeitraum von insgesamt vier bis sechs Monaten sind schwerpunktmafig die Fertigkeiten und
Kenntnisse der Berufsbildposition
1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht, Lernziel e,
zu vermitteln und im Zusammenhang damit die Fertigkeiten und Kenntnisse der Berufshildpositionen

8. Annahme von Giitern,
9. Lagerung von Gltern,
10. Kommissionierung und Verpackung von Gutern,
11. Versand von Giitern
zu vertiefen.

Zitiervorschlag: Anlage 2 LWLogAusbV

Quelle: Bundesamt fur Justiz, abgerufen 02.07.2026
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