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8§ 12 LRiStaG (Nordrhein-Westfalen) — Benachteiligungsverbot

Landesrichter- und Staatsanwaltegesetz
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Teilzeitbeschaftigung und Beurlaubung nach den 88 7, 9 oder 10 durfen das berufliche Fortkommen
nicht beeintrachtigen. Eine unterschiedliche Behandlung von Richterinnen und Richtern mit
Teilzeitbeschaftigung gegeniber Richterinnen und Richtern mit Vollzeitbeschéaftigung ist nur zuldssig,
wenn zwingende sachliche Griinde sie rechtfertigen.

(2) Teilzeit, mobile Arbeit, Jobsharing und andere Arbeitsorganisationsformen stehen der Ubernahme
und Wahrnehmung von Vorgesetzten- und Leitungsaufgaben grundsétzlich nicht entgegen und sind in
Leitungsfunktionen fir alle Geschlechter zu férdern.

Zitiervorschlag: § 12 LRiStaG (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fur das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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