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(1) Die Disziplinarmaflinahme ist nach der Schwere des Dienstvergehens zu bemessen. Das
Personlichkeitsbild des Beamten ist angemessen zu bertcksichtigen. Ferner soll berticksichtigt werden,
in welchem Umfang der Beamte das Vertrauen des Dienstherrn oder der Allgemeinheit beeintrchtigt hat.

(2) Um den Beamten zur Pflichterfiillung anzuhalten, kann als DisziplinarmalRnahme ausgesprochen
werden:

ein Verweis, wenn der Beamte durch ein leichtes Dienstvergehen das Vertrauen des Dienstherrn oder
der Allgemeinheit in die pflichtgemaRe Amtsfiihrung geringfligig beeintrachtigt hat,

eine GeldbuRRe, wenn der Beamte durch ein leichtes bis mittelschweres Dienstvergehen das Vertrauen
des Dienstherrn oder der Allgemeinheit in die pflichtgeméafie Amtsfuhrung nicht nur geringfugig
beeintrachtigt hat,

eine Kirzung der Dienstbeziige, wenn der Beamte durch ein mittelschweres Dienstvergehen das
Vertrauen des Dienstherrn oder der Allgemeinheit in die pflichtgeméaRe Amtsfihrung erheblich
beeintrachtigt hat,

eine Zuruckstufung, wenn der Beamte durch ein mittelschweres bis schweres Dienstvergehen das
Vertrauen des Dienstherrn oder der Allgemeinheit in die pflichtgeméaRe Amtsfihrung nachhaltig
erschittert hat,

eine Kirzung des Ruhegehalts, wenn der Ruhestandsbeamte ein mittelschweres Dienstvergehen
begangen hat, das geeignet ist, das Ansehen des 6ffentlichen Dienstes oder des Berufsbeamtentums
erheblich zu beeintrachtigen.

Eine Zurlckstufung darf unter den Voraussetzungen des Satzes 1 Nummer 4 auch ausgesprochen
werden, wenn das Verbleiben des Beamten im bisherigen Amt dem Dienstherrn oder der Allgemeinheit
nicht zugemutet werden kann. Eine Kurzung des Ruhegehalts kann auch ausgesprochen werden, wenn
das Dienstvergehen ganz oder teilweise vor dem Eintritt des Beamten in den Ruhestand begangen
wurde.

(3) Ein Beamter, der durch ein schweres Dienstvergehen das Vertrauen des Dienstherrn oder der
Allgemeinheit endglltig verloren hat, ist aus dem Beamtenverhdltnis zu entfernen. Dem
Ruhestandsbeamten wird das Ruhegehalt aberkannt, wenn er als noch im Dienst befindlicher Beamter
aus dem Beamtenverhdltnis hatte entfernt werden mussen.

(4) Mehrere DisziplinarmaRnahmen kénnen nicht nebeneinander verhangt werden. § 10 Abs. 4 bleibt
unberihrt.
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