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§ 17 LDG NRW (Nordrhein-Westfalen) — Einleitung von Amtswegen

Landesdisziplinargesetz
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Liegen zureichende tatsachliche Anhaltspunkte vor, die den Verdacht eines Dienstvergehens
rechtfertigen, hat die dienstvorgesetzte Stelle ein Disziplinarverfahren einzuleiten und die héhere
dienstvorgesetzte Stelle hieriiber unverziglich zu unterrichten. Die hdhere dienstvorgesetzte Stelle und
die oberste Dienstbehdorde stellen im Rahmen ihrer Aufsicht die Erfiillung der Einleitungspflicht sicher; sie
kodnnen das Disziplinarverfahren in jeder Lage des Verfahrens im Einzelfall an sich ziehen oder sich dies
allgemein vorbehalten. Die Einleitung ist aktenkundig zu machen.

(2) Ist zu erwarten, dass nach den 88 14, 15 eine DisziplinarmalRnahme nicht in Betracht kommt, wird ein
Disziplinarverfahren nicht eingeleitet. Die Griinde sind aktenkundig zu machen und der Beamtin oder
dem Beamten bekannt zu geben.

(3) Hat eine Beamtin oder ein Beamter mehrere Amter inne, die im Verhaltnis von Haupt- zu Nebenamt
stehen, kann ein Disziplinarverfahren nur durch die fur das Hauptamt zustandige dienstvorgesetzte Stelle
eingeleitet werden. Stehen die bekleideten Amter nicht im Verhaltnis von Haupt- zu Nebenamt, ist jede
dienstvorgesetzte Stelle, zu deren Geschéftsbereich eines der Amter gehort, zur Einleitung befugt. Die
Einleitung ist den fur die anderen Amter zustandigen dienstvorgesetzten Stellen mitzuteilen. Ein weiteres
Disziplinarverfahren kann wegen desselben Sachverhalts nicht eingeleitet werden.

(4) Die Zustandigkeiten nach den Abs. 1 bis 3 werden durch eine Beurlaubung, eine Abordnung oder
eine Zuweisung nicht berthrt. Fur ein wahrend der Abordnung begangenes Dienstvergehen kann die
abordnende dienstvorgesetzte Stelle die Erfiillung der sich aus Absatz 1 ergebenden Pflicht den anderen
dienstvorgesetzten Stellen Uberlassen, soweit nichts anderes bestimmt ist.

(5) Dienstvorgesetzte Stelle ist die oberste Dienstbehtrde und die ihr nachgeordnete Stelle, der die
Ausubung der Befugnis zur Ernennung tbertragen ist, sowie die Behodrde, der die Dienstaufsicht Gber
diese Stelle obliegt. Die oberste Dienstbehérde kann durch Rechtsverordnung bestimmen, wer aul3erdem
dienstvorgesetzte Stelle ist. Abweichend von Satz 1 und 2 bestimmt sich die dienstvorgesetzte Stelle fur
die Beamtinnen und Beamten der Gemeinden und Gemeindeverbénde, der anderen Dienstherren unter
der Aufsicht des Landes und fir die Ruhestandsbeamtinnen und Ruhestandsbeamten nach den
besonderen Bestimmungen in Teil 6.
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Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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