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§ 122 LBG NRW (Nordrhein-Westfalen) — Arten und Verlangerung des
Beamtenverhaltnisses

Landesbeamtengesetz
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Professorinnen und Professoren werden in ein Beamtenverhdltnis auf Lebenszeit berufen.

(2) Professorinnen und Professoren kdnnen zur Deckung eines vorubergehenden Lehrbedarfs, zur
Wahrnehmung der Funktion einer Oberarztin oder eines Oberarztes, im Rahmen eines Tenure Tracks
geman § 38a Absatz 4 des Hochschulgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen vom 16. September
2014 (GV. NRW. S. 547) in der jeweils geltenden Fassung, oder aus sonstigen Griinden, die eine
Befristung nahelegen, in ein Beamtenverhaltnis auf Zeit berufen werden. Die Dauer des
Beamtenverhdltnisses darf sechs Jahre nicht Ubersteigen, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.
Sofern dienstliche Grinde nicht entgegenstehen, ist das Beamtenverhaltnis auf Antrag aus den in Satz 4
genannten Grinden zu verlangern. Grinde fir eine Verlangerung sind

1. Urlaub nach § 64 oder § 70,
2. Urlaub zur Auslibung eines Mandats,

3. Urlaub fur eine wissenschaftliche oder kiinstlerische Téatigkeit oder eine au3erhalb des
Hochschulbereichs oder im Ausland durchgefiihrte wissenschaftliche, kiinstlerische oder berufliche Aus-,
Fort- oder Weiterbildung,

4. Grundwehr- und Zivildienst,

5. Inanspruchnahme von Elternzeit und Pflegezeit nach den Regelungen iber die Elternzeit und
Pflegezeit oder Beschéftigungsverbot nach den Regelungen tber den Mutterschutz in dem Umfang, in
dem eine Erwerbstatigkeit nicht erfolgt ist oder

6. Geburt oder die Adoption eines minderjahrigen Kindes.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend im Fall einer

1. Teilzeitbeschaftigung,

2. ErméaRigung der Arbeitszeit zur Ausiibung eines Mandats oder

3. Freistellung zur Wahrnehmung von Aufgaben in einer Personal- oder Schwerbehindertenvertretung
oder zur Wahrnehmung von Aufgaben nach § 3 Absatz 4 Satz 1 und 8§ 24 des Hochschulgesetzes des
Landes Nordrhein-Westfalen vom 16. September 2014 (GV. NRW. S. 547) in der jeweils geltenden
Fassung, § 22 des Kunsthochschulgesetzes vom 13. Marz 2008 (GV. NRW. S. 195) in der jeweils
geltenden Fassung,

wenn die ErméaRigung mindestens ein Finftel der regelmafiigen Arbeitszeit betrug. Eine Verlangerung
darf den Umfang des Urlaubs, der Freistellung oder der ErméaRigung der Arbeitszeit und in den Fallen
des Absatzes 2 Satz 4 Nummer 1 bis 3 und des Absatzes 3 die Dauer von jeweils zwei Jahren, in den
Fallen des Absatzes 2 Satz 4 Nummer 6 die Dauer von jeweils einem Jahr, nicht Uberschreiten. Mehrere
Verlangerungen nach Absatz 2 Satz 4 Nummer 1 bis 4 und Absatz 3 diirfen insgesamt die Dauer von drei
Jahren, in den Fallen des Absatzes 2 Satz 4 Nummer 6 insgesamt die Dauer von zwei Jahren, nicht
Uberschreiten. Verlangerungen nach Absatz 2 Nummer 5 dirfen, auch wenn sie mit anderen
Verlangerungen zusammentreffen, insgesamt vier Jahre nicht Giberschreiten. Verlangerungen nach
Absatz 2 Satz 4 Nummer 6 dirfen nicht zu einer Erweiterung des Umfangs der
Verlangerungsmaoglichkeiten nach den Satzen 3 und 4 filhren. Eine erneute Berufung in ein
Beamtenverhéltnis auf Zeit ist nicht zulassig. § 31 Absatz 3 findet keine Anwendung. Mit Ablauf der
Amtszeit ist die Beamtin oder der Beamte entlassen.
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(4) Zur Feststellung der padagogischen Eignung kénnen Professorinnen und Professoren auch in ein
Beamtenverhdltnis auf Probe berufen werden.

Zitiervorschlag: 8§ 122 LBG NRW (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fur das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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