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8 6 LAP-mDVerfSchV — Auswahlverfahren

Verordnung Uber die Laufbahn, Ausbildung und Prifung fur den mittleren Dienst im Verfassungsschutz des
Bundes
Historische Fassung: Stand 10.06.2019 bis 16.08.2019. Dies ist nicht die aktuelle Fassung.

(1) Vor der Entscheidung Uber die Einstellung in den Vorbereitungsdienst wird in einem
Auswabhlverfahren festgestellt, ob die Bewerberinnen und Bewerber auf Grund ihrer Kenntnisse,
Fahigkeiten und personlichen Eigenschaften fiir die Ubernahme in den Vorbereitungsdienst der Laufbahn
geeignet sind.

(2) Zum Auswahlverfahren wird zugelassen, wer nach den eingereichten Unterlagen die in der
Ausschreibung genannten Voraussetzungen erfiillt. Ubersteigt die Zahl dieser Bewerberinnen und
Bewerber das Dreifache der Zahl der Ausbildungsplatze, kann die Zahl der am Auswahlverfahren
Teilnehmenden bis auf das Dreifache der Zahl der Ausbildungsplatze beschrankt werden. Dabei wird
zugelassen, wer nach den eingereichten Unterlagen, insbesondere unter Berlicksichtigung der in den
ausbildungsrelevanten Fachern erzielten Zeugnisnoten, am besten geeignet erscheint. Schwerbehinderte
Menschen sowie ehemalige Soldatinnen und Soldaten auf Zeit mit Eingliederungs- oder
Zulassungsschein werden, wenn sie die in der Ausschreibung genannten Voraussetzungen erfillen,
grundsatzlich zum Auswabhlverfahren zugelassen. Frauen und Méanner werden in einem ausgewogenen
Verhaltnis bertcksichtigt.

(3) Wer nicht zum Auswahlverfahren zugelassen wird, erhalt vom Bundesamt fiir Verfassungsschutz die
Bewerbungsunterlagen mit einer schriftlichen Ablehnung zurtick.

(4) Das Auswahlverfahren wird beim Bundesamt flir Verfassungsschutz von einer unabhangigen
Auswahlkommission durchgefuhrt und besteht aus einem schriftlichen und einem mindlichen Teil.

(5) Die Auswahlkommission besteht aus zwei Beamtinnen oder Beamten des hdheren und einer Beamtin
oder einem Beamten des gehobenen oder des mittleren Dienstes im Verfassungsschutz des Bundes. Die
Mitglieder sind unabhéangig und an Weisungen nicht gebunden. Die Auswahlkommission entscheidet mit
Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist nicht zulassig. Bei Bedarf kdnnen mehrere Kommissionen
eingerichtet werden; gleiche Auswahlmaf3stébe sind sicherzustellen. Ersatzmitglieder sind in
hinreichender Zahl zu bestellen.

(6) Die Auswahlkommission bewertet die Ergebnisse und legt fir jedes Auswahlverfahren eine Rangfolge
der geeigneten Bewerberinnen und Bewerber fest. Sind mehrere Kommissionen eingerichtet, wird eine
Rangfolge aller Bewerberinnen und Bewerber festgelegt. Absatz 3 gilt entsprechend.

(7) Das Bundesamt fiir Verfassungsschutz bestellt die Mitglieder und Ersatzmitglieder der
Auswahlkommission fiir die Dauer von drei Jahren; die Wiederbestellung ist zulassig.
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