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§ 12a KunstHG (Nordrhein-Westfalen) — Geschlechtergerechte
Zusammensetzung von Gremien
Kunsthochschulgesetz

Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Gremien der Kunsthochschule miissen geschlechtsparitatisch besetzt werden, es sei denn, im
Einzelfall liegt eine sachlich begriindete Ausnahme vor. Bei der Aufstellung von Listen und Kandidaturen
fur Wahlgremien soll auf die paritdtische Reprasentanz geachtet werden. Soweit Gremien nach Gruppen
getrennt besetzt werden, ist dem Gebot der geschlechtsparitatischen Besetzung im Sinne des Satzes 1
dann entsprochen, wenn der Frauenanteil in der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
mindestens dem Frauenanteil entspricht, der in der Gruppe der Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer ausgewiesen ist, aus deren Kreis die Gremienbesetzung erfolgt, und hinsichtlich der
weiteren Gruppen eine geschlechtsparitatische Besetzung nach Satz 1 vorliegt.

(2) Werden bei mehreren Kunsthochschulen Gremien gebildet oder wiederbesetzt, miissen die
entsendenden Kunsthochschulen ebenso viele Frauen wie Manner benennen, es sei denn, im Einzelfall
liegt eine sachlich begriindete Ausnahme vor. Besteht das Benennungsrecht nur fir eine Person,
missen Frauen und Méanner alternierend bericksichtigt werden, es sei denn, im Einzelfall liegt eine
sachlich begriindete Ausnahme vor. Bei ungerader Personenzahl gilt Satz 2 entsprechend fir die letzte
Position. Die Satze 1 bis 3 gelten fur die Begriindung der Mitgliedschaft in einem Gremium durch
Berufungsakt einer Hochschule entsprechend. Weitergehende Vorschriften bleiben unberihrt.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend fur die Entsendung von Vertreterinnen und Vertretern durch
Kunsthochschulen in Gremien auRerhalb des Geltungsbereiches dieses Gesetzes.

(4) Ergibt sich durch die Arbeit in Gremien, insbesondere durch eine mehrfache Mitgliedschaft in
Gremien, in der Person eines Mitglieds eine tberméafige Belastung, die auf das Gebot der
geschlechtsparitatischen Besetzung von Gremien gemal3 Absatz 1 zurlckzufiihren ist, so wird dieses
Mitglied angemessen entlastet. Eine Gbermafige Belastung im Sinne des Satzes 1 liegt dann vor, wenn
eine Person im Vergleich zum durchschnittlichen Gremienmitglied der jeweiligen Organisationseinheit der
Kunsthochschule mehr als das Eineinhalbfache an Gremienmitgliedschaften innehat. Das Nahere regelt
die Kunsthochschule durch Ordnung.
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Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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