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§ 19 KrPflG 2004 — Dienstleistungserbringer

Krankenpflegegesetz
Historische Fassung: Stand 10.06.2019 bis 02.01.2020. Dies ist nicht die aktuelle Fassung.

(1) Staatsangehdrige eines Vertragsstaates des Européischen Wirtschaftsraumes, die zur Ausiibung des
Berufs der Krankenschwester oder des Krankenpflegers, die fir die allgemeine Pflege verantwortlich
sind, in einem anderen Vertragsstaat des Europaischen Wirtschaftsraumes auf Grund einer nach
deutschen Rechtsvorschriften abgeschlossenen Ausbildung oder auf Grund eines den Anforderungen
des § 2 Abs. 4, 5a oder Absatz 5b entsprechenden Ausbildungsnachweises berechtigt und in einem
Mitgliedstaat rechtmafig niedergelassen sind, dirfen als Dienstleistungserbringer im Sinne des Artikels
50 des EG-Vertrages voriibergehend und gelegentlich ihren Beruf im Geltungsbereich dieses Gesetzes
austben. Der voriibergehende und gelegentliche Charakter der Dienstleistungserbringung wird im
Einzelfall beurteilt. In die Beurteilung sind die Dauer, Haufigkeit, regelmaRige Wiederkehr und Kontinuitat
der Dienstleistung einzubeziehen. Die Berechtigung nach Satz 1 besteht nicht, wenn die
Voraussetzungen einer Ricknahme oder eines Widerrufs, die sich auf die Tatbestande nach § 2 Abs. 1
Nr. 2 oder Nr. 3 beziehen, vorliegen, eine entsprechende MaRhahme mangels deutscher Berufserlaubnis
jedoch nicht erlassen werden kann. § 1 Abs. 4 gilt entsprechend.

(2) Staatsangehdrige eines Vertragsstaates des Européischen Wirtschaftsraumes, die zur Ausiibung des
Berufs des Gesundheits- und Kinderkrankenpflegers in einem anderen Vertragsstaat des Europaischen
Wirtschaftsraumes auf Grund einer nach deutschen Rechtsvorschriften abgeschlossenen Ausbildung
oder auf Grund eines den Anforderungen des 8§ 2 Abs. 5, 5a oder Absatz 5b entsprechenden
Ausbildungsnachweises berechtigt sind und

1. die in einem Mitgliedstaat rechtmaflig niedergelassen sind oder,

2. wenn der Beruf des Gesundheits- und Kinderkrankenpflegers oder die Aushildung zu diesem Beruf
im Niederlassungsmitgliedstaat nicht reglementiert ist, diesen Beruf wahrend der vorhergehenden
zehn Jahre mindestens ein Jahr im Niederlassungsmitgliedstaat rechtmafig ausgetibt haben,

durfen als Dienstleistungserbringer im Sinne des Artikels 50 des EG-Vertrages vorubergehend und
gelegentlich ihren Beruf im Geltungsbereich dieses Gesetzes austiben. Absatz 1 Satz 2 bis 5 gilt
entsprechend.

(3) Wer im Sinne des Absatzes 1 oder des Absatzes 2 Dienstleistungen erbringen will, hat dies der
zustandigen Behorde vorher zu melden. Sofern im Falle des Absatzes 1 eine vorherige Meldung wegen
der Dringlichkeit des Tatigwerdens nicht mdglich ist, hat die Meldung unverztiglich nach Erbringen der
Dienstleistung zu erfolgen. Die Meldung hat schriftlich zu erfolgen. Sie ist einmal jahrlich zu erneuern,
wenn der Dienstleister beabsichtigt, wahrend des betreffenden Jahres voriibergehend und gelegentlich
Dienstleistungen im Geltungsbereich dieses Gesetzes zu erbringen. Wird die Meldung nach Satz 1
mittels eines Européischen Berufsausweises vorgenommen, ist abweichend von Satz 4 die Meldung 18
Monate nach Ausstellung des Europaischen Berufsausweises zu erneuern.

(4) Bei der erstmaligen Meldung der Dienstleistungserbringung oder im Falle wesentlicher Anderungen
gegeniiber der in den bisher vorgelegten Dokumenten bescheinigten Situation hat der
Dienstleistungserbringer folgende Bescheinigungen nach den Nummern 1 bis 3 sowie die Erklarung nach
Nummer 4 vorzulegen:

1. Staatsangehdorigkeitsnachweis,
2. Berufsqualifikationsnachweis,
3. im Falle der Dienstleistungserbringung

a) nach Absatz 1 eine Bescheinigung tber die rechtméafige Niederlassung in einem anderen
Mitgliedstaat im Beruf der Krankenschwester oder des Krankenpflegers, die fur die allgemeine
Pflege verantwortlich sind, die sich auch darauf erstreckt, dass dem Dienstleister die Ausliibung der

Nicht-amtliche Lesefassung. Amtliche Fassung: recht.bund.de recht.nulegal.eu
Quelle: Bundesamt fur Justiz (Archivstand), abgerufen 02.07.2026 Seite 1 von 2



nu:legal § 19 KrPflG 2004

genannten Tatigkeiten zum Zeitpunkt der Vorlage der Bescheinigung nicht, auch nicht
voribergehend, untersagt ist oder

b) nach Absatz 2 eine Bescheinigung tber die rechtmé&Rige Niederlassung im Beruf des
Gesundheits- und Kinderkrankenpflegers in einem anderen Mitgliedstaat, die sich auch darauf
erstreckt, dass dem Dienstleister die Auslibung seiner Tétigkeit zum Zeitpunkt der Vorlage der
Bescheinigung nicht, auch nicht voribergehend, untersagt ist und keine Vorstrafen vorliegen, oder
im Fall des Absatzes 2 Satz 1 Nummer 2 einen Nachweis in beliebiger Form dartiber, dass der
Dienstleister eine dem Beruf des Gesundheitsund Kinderkrankenpflegers entsprechende Tatigkeit
wéhrend der vorhergehenden zehn Jahre mindestens ein Jahr lang rechtméaRig ausgelbt hat und

4. eine Erklarung des Dienstleisters, dass er Uber die zur Erbringung der Dienstleistung erforderlichen

Kenntnisse der deutschen Sprache verfiigt.
Die fur die Austibung der Dienstleistung erforderlichen Kenntnisse der deutschen Sprache miissen
vorliegen. Die zustandige Behdrde priift im Fall der erstmaligen Dienstleistungserbringung nach Absatz 2
den Berufsqualifikationsnachweis nach Satz 1 Nummer 2 nach. § 2 Abs. 5, 5a oder Absatz 5b gilt
entsprechend mit der Mal3gabe, dass fur wesentliche Unterschiede zwischen der beruflichen
Qualifikation des Dienstleistungserbringers und der nach diesem Gesetz und der Ausbildungs- und
Prufungsverordnung fiur die Berufe in der Krankenpflege geforderten Ausbildung AusgleichsmafRhahmen
nur gefordert werden dirfen, wenn die Unterschiede so grof3 sind, dass ohne den Nachweis der
fehlenden Kenntnisse und Fahigkeiten die 6ffentliche Gesundheit geféahrdet wére. Soweit dies fur die
Beurteilung der Frage, ob wesentliche Unterschiede vorliegen, erforderlich ist, kann die zustandige
Behorde bei der zustandigen Behorde des Niederlassungsmitgliedstaats Informationen Uber die
Ausbildungsgénge des Dienstleisters anfordern. Der Ausgleich der fehlenden Kenntnisse und
Fahigkeiten erfolgt durch eine Eignungsprifung.

(5) Staatsangehorigen eines Vertragsstaates des Europaischen Wirtschaftsraumes, die im
Geltungsbereich dieses Gesetzes den Beruf des Gesundheits- und Krankenpflegers oder des
Gesundheits- und Kinderkrankenpflegers auf Grund einer Erlaubnis nach § 1 Abs. 1 austiben, sind fur
Zwecke der Dienstleistungserbringung in einem anderen Vertragsstaat des Europaischen
Wirtschaftsraumes Bescheinigungen dartiber auszustellen, dass

1. sie als ,,Gesundheits- und Krankenpflegerin“ oder ,Gesundheits- und Krankenpfleger“ oder als
,Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin“ oder ,Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger” rechtmafig
niedergelassen sind und ihnen die Austibung ihrer Tatigkeiten nicht, auch nicht voriibergehend,
untersagt ist,

2. sie Uber die zur Auslibung der jeweiligen Tatigkeit erforderliche berufliche Qualifikation verfigen.

(6) Die Abséatze 1 bis 5 gelten entsprechend fiir Drittstaaten und Drittstaatsangehdrige, soweit sich
hinsichtlich der Anerkennung von Ausbildungsnachweisen nach dem Recht der Européischen
Gemeinschaften eine Gleichstellung ergibt.
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