nu:legal Anlage KPrufTechnAusbV

Anlage KPrufTechnAusbV — (zu 8 3 Absatz 1) Ausbildungsrahmenplan far
die Berufsausbildung zum Priuftechnologen Keramik und zur
Pruftechnologin Keramik

Keramikpruftechnologenaushbildungsverordnung
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2017, 3800 - 3802)

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Zu vermittel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und

Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 36. Mnat

1234

1 Abwi cklung von Prifauftréagen vorbereiten (8 4 Absatz 2 Nunmer 1) a)Rohstoffe und

Wer kst of fe anhand i hrer Ei genschaften einteil enb)branchentypi sche Herstellungsverfahren
unt er schei den 4

c) Arbei t sabl auf e pl anen und organi si erend) Pr if ver f ahr en auswdhl ene) Pr uf pl &ne

erstel | enf) Ungebungsbedi ngungen und Pr uf parameter kontrol lieren und Ei nhal tung der

Pr if bedi ngungen si cherstell eng) Prifgerate vorbereiten 6

2 Betriebsbereitschaft von Prifpl azen sicherstellen (8 4 Absatz 2 Nummer 2) a)Werkzeuge,
Messgerate und Betriebseinrichtungen warten und pflegenb)rechtliche Vorschriften, Normen
und Arbeitsanwei sungen ei nhal t enc) Riuckf thrungssystene fir Probenmaterial und

Ver brauchsmat eri al anwenden und W eder verwendung oder Recycling dokunentieren 8

d) Arbeits- und Betriebsstoffe di sponieren 2

3 Proben nehmen und vorbereiten (8 4 Absatz 2 Nummer 3) a)Probennahnepl &ne

erstel | enb) Gerate zur Entnahnme von Proben auswéhl enc)représentative Proben von

FI Gssi gkeiten und Fest st of fen ent nehnend) Proben kennzei chnen und Probennahnepr ot okol | e
erstel | ene) Proben honogeni si eren, Proben ei nengen und M schproben

her st el | enf) Rickstel | nuster kennzei chnen, einlagern und dokumenti ereng) Proben ver packen,

| agern und fur den Transport vorbereitenh)Prifkorper nach Vorgaben herstellen, insbesondere
durch Brechen, Mhlen, M schen, Teilen, Sagen, Bohren, Schleifen, Trocknen und

Brenneni ) Pr iif | 6sungen nach Vor gaben herstellen 10

4 Chem sche und m neral ogi sche Zusammrenset zung von Rohstoffen und Werkstoffen ermtteln (8
4 Absatz 2 Nummer 4) a)Haupt- und Nebenbestandteile mt den Vorproben Boraxperle und

FI ammenf &rbung erm ttel nb) Haupt - und Nebenbestandteile mt den gravinetrischen Verfahren
Trocknung und d Uhverlust ermttel nc) pH Wert-Messung durchf ihren 11

d) Ani onen und Kationen mt Fallungs- und Farbreakti onen qualitativ nachwei sene)Haupt- und
Nebenbestandteil e mt spektroskopi schen Verfahren ermttel nf)Titrationsverfahren

dur chf Ghr eng) m ner al ogi sche Unt ersuchungen, insbesondere Dilatonetrie,

Di f f erenzt hernpanal yse, Thernogravinmetrie und opti sche Verfahren, durchfihrenh)anal ytische
Ber echnungen dur chf ihren 20

5 Physi kal i sche und kerani sche Ei genschaften von Rohstoffen und Werkstoffen ermtteln (8§ 4
Absatz 2 Nummer 5) a)Dichte und Porositat ermttel nb) Feuchte, KorngréRe und

Kor ngr 6Benvertei l ung besti menc) Brennfarbe und Schwi ndung pr if end) ver f ahrensspezi fi sche
Ber echnungen durchf ihren 11

e)Festigkeit, Harte, Elastizitat, Viskositat und Plastizitat ermttel nf)Wrneausdehnung,
Tenper at ur wechsel best andi gkeit und Schnel zverhal ten priufen 16

6 Anwendungst echni sche Prifungen und Versuche durchfihren (8 4 Absatz 2 Nummer 6)

a) MaBhal tigkeit und &uBere Beschaffenheit prifen 5

b) Ver suche auftragsbezogen aufbauenc) Gebrauchsf &hi gkeit von Produkten ernittel nd)Verhalten
gegenuber chem schen, nechani schen oder therm schen Beanspruchungen prifen 18

7 Prifergebni sse bewerten und dokunentieren (8 4 Absatz 2 Nummer 7) a)Prifverlauf und
Messwerte dokunentieren, auch digital b) Messwerte auf Plausibilitat prifen und statistisch
auswer t enc) Pr if er gebni sse protokol l'i eren, bewerten und konmuni zi er end) Beschei ni gungen
vorbereiten 13

e) Fehl er anal ysi eren, Prifprozesse optimeren und die Optim erungsnmafBnahmen

dokurnent i erenf) zusamenf assende Prifberichte erstellen 10

8 Medi en der betrieblichen und techni schen Kommuni kati on anwenden (§ 4 Absatz 2 Nummer 8)
a) I nf or mati onsquel | en auswahl en und | nformati onen beschaffen und bewert enb)auftragsbezogene
Dat en unter Ei nhal tung des Datenschutzes pflegen, sichern und archivieren, auch
digitalc)betriebsspezifische Software fur Tabel | enkal kul ati on, Textverarbeitung und
Préasent ati on nut zend) Labori nformati onssystenme nutzen und Dat entransfer

si cherstel |l ene) Gesprache mt Kunden, Vorgesetzten und i m Team situationsgerecht und
zielorientiert fihren und Gesprachsergebni sse dokunenti erenf)frendsprachliche Fachbegriffe
anwenden 8
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9 Prozesse des Qualitatsnmanagenents anwenden (8 4 Absatz 2 Nummer 9) a)betriebliches
Qual i t & ssi cherungssystem i m ei genen Auf gabenberei ch anwendenb) Pr if mi tt el Gber wachung
dur chf Ghren 8

c)Instrumente der kontinuierlichen Verbesserung von Prozessen anwenden 6

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Zu vermttel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen

1234

1 Berufsbildung sowie Arbeits- und Tarifrecht (§ 4 Absatz 3 Nummer 1) a)Bedeutung des
Ausbi | dungsvertrages erkl aren, insbesondere Abschl uss, Dauer und Beendi gungb) gegenseitige
Rechte und Pflichten aus dem Ausbi |l dungsvertrag nennenc) Mgl i chkei ten der beruflichen

Fort bi | dung nennend)wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennene)wesentliche Bestimungen
der fur den Ausbil dungsbetrieb geltenden Tarifvertrage nennen wiahrend der gesanten

Ausbi | dung

2 Aufbau und Organisati on des Ausbil dungsbetriebes (8 4 Absatz 3 Nummer 2) a)Aufbau und
Auf gaben des Ausbi | dungsbetri ebes erl aut ernb) G undf unkti onen des Ausbil dungsbetri ebes wie
Beschaf fung, Fertigung, Absatz und Verwal tung erkl &renc)Bezi ehungen des

Ausbi | dungsbetri ebes und sei ner Bel egschaft zu Wrtschaftsorgani sationen,

Ber uf svertretungen und Gewer kschaften nennend) Grundl agen, Aufgaben und Arbeitswei se der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen Organe des Ausbil dungsbetri ebes
beschr ei ben

3 Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit (8 4 Absatz 3 Nummer 3) a)Gef &hrdung von
Si cherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen und MaBnahrmen zur Vernei dung der

Gef ahrdung er grei f enb) ber uf sbezogene Arbeitsschutz- und Unfall verhitungsvorschriften
anwendenc) Ver hal t enswei sen bei Unfé&ll en beschrei ben sow e erste Mflnahnmen

ei nl ei tend) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden sow e Verhal t enswei sen bei
Br éanden beschrei ben und MaBnahnen zur Brandbekanpfung ergreifen

4 Umnel tschutz (8§ 4 Absatz 3 Nummer 4) Zur Verneidung betriebsbedi ngter Umnel t bel ast ungen
i m beruflichen Ei nwirkungsbereich beitragen, insbesondere a)nbgliche Umel tbel ast ungen
durch den Ausbi | dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Ummel t schut z an Bei spi el en

erkl arenb) fir den Ausbil dungsbetri eb geltende Regel ungen des Umwel t schut zes

anwendenc) Mgl i chkeiten der wirtschaftlichen und umael t schonenden Energi e- und

Mat eri al verwendung nut zend) Abf @l | e vernei den sowie Stoffe und Materialien einer

umrel t schonenden Ent sorgung zuf Ghren

Zitiervorschlag: Anlage KPrifTechnAusbV

Quelle: Bundesamt fur Justiz, abgerufen 02.07.2026
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